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1. Bevezetd / Az intézmény kiildetésnyilatkozata:

Olyan intézményt szeretnénk megteremteni, amely az emberi kultarat ugy hangolja
Ossze az uidvosség hirével, hogy a hit fénye hassa at a vilagrdl, az életrdl és az emberrdl
fokozatosan szerzett ismereteket.

Az intézmény alapvetd célja: A hatdlyos jogszabalyi rendelkezések alapjan az
altalanos iskolai nevelési-oktatdsi célok vallalasa mellett a tanulokat vallasos és hazafias
szellemben erkolcsOs polgarra nevelni, hogy tanuldink az 4atlagosndl magasabb altalanos
miiveltséget, az idegen nyelvben nagyobb jartassagot, német nemzetiségi nyelvoktatod
programban vald részvételt, helyes informatikai szemléletet, matematikabol és angolbol emelt
szintli tudast érjenek el.

Feladatunk, hogy tanitvanyainkat modszeresen ¢és kritikusan megismertessiik a
tudomany ¢és a kultara alapjaival.

Iskolank ezen kiviil részt vallal az egyhdz kiildetésébdl is a keresztény hitre nevelés
teriiletén. Olyan fiatalokat akar nevelni, akikre jellemzOek a sajatos keresztény erények.
Megbocsatas, aldzat, szolgalatkészség, szelidség, tiirelem, kitartds, a lelkiismeret
érzékenysége, az onnevelés igénye. Eletiik céljanak tekintik Isten réluk alkotott tervének
megvaldsitasat, szeretetilk novekedését.

A teljes, testileg, szellemileg, lelkileg egészséges, miivelt ember nevelésére torekszik,
aki érti és értékeli a szépet, €s tehetségéhez mérten Ujraalkotja.

Ma ¢és mindenkor nyitott akar lenni a kor kihivasaira, modern és egyszersmind az
Egyhazhoz, a benne ¢16 Krisztushoz hii katolikus nemzedékeket akar nevelni.

Nevel6testiiletiink minden tagja elfogadja és koveti a Katolikus Kozoktatasi
Intézmények Etikai Kddexének elvarasait és utmutatasait. Kiildetéstudatunk a hit, a
miiveltség és a krisztusi szeretet kozvetitése, mint képesség a kozosségteremtésre,
emberek, esem

A Pedagogiai Program aktualizalasat:
+ anemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.),
* kerettantervek kiadasarol szol6 51/2012. EMMI rendelet, (tovabbiakban: KR],
¢ a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szold 110/2012.
(VL. 4.) Korm. r. Rendelet, (tovabbiakban: NAT);
¢ a Sajatos nevelési igényll tanulok iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol szolod
32/2012. ( X. 8.) EMMI rendelet
¢ akdznevelési torvény végrehajtasarol sz6l6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI r. (Vhr.)
a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol 229/2012. (VIIL 28.) Korm. r.
7/2014. (I. 17.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol.
tette szlikségessé.



Iskolaink pedagogiai gyakorlatat az egyéni bandsmoddra torekvés, a gyermek, a tanuld
elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az ¢letkornak megfeleld kovetelmények
tdmasztasa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanulod fejlodését biztositd
sokoldalu, a kovetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.

Torekvéseinkhez, kitlizott céljaink eléréséhez, kérjiik és igényeljiik partnereink tamogatasat, a
megvaldsitas eredményességét segitd észrevételek, javaslatok megtételét.

1.1. Helyzetelemzés:

Az iskola ¢épiilete egy ¢épllettombben helyezkedik el. Jelenleg 14 tanteremben, egy
szamitastechnika szaktanteremben, egy fizikai eléadoban, egy rajz szaktanteremben.

Az épiilethez jatszotér, korszerli megvilagitast sportpalya tartozik.

Az iskola rendelkezik egy nagyméretii sportcsarnokkal, amely az iskolai testnevelés orakon
kiviil kozségi sportfeladatokat is ellat.

12 éve sziil6i igényre beinditottuk az angol nyelv emelt szintli oktatasat, amelyet a siikosdi
Onkormanyzat a 2012/2013-as tanévtdl felmend rendszerben megsziintetett. A 2014/2015-6s
tanévtol sziiloi és képviseldtestiileti kérésre a KLIK fenntartéi dontésének eredményeként
visszaallitjuk az angol nyelv emelt szintli oktatasat. A tanulok az eredeti osztilykeretben
folytatjdk tanulmanyaikat 1-8-ig, minddssze a nyelvi Orakon, matematika, magyar,
torténelem, informatika, természetismeret és kornyezetismeret tantargyakon bontjuk meg a
csoportokat. Tobb tanuld az Onkorményzat teljes vagy részleges tdmogatasaval étkezik.
Szamukra az iskola délutan tanulasi segitséget és kulturalt elfoglaltsagot biztosit.

A 8. osztalyt végzett tanuldinkat teljes létszamban felveszik a kozép-és szakiskolakba. Evente
2-5 tanuldnk a hatosztalyos gimnaziumban folytatja tanulmanyait.

Specifikacio a telepiilésen
v kompetencia alapt oktatas
v' emeltszintli angol nyelvoktatas
v magyar nyelvii cigany kisebbségi oktatas.

2. Az iskola nevelési programja

2.1. A nevelo-oktato munka
»A katolikus iskoldban az oktatasnak €s a nevelésnek meg kell felelnie a katolikus
tanitas elveinek; az oktatoknak pedig ki kell tlinnitik helyes tanitdsukkal és becsiiletes
¢letiikkel” (CIC 803.) Pedagdgiai tevékenységiink a fent idézett elvarasnak megfelelden tehat:

o keresztény értékrendre épit, biztositja a keresztény gondolkodas jelenlétét,
o a neveld jelleg dominal,

. a nemzeti értékeket szolgélja,

. fontos szerepet szan az egyhdazi és a nemzeti hagyomanyoknak.

Az alabbiakban felsoroljuk azokat az alapelveket, amelyek kiillondsen nagy hangsulyt
kapnak katolikus iskolank egész pedagdgiai mitkddésében:



o A didk személyisége a pedagdgus személyiségének megnyilvanuldsai altal
fejlodik. Ezért kiilonleges felelésség harul mind szakmailag, mind morélisan a
pedagogusokra. ,,A katolikus iskola sajatos jellegének biztositasa legnagyobb részben az ott
tanitok tevékenykedésén és tanusagtételén mulik.”1 A tanulok személyiségének fejlesztésében
képességeinek kibontakoztatdsdban egyiittmiikodiink a sztilokkel.

o A nevelésben (kiillondsen a kezdeti periodusokban) fokozott szerepe van a
szokasautomatizmusoknak. Ezért a szoktatasnak kitiintetett figyelmet kell szentelni, az erre
forditott energia sokszorosan megtériil.

2.1.1. Elvei

Tiszteletben tartjuk a gyermekek személyiségét, emberi méltdsagat €s jogait.

Valamennyi tanulénknak egyenld lehetdséget biztositunk az igényes, korszerd,
tovabbépithetd alapmiiveltséget nytjtd tudas elsajatitdsdhoz.

Tiszteljik a sziiloknek jogat, hogy gyermekeik vilagnézeti nevelésérdl dontsenek.
Neveld-oktato munkankban fontos szerepet szdnunk a hagyoményoknak, valamint a
nemzeti azonossagtudat fejlesztésének.

A gyermekek szdmara biztositjuk: képességeik fejlesztését, alkotd és Onkifejezd
képességeik kibontakoztatasat, tehetségiik gondozasat

A miivészeti neveléssel megalapozzuk a tanulok esztétikai szemléletének formaléasat.

A halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényli gyerekek, tanulok
nevelését, oktatdst a tobbi gyermek, tanuld nevelésével, oktatdsaval azonos rangon
kezeljiik.

Elfogadoak vagyunk, mas népek hagyomanyai, kultaraja, szokasai, életmod;ja irant.
Nyitottak vagyunk a csalad felé.

Az egyén és a koz0sség szamara fontos értéknek tartjuk az egészséges életmaod kdvetését.
Biztositjuk az iskolai élet nyilvanossagat.

Korszerti infokommunikacids eszk6zoket alkalmazunk a nevelésben, az oktatasban.

YV VWV VYV VYV
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2.1.2. Ertékei

Fontosnak tartjuk, kiemelt értékként kezeljiik:

» Az iskolainkat alkotd kozosségek, eltérd idejii és tartalmu hagyomanyait, tapasztalatait,
gyakorlatat.

» Azt hogy terveinkkel, a mindennapokhoz kot6dé dontéseinkkel szemben tamasztott
kovetelmény, a tobbség altal elfogadhatd, érthetd, teljesithetd, a gyermeki kozosségi
érdekeit szolgalo legyen.

» A tanulok egyéni képességeinek megfelelé haladasi iitem biztositasat, a sajat tapasztalason
alapulé megértést, a gyakorlati intelligencia fejlesztését, a kulturdlis alaptechnikak
tokéletesebb elsajatittatasat, a szilard alapkészségek kialakitasat.

» Az iskoldban minden tanulonak, a hatranyos megkiilonboztetés minden szervezeti és
gyakorlati formdjanak kizdrasaval, esélyt teremtiink szociokulturalis, tanuldsi,
szocializacids hatranyai lekiizdésére, a kiemelkedd képességli tanuldknak lehetdséget
biztositunk tehetségiik kibontakoztatasara.

» Nevelési, oktatasi tevékenységilinkben, tiszteletben tartjuk egymas vilagnézeti és vallasi
hovatartozasat, elzarkozva a sz¢élséséges megnyilvanulasoktol.

» Elvarasainkat a keresztényi erkdlcs a humanum, a személyiség, a tanulok mindenekfelett
allo érdekének védelme hatja at, a kovetkezetesség és a fokozatossdg elvének
érvényesiilésével.

! A katolikus iskola (A Katolikus Nevelés Kongregacioja, Roma 1977.) 78. oldal
5



A tanuloi teljesitmények értékelésénél a személyre szol6 fejlesztd értékelést, a folyamatos
pozitiv megerdsités gyakorlatat kovetjiik.

Egészségnevelési, kornyezeti nevelési tevékenységiinkben az ismeretek, értékek
kozvetitésével, a jartassagok kialakitdsaval az egyes tanulok, illetve a kozdsségek
egészségvédelmét  kivanjuk  megteremteni  (tiszta  kdrnyezet,  étkezéskultira,
mozgaskultura, testi, lelki egészség harmoniaja).

Toreksziink a sziilokkel vald partnerkapcsolat megerdsitésére, 4apolasara, Uj
egylttmitkddési formak kialakitasara.

A személyes példamutatds, a magatartdsi, erkdlcsi normak kozvetitésével a kozdsség
nevelderejét tudatosabban kivanjuk felhasznalni az egyéni fejlodés érdekében. Napi
munkank soran fontos a tanuldi feleldsségvallalds tudatdnak erdsitése (OGnmagaért,
tarsaiért, tetteiért).

Alapvetd értéknek tekintjiik a sziikebb és tdgabb hazdhoz, Eurépahoz valé kotddést, a
természeti kornyezet megismerését €s megdvasat.

2.1.3. Céljai

Az Alaptorvénnyel, a Nemzeti Koznevelési Torvénnyel, tovabba a hatdlyos Nemzeti
Alaptantervvel 0Osszhangban tevékenységiink &ltalanos célja, hogy a csaladdal
egylittmiikodve cselekvd elkotelezettségre neveljen az igazsag €s az igazsagossag, a jo
¢s a sz¢ép irant, fejlessze a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziikséges
szellemi, érzelmi, erkolcsi, tarsas €s testi képességeket. A didkokat segitse abban a
folyamatban, hogy a keresztény értékekre épitve miivelt emberré, gazdag (szépre, jora
fogékony) személyiséggé, Istent és embertarsait szeretd, felelds polgarrd, tisztességes
¢s emberséges, alkotasra és boldogsagra képes emberré valjanak.

Az iskolahaszndlok elégedettségére vald torekvés, ezen beliil: a hitéletbeli fejlodés, a tudés, a
fegyelem, a tovabbtanulasra valo felkészités fontossaga

>
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Arra toreksziink, hogy a tanulokban kialakuljon az igény arra, hogy — egyéni képességeik,
lehetdségeik figyelembevételével — egész életiik soran képezzék magukat, bovitsék
ismereteiket.

Valamennyi tantargy tanitasanal kiemelt hangstlyt kapjanak a kompetencidk. A tanulok
szerezzék meg azokat a kulcskompetencidkat, amelyek elengedhetetlenek a valtozasokhoz
valo rugalmas alkalmazkodéashoz, a valtozdsok befolyasolasdhoz, sajat sorsuk
alakitasahoz.

Prioritast élvezzen a hatranyos helyzetli és SNI tanulok esélyegyenldségének javitasa.

A tanulok sajatitsak el a helyes tanulasi technikakat.

A palyavalasztds iranyitdsaval és a hatékony egyénre szabott (differencialassal, egyéni
tehetséggondozassal), felkészitéssel kivanjuk elérni, hogy tanuldinkat lehetdleg az elsd
helyen vegy¢k fel a valasztott kozépfoku iskoléba.

Kertiiljon eldtérbe az egészséges ¢letmodra nevelés.

Tanuloink az infokommunikacids technologidkat, mint eszkdzt alkalmazzak ismereteik
megszerzésére, bovitésére, jatékos tanulésra.

Tanuloink tudjanak idegen nyelven kapcsolatot teremteni, tdjékozddni, és merjenek
kommunikalni.

A tanulokban alakuljon ki a feleldsségtudat, a tudas és a fizikai munka iranti tisztelet, a
folyamatos fejlodés igénye, a haza felelds polgarava valjék, kifejlodjék benne a hazafisag
érzelemvilaga.

Az iskola tanul6i érezzék jol magukat az iskoldban, legyenek biiszkék az iskola
hagyomanyaira, er6sddjon azonossagtudatuk sziikebb és tagabb kornyezetiikkel.
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» Az iskolai értékelési rendszer kovetkezetes alkalmazasa, az elért eredmények nyilvanossa
tétele.
» Tanulodinkat az onkifejezés igénye, az egyéni latdsmod, szépérzEk, kreativitas jellemezze,
legyen képes felelos dontések meghozatalara,
A fejlesztési teriiletek - nevelési célok athatjdk a pedagogiai folyamat egészét, s igy kdzos
értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagodgiai folyamatban egyarant jelen
kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatasanak
is.
E teriiletek - 0sszhangban a kulcskompetencidk alapjat ado képességekkel, készségekkel, az
oktatas €s nevelés soran megszerzett ismeretekkel, és a tudasszerzést segitd attitiidokkel -
egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent 01 tdrsadalmi igényeket.
A nevelési célok a kovetkezOképpen érvényesiilnek a tartalmi  szabalyozas
kiilonb6zdszintjein, és valosulnak meg a koznevelés folyamataban:
» beépiilnek az egyes miiveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési kovetelményeibe,
tartalmaiba;
» tantargyak részteriileteivé valhatnak, vagy 6nallo tantargyként jelenhetnek meg az iskola
helyi tanterve szerint;
» also tagozaton tematizaljak a tanitdi munkat, a felsébb évfolyamokon pedig elsésorban
az osztalyfonoki orak témakoreit;
»  témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tanoérai keretek kozott folyo, egyéb
iskolai foglalkozéasok, programok szamara.
A nevelési célok intézményi szintli tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok
végrehajtasa és végrehajtatasa az intézményi pedagogiai kultira €s a szinvonalas pedagdgiai
munka meghataroz6 fokmérdje, a pedagdgiai-szakmai ellendrzés egyik fontos kritériuma.
A katolikus iskolanak kotelessége vallalni a tanulok személyiségének keresztény szellemil

formalasat: ,,ma kiilonosen, hiszen szamot kell vetniink azzal, hogy a csaldd és a
tarsadalom e téren nem teszi meg, ami rajta all.” 2
o Segitse eld az egyéni életélmények szerzését, az egyéni képességek
kibontakozasat a hitélet erdsitését szolgadlo (lelkigyakorlat, zarandoklat, stb.) programokban,
az oOrai munkéaban és a tanoran kiviili tevékenységekben: napkdzi, tanuloszoba, szakkorok,
kirandulds, erdei iskola, iskolautjsag, stb.

o Mutassa fel szentek, ismert egyhazi és elismert személyiségek altal kdvetésre
mélto példakat.
. Segitse el a személyes meggy6z0dés, keresztény vilagszemlélet €s vilagkép

kialakitasat és érzelmi-szellemi megerdsitését, személyre és konkrét kozosségekre szabott
feladatok alapjan.

Nevelés teriiletei, céljai

Anyanyelvi kommunikacié: Az anyanyelvi kommunikacié magéaban foglalja
a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények kifejezését és értelmezését szoban és
irasban egyarant (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), valamint a helyes és
kreativ nyelvhasznélatot a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek soran, az oktatdsban és
képzésben, a munkaban, a csaladi €letben és a szabadidds tevékenységekben.

2 A katolikus iskola (A katolikus Nevelés Kongregacidja, Roma 1977.) 45. oldal
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Idegen nyelvi kommunikacié: Az idegen nyelvi kommunikacié az anyanyelvi
kommunikécio elemeivel jellemezhetd: fogalmak, gondolatok, érzések, tények €s vélemények
megértése, kifejezése €s értelmezése szoban €s irasban (hallott €s olvasott szoveg értése,
szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek megfeleld keretein beliil — oktatas és
képzés, munka, csaladi élet és szabadidds tevékenységek —, az egyén sziikségleteinek
megfeleléen. Az idegen nyelvi kommunikaci6 olyan képességeket is igényel, mint példaul a
kozvetités, mas kultirdk megértése. Az egyén nyelvtudasanak szintje valtozhat a négy
dimenzid (hallott szoveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg értése és iraskészség), az
egyes nyelvek €és az egyén tarsadalmi-kulturalis hattere, kornyezete €s igényei/érdeklédése
szerint.

Matematikai kompetencia: A matematikai kompetencia a matematikai
gondolkodés fejlesztésének és alkalmazasanak képessége, felkészitve ezzel az egyént a
mindennapok probléméinak megoldasara is. A kompetencidban és annak alakuldsdban a
folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak, mint az ismeretek. A matematikai
kompetencia — eltéré mértékben — feloleli a matematikai gondolkodasmodhoz kapcsolodod
képességek alakulasat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat (képletek, modellek,
struktirak, grafikonok/tdblazatok), valamint a torekvést ezek alkalmazasara.

Természettudomanyos kompetencia: A természettudomanyos kompetencia
készséget ¢és képességet jelent arra, hogy ismeretek ¢és moddszerek sokasaganak
felhasznalasaval magyardzatokat és elorejelzéseket tegylink a természetben, valamint az
ember ¢€s a rajta kiviili természeti vilag kozt lezajlé kdlesonhatdsban lejatsz6do folyamatokkal
kapcsolatban magyarazatokat adjunk, eldrejelzéseket tegyiink, s irdnyitsuk cselekvéseinket.
Ennek a tudasnak az emberi vagyak és sziikségletek kielégitése érdekében vald alkalmazasat
nevezzik miiszaki kompetencianak. E kompetencia magaban foglalja az emberi tevékenység
okozta valtozasok megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthatd fejlodés formalasaért
viselt egyéni és kozosségi feleldsséget.

Digitalis kompetencia: A digitalis kompetencia feldleli az informacids
tarsadalom technologidinak (Information Society Technology, a tovéabbiakban: IST)
magabiztos €s kritikus hasznéalatit a munka, a kommunikacié és a szabadido terén. Ez a
kovetkezd készségeken, tevékenységeken alapul: informécio felismerése, visszakeresése,
értékelése, taroldsa, eldallitdsa, bemutatdsa €s cseréje; tovabba kommunikacié és haldzati
egylittmiikodés az interneten keresztiil.

A hatékony, 6nallé tanulas: A hatékony, 6nallo tanulas azt jelenti, hogy az
egyén képes kitartdan tanulni, sajat tanulasat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant,
ideértve az iddvel és az informacioval vald hatékony gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit
és lehetdségeit, ismeri a tanulas folyamatat. Ez egyrészt 01 ismeretek szerzését, feldolgozasat
¢€s beépiilését, masrészt utmutatdsok keresését és alkalmazasat jelenti. A hatékony és 6nallo
tanulas arra készteti a tanuldt, hogy eldzetes tanulasi €s élettapasztalataira épitve tudasat és
képességeit helyzetek sokasagdban haszndlja, otthon, a munkaban, a tanuldsi és képzési
folyamataiban egyarant. A motivacid €s a magabiztossag e kompetencia elengedhetetlen
eleme.

Szocidlis ¢€s allampolgari kompetencia: A személyes, értekorientacios,
interperszonalis, interkulturalis, szocialis és allampolgari kompetencidk a harmonikus életvitel
¢és a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkdtelezettség €s tevékenység, feldleli a
magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén hatékony €s épitd mdodon vehet részt
a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre soksziniibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges,
konfliktusokat is meg tud oldani. Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra,



hogy a tarsadalmi folyamatokrdl, struktardkrol és a demokraciarol kialakult tudasat
felhasznalva, aktivan vegyen részt a koziigyekben.

Kezdeményezokészség és vallalkozéi kompetencia: A
kezdeményezdképesség €s vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi €letben - a
munkahelyén is - abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, €s képes legyen a kinalkozo
lehetoségek megragadasara. A tudast, a kreativitadst, az tjitdsra valo bedllitodast és a
kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitlizései érdekében az egyén terveket készit és
hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

Esztétikai-miivészeti tudatossag ¢és Kifejezoképesség: Az esztétikai-
miivészeti tudatossag és kifejezoképesség magaban foglalja az esztétikai megismerés, illetve
elképzelések, ¢élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak elismerését mind a
tradicionalis muvészetek nyelvein, illetve a média segitségével, ideértve kiillondsen az
irodalmat, a zenét, a tancot, a dramat, a babjatékot, a vizudlis miivészeteket, a targyak,
épiiletek, terek kulturajat, a modern miivészeti kifejezdeszkozoket, a fotodt s a mozgoképet.
ények, dolgok megértetésére

Az erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkdlesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és
azok  kovetkezményeiért  viselt  felelosségtudatuk  elmélyitése,  igazsagérzetiik
kibontakoztatasa, kozdsségi beilleszkedésiik eldsegitése. Az erkdlesi nevelés lehetdséget nyujt
az emberi 1ét és az embert koriilvevd vilag 1ényegi kérdéseinek megértésére, megvitatasara.
Az iskolai kozOsség élete, tandrainak példamutatasa tdmogatja olyan készségek
megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a mértéktartds, az egyiittérzes,
segitokészség és a tisztelet.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait. Tanulméanyozzak a
jeles magyar személyiségek munkassagat. Ismerjék meg azokat a tevékenységeket, amelyek
az otthon, a sziil6fold, a haza megismeréséhez vezetnek. Alakuljon ki benniik a k6zosséghez
valo tartozds, a hazaszeretet. Eurdpa a magyarsdg tagabb hazdja, ezért a tanulok,
magyarsagtudatukat megorizve, ismerjék meg torténelmét, sokszinli kultirajat.

Allampolgdrsigra, demokrdcidra nevelés

A cselekvd allampolgéri magatartast a torvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak betartasa,
az emberi méltosdg €s az emberi jogok tisztelete, az erészakmentesség, a meéltanyossag
jellemzi. A felelésség, az 0Onalld cselekvés, a megbizhatosdg, a kolcsonds elfogadas
elsajatitdsat hatékonyan tdmogatjak a tanulok tevékeny részvételére ¢€pitd tanitas-és
tanuldsszervezési eljardsok. Valjon nyitottd, megértdvé a kiillonb6zd szokasok, életmodok,
kultarék, vallasok €s a massag irant.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Az Onismeret - mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan
alapulo, fejlodo és fejleszthetd képesség - a tarsas kapcsolati kultura alapja.

A tanul6t hozza kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmei hiteles kifejezésére, empatiara €s
masok kolcsonos elfogadasara. A megalapozott 6nismeret hozzdjarul a boldog, egészséges €s
kulturalt egyéni és kozosségi €lethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes
emberi kapcsolatok kialakitdsdhoz.



Ismerje a kiilonb6zé megbizatasok betdltésével egyiitt jard feleldsséget és a feladatok
megosztasanak fontossagat.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentéségi a  gyerekek, fiatalok erkolcsi  érzékének,
szeretetkapcsolatainak, onismeretének, testi €s lelki egészségének alakitasaban.

A sziikkebb ¢és tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a
csaladok egy részének mitkddésében bekovetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre
nevelés beemelését a kdznevelés teriiletére. A csaladi életre valo felkészités segitséget nyujt a
felelos parkapcsolatok kialakitasaban, valamint a csaladi életben felmeriilé konfliktusok
kezelésében.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi €s lelki allapot 6romteli
megélésehez. A pedagdgusok készitsék fel a tanulokat arra, hogy legyen igényiik a helyes
taplalkozasra, a mozgasra. A gyerekek, fiatalok sajatitsak el az egészséges életmod elveit. A
pedagdgusok motivaljak és segitsék a tanulokat a kdros fliggdségekhez vezetd szokasok
kialakulasdnak megel6zésében.

Felelosségvallalas masokeért, onkéntesség

A Nat 0sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul tlizi
ki a hatranyos helyzetii vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocialis érzékenység, segitd
magatartds kialakitdsat a tanulokban Ugy, hogy sajat élményli tanuldson keresztiil célszerii
kifejleszteni a tanuldkban a szocialis érzékenységet ¢s szamos olyan képességet
(egyiittmlikodés, problémamegoldés, onkéntes feladatvallalds és - megvalositds), amelyek
gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgéari 1éthez.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A tanuldknak meg kell tanulniuk, hogy az erdforrdsokat tudatosan, takarékosan ¢és
felelosségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznaljak. Fel kell késziteni ket a
kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara. Torekedni kell
arra, hogy a tanulok ismerjék meg azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek
valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolddjanak be kozvetlen és tagabb
kornyezetilk természeti ¢€s tarsadalmi  értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe,
gyarapitasaba.

Palyaorientacio

Atfogd képet kell nyGjtani a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket,
tevékenységeket kell biztositani, amelyek révén a tanulok kiprobalhatjak képességeiket,
elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek megfeleld terlileteken, €s képessé valnak hivatasuk
megtalalasara. A palyavalasztas iranyitasaval €s a hatékony egyénre szabott (differencialéssal,
egyéni tehetséggondozassal) felkészitéssel kivanjuk elérni, hogy tanuldinkat lehetdleg az elsd
helyen vegy¢k fel a valasztott kozépfoku iskolaba.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

C¢l, hogy a tanulok felismerjék sajat felelosségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo
ésszerli gazdalkodas, a pénz vilagaban és a fogyasztas teriiletén. Tudjak mérlegelni dontéseik
kozvetlen €s kozvetett kovetkezményeit, rovid és hossza tavu céljaik, valamint az eréforrasok
kapcsolatat, az egyéni és kozosségi érdekek 0sszefliggését, egymdsrautaltsagat.
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Médiatudatossagra nevelés

A médiatudatossagra nevelés lehetdvé teszi, hogy a tanuldk értsék az 0j és hagyomanyos
médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés soran a tanulok megismerkednek a média
milk6désével és hatasmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kolesonds
kapcsolatokkal, a valdsagos ¢és a virtudlis, a nyilvdnos ¢és a bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének modjaval, valamint e kiillonbségek és az emlitett médiajellemzdk jogi
¢s etikai jelentdségével.

A tanulds tanitdsa

Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse az érdeklddést az irant, amit tanit, és Utbaigazitast
adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban.

Meg kell tanitania, hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacidforrasok; hogyan
mozgosithatok az eldzetes ismeretek €s tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanulasi
modszerek; a tanulok csoportban miként miitkodhetnek egyiitt. Olyan tudést kell kialakitani,
amelyet a tanulok 1j helyzetekben is képesek alkalmazni. A tanulds tanitdsanak
elengedhetetlen része a tanulds eredményességének, a tanuld testi és szellemi
teljesitményeinek lehetdség szerinti ndvelése.

2.14. Feladatai

A tudomanyok gyors fejlodése, a sziikségletek uj megjelenési formai és a vilag uj, a
megszokottol eltérd feladatok elé allitjak az iskolat.

Olyan pedagoégiai munka sziikséges, amelynek kozéppontjdban a tanuldk tudasanak,
képességeinek fejlesztése, a készségek elsajatittatdsa, kibontakoztatasa, a személyiség
fejlédéséhez sziikséges megfeleld feltételek biztositasa all, figyelembe véve, hogy az oktatas
¢s a nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem az élet szamos egyéb foruma is.

Minden tankdteles koru tanuldnak torvényben biztositott joga, hogy a neki megfeleld

nevelésben-oktatasban részesiiljon. Ehhez a kdvetkezd feltételek biztositasa sziikséges:

% Alapfoku nevelés-oktatas szakaszaban, als6 tagozaton (1-4. évfolyam)

- Véljon az 6voda ¢és az iskola kozotti atmenet torésmentes, természetes, gyermekkdzpontu
folyamatta.

- Aziskola adjon teret a tanul6 jaték és mozgas iranti vagyanak.

- Az iskola segitse a tanul6 természetes fejlodését, érését.

- Segitjik a gyermekeket abban, hogy ismerjék meg sajat pozitiv és negativ
tulajdonsagaikat, alakuljon ki benniik az 6nellendrzés igénye.

- Ovja és fejlessze tovabb az iskolaba 1épé kisgyermekben a megismerés, a megértés és a
tanulas iranti érdeklddést és nyitottsagot.

- Vezesse at a tanuldt az Ovoda jatékkozpontl tevékenységeibdl az iskolai tanulds
tevékenységeibe.

- Tegye fogékonnya a tanulot sajat kdrnyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a
tarsadalom értékei irant.

- A tanitasi nehézségekkel kiizdé gyermekek differencialt fejlesztése.

- Az iskola a tanitdsi tartalmak feldolgozasdnak folyamatiban elemi ismereteket
kozvetitsen, alapvetd képességeket és alapkészségeket fejlesszen.

- Emelt szintli idegen nyelvoktatas angol nyelvbdl a 4. évfolyamon.

- A roma/cigany kisebbségi oktatas megszervezése.
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- A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasara, fejlesztésére iranyuld célokat
az intézmény integracios programja tartalmazza.

X/
°e

Alapfoku nevelés-oktatas szakaszaban, felso tagozaton (5-8. évfolyam)

- Az iskola folytassa a bevezetd és kezdd szakasz neveld-oktatd munkajat, a képességek,
készségek fejlesztését.

- Vegye figyelembe, hogy 10-12 éves tanulok gondolkodasa erdsen kotddik az érzékelés
utjan szerzett tapasztalatokhoz.

- Vegye figyelembe, hogy 13-14 éves kortol (serdiilékor kezdete) a tanuldk ismeretszerzeési
folyamatéban el6térbe kertil az elvont fogalmi és az elemz6 gondolkodas.

- A kilonbozé érdeklodést, eltérd értelmi, érzelmi, testi fejlettségili, képességl,
motivacioju, szocializaltsagu, kultaraji gyerekeket egyiitt neveljiik.

- A tanulokat érdeklddésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfelelden készitse fel a
tovabbtanulasra.

- A tanuldkat érdeklddésiiknek, képességiiknek €s tehetségiiknek megfeleléen készitse fel a
tarsadalomba valé majdani beilleszkedésre.

- Egyénre szabott feladatokkal biztositjuk a fejlodést, az 6nallé munkavégzés képességének
kialakitasat. Valtozatos, kiilonb6z0o érdekldédési koroknek megfeleld szereplési,
megmeérettetési lehetdséget biztositunk a tanuldknak.

- Emelt szintli idegen nyelvoktatas angol nyelvbdl 5-8. évfolyamon.

- A roma/cigany kisebbségi oktatas megszervezése.

Az alapfoku nevelés-oktatas 1-8. évfolyamara

= A kompetencia alapt oktatas alkalmazasa.

= A NAT szerinti kulcskompetencia-teriiletek fejlesztését, 0jszerii tanulasszervezési
eljarasok alkalmazasat tamogatd oktatdsi programok és taneszk6zok bevezetése,
adaptaciodja.

= Az oktatasi programok, Ujszeri tanulasszervezési technikdk alkalmazdsat segitd, a
kulcskompetenciak fejlesztését tamogaté modern pedagdgiai modszertan alkalmazasa:
kooperativ technikdk, differencialt tanuldsszervezés, projektmodszer, témahét.

= Digitalis tartalmak, taneszk6zok oktatasi gyakorlatban vald hasznalata, digitalis
készségek fejlesztése.

= Onall6 intézményi innovaciok megvalositasa:

» tematikus témahetek megvalositasa (2-8. évfolyamon)
» projektek, projektnapok

« A Magyarok Nagyasszonya Katolikus Altaldnos Iskola Web oldala és online
megjelenési formainak folyamatos fejlesztése

e A sajatos nevelési igényl, akadalyozott, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdok
elfogadasa, beilleszkedésiik feltételeinek kolcsonds alkalmazkodason alapulod
megteremtése, a képességprofilhoz viszonyitott haladas felismerése, a tanulasban
meghatarozo képességeik feltarasa és fejlesztése.

= A pedagbdgiai munka kozéppontjadban a személyre szo0l6 fejlesztés, az egyéni
képességek kibontakoztatasa alljon.

= A tanulds tanitdsa, az 0Onalldé tanulds és Onmivelés igényének és képességének
kialakitéasa.

= Tanitvanyainkat mas népek hagyomanyainak, kultardjanak, szokéasainak, életmodjanak
megismerésére, megbecsiilésére neveljiik.
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Kornyezettudatossdgra nevelés; kornyezetvédelmi jeles napokhoz kapcsolodo
programok hirdetése,

Motival6 tanulasi kornyezet kialakitasa az osztalyban és az iskolaban.

A gyermekek egészséges életvitellel kapcsolatos szemléletének, szokasainak
kialakitasa és fejlesztése.

A tanulok felkészitése a korszerli infokommunikécios eszkdzok hasznélatéra.
Felkésziilés a feln6tt 1ét szerepeire; palyaorientacio.

A sziil6i1 hazzal valé kapcsolat erdsitése.

A differencialt tanitas-tanulas megvalosulasa:

olyan szervezési megoldasokat kell eldnyben részesiteni, amelyek elémozditjak a tanulés
belsé motivacidinak, 6nszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését;

a tanulast ugy kell megszervezni, hogy a tanulok cselekvé modon vegyenek részt benne,
elotérbe allitva tevékenységiiket, onallosagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket;

a tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazni kell a feladathoz
illeszkedd tanulasszervezési technikakat;

sajatos tanuldsszervezési megoldasokat kell alkalmazni a kiilonleges béanasmodot
igényld, sajatos nevelési igényti gyerekek esetében, a tanuldsi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizdd tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatdsaban;

a tanitasi-tanuldsi helyzetek, a tanuldsszervezési modok ¢és értékelési eljarasok
alkalmazkodjanak az egyes teriileteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez,
altalaban is timogassak a tehetségek felkutatasat és tehetségiik kibontakoztatasat;
kiilonb6z6 tanulasszervezési megoldasokkal az egylittmiikddést és a tanulasi esélyek
egyenldségét szolgald szervezeti formakat kell kialakitani mind az iskolak kozotti
egylittmiikodésben, mind az iskoldn kiviili és az iskolai munkéban;

a hatranyos helyzetii tanulok egyéni képességeinek fejlesztése.

2.1.5. Eszkoz- és eljardasrendszere

Neveld-oktatd munkdnk eljarasainak, eszkozeinek igazodnia kell a tanulok életkori

sajatossdgaihoz, értelmi fejlettségéhez, képességeihez, a pedagoégusok személyiségéhez,
felkésziltségéhez.

Az eljarasok, eszk6zok alkalmazasanak egyetlen torvénye van: a modszerek, eljarasok

kombinacioja. Kiemelten kezeljiik az iskola értékelési rendszerét, a dicséretet, osztalyzast,
jutalmazast, stb.

Napjaink pedagogiai gyakorlata, tapasztalata, valamint a nevelés kiemelt szerepe a

nevel6-oktaté munka sordn megkivanja, hogy a modszereket a nevelés folyamatdban betoltott
szerepiik alapjan csoportositsuk.

Ennek alapjan az alabbi csoportositas végezhetd el:
o A meggy0zés modszerei (az oktatds, példaképallitas, Onbiralat,
beszélgetés, tudatositas, stb.).

o A tevékenység megszervezésének modszerei (kovetelés, ellendrzés,
értékelés, jatékos modszerek, gyakorlas, stb.).

° A magatartasra hato, 6sztonzé moddszerek (igéret, biztatds, elismerés,
dicséret stb.).

. A jutalmazas formai (szobeli dicséret, irasbeli dicséret, oklevél,
kitlintetés, jutalomkonyv, targyi jutalom, taborozas, 6sztondij, tanulmanyut, stb.).
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° A biintetés formai: szobeli figyelmeztetés (észrevétel, dorgalas, feddés,
hatarozott rendreutasitas), osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, rovas, igazgatoi
figyelmeztetés, neveldtestiilet elé idézés, szigoru megrovas, parhuzamos osztalyba
val6 athelyezés, stb.

. A nevelés sikerét veszelyeztetd koriilmények kizarasat célzo modszerek

(feliigyelet, ellendrzés, figyelmeztetés, elmarasztalas, tilalom, stb.).

. Az iskola kulturalis é¢lete szorosan illeszkedik a varos és a helyi plébania
kulturalis életéhez, és kolcsondsen kiegészitik egymast. A lehetdségektdl fliggben a
tanuloknak onkoltséges szinhaz, hangverseny- és muzeumlatogatasokat kell szervezni. Az
iskolai tinnepélyeken a diakok bemutatjdk zenei tudasukat, fellépnek szavalok, szinjatszok és
az énekkar. Képzédmuvészeti kiallitdison mutatjak be legszebb alkotasaikat. Az iskola életérdl
a diakfaliujsag, az iskolatjsag és az évkonyv szamol be.

. Fontos a kulturalt szérakozas elsajatitasa is. Ezért elengedhetetlen a néptanc és
a tarsas tancok tanitasa is. A farsang és mas vidam rendezvények programjat alaposan ki kell
dolgozni, hogy a céltalan "lotyogés", a parttalan zenchallgatas elkeriilheté legyen. A mai
vilagban a kulturdlt szérakozas hagyomanyainak é&polasa, illetve 0j formainak kialakitasa
kiilonosen fontos.

o A kultara része az emberi kapcsolatok, érzések kifejezési formdja is. Ezért a
tisztelettudo, de Oszinte viselkedést meg kell tanitani a didkoknak, kezdve a kdszonéstdl az
oltozkodésen és étkezésen at a helyes beszélgetésig. Ezt természetesen csak a pedagogusok
egységes ¢és igényes példaadasaval lehetséges elérni.

o A kulturélt életre neveléshez hozzatartozik kornyezetiink védelme is. Iskolai
¢letlinkben lehetdség adodik, hogy gyerekeinket neveljiik:

- az élet tiszteletére,

- a teremtett vilag megismerésére €¢s megbecsiilésére,

- a szlikebb kornyezetiink szépitésére pl. fasitas, gondozas,

- a kornyezetet szennyezd hulladékok sszegytijtésére kdrnyezetiinkbdol.

Az iskola hagyomanyainak kialakitasaban a vallasos nevelésre torekszik. A katolikus
iskolaban Kkitiintetett helyet foglal el a hitoktatas. Ennek elsddleges célja a hit ébresztése, a
didkok személyes Isten-kapcsolatra vezetése. Minden tanulonk lehetdség szerint
felekezetének megfeleld hitoktatasban részesiil
A Nemzeti Koznevelési Torvény, a NAT 2020 szabalyozisanak megfeleléen az 1j
konszenzussal elfogadott kerettantervre épiild nevelés-oktatas megvaldsitdsa. Ennek eszkozei:
e Minden tanul6 szdmadra biztositsunk képességeinek, érdeklddésének illetve tavolabbi
céljainak megfeleld programokat, tevékenységi formakat.
= A tanulasi stratégidk megvalasztisaban és a taneszk6zok haszndlatdban Kkitiintetett
szempont az életkori jellemzdk figyelembe vétele.
= A mentalis képességek fejlesztésével az 6nallo tanulés és az onmiivelés megalapozasa,
gyakoroltatésa.
= A nevelési-oktatési eljarasok pedagogiai eszkozeit az 0j tanulasszervezési eljarasokkal
otvozzik: differencialt tanuldsszervezés, kooperativ technikék, projektpedagogia,
drdmapedagogia alkalmazasa .
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= Tanévenként témahetek, harom hetet meghaladé projektek megvaldsitasa az éves
munkatervben meghatarozott témak szerint.

= Az egyes kompetenciateriiletekre készitett programcsomagok hasznalata.

* Modularis oktatasi programként az Egészséges ¢letmod modul megvalositasa 1. és 5.
évfolyamon.

» Tanulasmodszertan- és gondolkodasfejlesztés tudastérképek segitségével cimi ,,j6
gyakorlat” beépitése a nevelési-oktatasi folyamatba.

= Szakkorok, differencialt foglalkozasok szervezése az éves tantargyfelosztas szerint.

» Az egyéb osztalykozosségi szintli foglalkozasok iddkeretében 1-4. évfolyamon
napkozi, 5-8. évfolyamon tanuloszoba biztositasa.

= A kozosségfejlesztés és a személyiségfejlesztés a halmozottan hatranyos helyzeti és
az e korbe nem tartozo tanulok kozos felkészitése az integralt képesség-kibontakoztatd
felkészités keretében az iskolai integracids program alapjan.

= Személyes példamutatdssal neveljiik tanuloinkat tolerancidra, a massag elfogadasara,
empatiara, az emberi jogok tiszteletben tartasara.

= Iskolai és nemzeti linnepeink méltdé megiinneplése.

» Diadkonkormanyzat hatékony mikddéséhez nélkiilozhetetlen informéciok, személyi és
targyi feltételek biztositasa.

Ennek eljarasai:

» A meggyOzés, a felvilagositds, a tudatositdas modszerei, az oktatds valamennyi
modszere: meggydzEés, minta, példa, példakép, eszménykép, birdlat, Onbirdlat,
beszélgetés, felvilagositas, tudatositas, eldadas, vita, beszamolo.

» A tevékenység megszervezésének modszerei:  csoportképzés,  kooperativ
feladatmegoldas, megbizas, (On)ellendrzés, (On)értékelés, kovetelés, jatékos
modszerek, gyakorlas.

» A magatartasra haté6 modszerek:

o Oszténzd modszerek: igéret, helyeslés, biztatas, elismerés, dicséret, jutalmazas

o Kényszeritd moddszerek: felszolitas, kovetelés, parancs, biintetés, parhuzamos
osztalyba valo athelyezés, athelyezés masik iskoldba, a tanuld kizardsa az
iskolabdl a tankdtelezettség korhataran tal

o Gatlast kivaltdé modszerek:  feliigyelet, ellendrzés, figyelmeztetés,
elmarasztalas, intés, megrovas, tilalom

e Tanulasszervezési eljarasaink, modszereink:
Kiemelt moddszereknek tekintjiik a csoportmunka €s a differencialt egyéni munka

alkalmazasat.

. Tanorai differencialas

. Kooperativ technikak

. Tevekenységkozponti pedagdgia: projekt, témahét, modularis oktatasi
programok, miiveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili oktatasa

. Dramapedagogia

= Egyéni munka

. Prezentécios technikak

. IKT technologiak

. Hatékony tanulo-megismerési és segitd technikdk, pedagogiai diagndzis

. Attitlidvaltast segitd programok pedagdgusok szamara

. Habilitacios ¢€s rehabilitacids tevékenységek

. Egyiittnevelés, inkluzid
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2.2. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
pedagogiai feladatok

A kozosség olyan emberi egylittélés, amelyet a kozos érdek, kozos cél, kozos értékrend és
kozos tudat tart Ossze. Fontos az egylittes élmény ereje, a kozos szokdsok révén kialakult
elvarasok lesznek a szabalyozok.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti. C¢lja, hogy a kozOsség, mint tevékenységi keret segitse az egyén
fejlodését, képességeinek kibontakozasat tigy, hogy azok egyéni lehetéségeinek maximumara
jussanak el.

»Az iskola épp azzal valik katolikussa, hogy — bar mdas-mds fokon — az iskolai
kozosség minden tagja osztozik a keresztény vilaglatasban, s ezt ki is jelentik. Igy ebben az
iskolaban az evangéliumi elvek valnak nevelési eszménny€, belsd 0sztonzové és egyuttal
végso célla.” 3

A kozosségfejlesztés kozos feladat. Az iskola valamennyi dolgozojanak figyelembe
kell vennie mindennapi munkaja sordn, hogy példaként all a diakok eldtt megjelenésével,
viselkedésével, beszédstilusaval.

A pedagdgiai program szempontjabdl iskolank keretén beliil mikodd kozosségi
nevelés tertiletei:

o tanorak: hittanorak, szaktargyi orak, osztalyfonoki 6rak

o) tandran kiviili szabadidds foglalkozasok: napkozi, tanuldszoba, szakkorok,
lelkigyakorlatok, tanulmanyi sétdk

o didk dnkorményzati munka

Legfontosabb célunk
» olyan valddi kozosséget formalni, amely képes a kozos értékrendet kialakitani,
elfogadni és eszerint miitkddni;
kozos célt megfogalmazni €s annak érdekében miikddni,
az egyén véleményalkoto, vélemény-nyilvanito képességét fejlesztent;
a massagot elfogadtatni, egyiitt érzd, harmonikus embertarsi kapcsolatokat kialakitani.

Y VYV

Intézményi szintii feladataink a kozosségfejlesztéssel kapcsolatban:

e A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld nevel6-oktatd munka iskoldnkban
egyrészt a neveldk és a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valdos meg,
masrészt kdzvetett modon, a tanuldi kdzosség rahatasan keresztiil érvényesiil.

e A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése,
iranyitasa iskolank neveld-oktaté munkajanak alapvetd feladata.

e Az egyenld banasmod elvének érvényesitése.

3 A katolikus iskola (A Katolikus Nevelés Kongregacioja, Roma 1977.) 34. oldal
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Az iskola minden pedagdgusanak — az osztalyfondknek, a napkdzis neveldknek, a
diakonkormanyzat vezetdinek, a gyermek- és ifjusagvédelmi felelésnek kiilondsen —
fontos feladata a jol miikodo kozosségek kialakitasa, fenntartasa, fejlesztése.

A szaktargyi oOrak, a szakkori foglalkozasok, a felzarkoéztatd korrepetalasok, a
tehetséggondozd csoportok, a sportrendezvények, az iinnepségek, a megemlékezések,
a kulturalis programok, a kirandulasok, a didkdnkormanyzat vagy az iskolai alapitvany
altal szervezett programok, az osztalyok sajat szervezésii szabadidds elfoglaltsagai és
egyéb mas teriiletek, mind fontos szinterei a gyerekk6zosségek fejlesztésének.

A valahova tartozas tudatanak elmélyitésére; a hagyomanyok, a kdrnyezet, az értékek
megbecsiilésére és védelmére; a nemzet, a haza, a szikkebb kornyezet és a csalad
hagyomdnyainak megismerésére, apolasara valo nevelés.

A tarsadalmi egyiittéléshez, az emberek kozotti érintkezéshez sziikséges képességek
elsajatitdsahoz; a személyiség ¢és az Onismeret fejlesztéséhez; a problémak
feltarasahoz, megoldasdhoz, a konfliktusok kezeléséhez fontos, hogy a tanulok
tudjanak ¢€s akarjanak részt vallalni a kozosség feladataiban.

Cselekedeteikkel, véleménynyilvanitasaikkal késziiljenek fel a kozosségi életre, a
kozéleti tevékenységben valo aktiv kozremitkodésre.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti
kapcsolatot kialakitja, megteremti. Ennek soran sajatitjadk el a tanulok a k6zdsség
demokratikus miikodésének altalanos szabalyait.

Intézményiinkben a kozosségfejlesztés fo teriiletei

>

>

a tanorak: szaktargyi orak, osztalyfonoki orak:

+ a tanulds tdmogatasa kolcsonos segitségnyujtassal, kozosségi ellendrzéssel, a
tanulmanyi és munkaerkdlcs erdsitésével a tanuldk kezdeményezéseinek
segitése,

a kozvetlen tapasztalatszerzés segitése,

* a kozosségi cselekvések kialakitdsanak segitése, fejlesztése (példamutatassal,
helyes cselekvések bemutatasaval, birdlat, onbiralat segitésével),

¢ a tanulok Onallésaganak, Ontevékenységének, Onigazgatd képességének
fejlesztése,

¢ a folyamatossdg biztositdsa: a mar elért eredmények tovabbfejlesztése, a
kovetkezd évfolyamon a mar elért eredményekre valo épités,

+ kiilonboz6 valtozatos munkaformékkal (csoportmunka, versenyek stb.) az
egyiive tartozas, az egymasért vald feleldsség érzésének erdsitése.

tanoran kiviili foglalkozasok:
a) napkozi, tanuloszoba, séta, kirandulés, szakkorok, tanulast segitd tevékenységek

+ Nevelje a tanuldkat az onellendrzésre, egymas segitéseére, ellendrzésére.

+ Atgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagogiai iranyitdsaval biztositsa,
hogy a kiilonb6zd jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszek a kozosséget,
erdsitsék a kozosséghez valo tartozas érzését.

+ Ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egyiittélés alapvetd szabdlyait, amelyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek.

¢ A sokoldalu ¢és valtozatos foglalkozasok jaruljanak hozza a kozosségi
magatartas erdsitéséhez.

¢+ Havonta egy délutdn az osztalyfonok szabad foglalkozast tart az osztalyanak
(kulturalis, sport. stb. témaban).

b) didk-6nkormanyzati munka
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¢ Olyan kozos érdekeken alapuld kozos konkrét célok kijeldlése, amelyek nem
sértik az egyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak.

+ A kialakitott, meglévdé vagy hagyomanyokon alapuld kozdsségi munkalatok,
kozosségépitd tevékenységek fejlesztése.

+ Az iskola kozosségi €letének szervezése.

A régi tevékenységek mellett ij hagyomanyok teremtése.

¢+ Olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes élményeket keltenek a
kozosség tagjaiban, €s ezzel erdsodik, fejlodik maga a kdzosség.

* A kozosség iranti felelOsségérzet (feleldsségtudat) kialakitasa, fejlesztése.

A tanulok segitése jogaik gyakorlasaban és képviseletiik.

¢ Olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozdsségének
sikereire.

c) szabadidds tevékenység

+ J6 kapcsolat kiépitése az adott korosztallyal.

¢ Olyan kozosségek létrehozdsa, amelyek nem csak befogadjak, hanem
tevékenységiik altal elérhetdvé teszik kulturdlis 6rokségiinket.

+ A csoporton beliili kapcsolatok erdsitése.

A csoportokban végzett kozos munka sordan az Onismeret elmélyitése, az
onfegyelem fejlesztése, a tarsak elfogadasa, az egyiittmikodés megalapozasa,
fejlesztése.

+ A tevékenységformékat jellemezze a kolcsondsség, alapozddjon az egyéni
képességekre ¢€s a tartds aktivitasra.

d) erdei iskola palyazati forrasbol megvaldsitva, osztalykiranduldsok

¢ Az osztalykirandulasok ¢és az erdei iskolai tevékenységek mélyitsék el a
természet iranti tiszteletet, és a koOrnyezet iranti feleldsség érzését. A
tanulmanyi kirandulds oOnkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell
fedeznitik.

+ esetleges koltségek fedezése sziiloi segitséggel, vagy kiilsd tdmogatassal. A
felmeriil6 koltségek nem a fenntartét terhelik. Iskolai szintli, kozos
kiranduldsok szervezése (also- fels6 tagozat).

e) versenyek, bemutatok
* A miivészet vilaganak megismerésére vald torekvés igényének kialakitasa.

2.2.1. A pedagdgusok helyi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztdalyfonok
feladatai

A pedagogusok feladatait munkakori leirasuk, a koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény
és iskolank szervezeti és miikodési szabalyzata részletesen tartalmazza. A pedagogusok
legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

A pedagdgus az intézményi nevel6-oktaté munkat megvaldsitd alkalmazott, akit a tanuldkkal
Osszefliggd tevekenységeével kapcesolatban biintetdjogi védelem illet meg, kozteladatot ellatod
személy

A pedagoégusok iskolai feladatait a hatdlyos jogszabalyokon tilmenden az iskola
alapdokumentumai, a Pedagdgiai Program, Szervezeti és Miikodési szabalyzat, a Hazirend
részletesen tartalmazza, illetve szabalyozza.

A munkavégzésre vonatkozé tanévi feladatokat az intézmény éves munka ¢€s rendezvényterve
szabalyozza.
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A feladatok tanévi meghatdrozasa teljes alkalmazotti korre, munkakozdsség vezetOkre,
tantargyi vezetd pedagogusokra, osztalyfonokokre vonatkozoan, tovabba egyéni megbizas
formajaban jelenik meg.

A tervezés dokumentumai az elvégzett munka értékelésére is tartalmaznak elvarasokat,
feladatokat.

. Az intézményi nevel6-oktatd munka keresztény alapvetésével kapcsolatos feladatok,

elvarasok

. NevelO-oktatd intézményeink pedagogusa tisztelje a keresztény
értékrendet, és cselekedeteivel azt kovesse. A felvett pedagoégusok alkalmazési
feltétele a keresztény tanusagtétel, a keresztény szellemiség kovetkezetes képviselete,
modell-értéki keresztény életvitel.

o Legyen igénye szakmai és vallasi ismereteinek gyarapitasara, személyes
adottsdgainak rendszeres fejlesztésére.

o Vegyen részt a templomban tartand6 iskolai rendezvényeken, szakmai
tovabbképzéseken, tanfolyamokon, lelkigyakorlatokon, szentmiséken, vallasi
alkalmakon, vallasanak megfeleld egyhazi szertartasokon.

Altaldban a pedagégus szerephez kapcsolédo kitelezettségek

A neveldtestiilet tagja, aki munkajat a Pedagogiai Program és részprogramjai szem
elott tartdsaval, de a célok megvalositasdt eredményesen szolgald, széles-korl
modszertani szabadsaggal végzi, annak hatékonysagaért felelosséggel tartozik.

Aktivan kozremiikodik:

az intézményben folyd korszerisitési torekvésekben, szakmai innovéciokban,

az alkotéas feltételeit biztositd nyugodt munkahelyi légkor kialakitdsdban, a kozos
vallalasok teljesitésében,

az iskolai rendezvények szervezésében ¢és lebonyolitdsdban /iinnepélyek, meg-
emlékezések, sport- és egyéb vetélkeddk/.

Munkajat egyénileg kialakitott program, tanmenet szerint végzi, amit folyamatosan
aktualizal, a mindenkori koriilményekhez igazit, s amit a kdozpontilag meghatarozott
hatariddre, a jovahagyassal megbizott személlyel vagy munkacsoporttal engedélyeztet.
A tanmenet alapja az iskola helyi tanterve.

Az irasbeli dolgozatokat, felmérdket és témazard feladatlapokat 10 munkanapon beliil
kijavitja, illetéleg kijavittatja.

A kotelez6 hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanuldkkal javittatja, s veliik
egylitt értékeli.

Megkoveteli az esztétikus, egészséges kornyezetet, ezek kialakitasara és megtartasara
nevel. Személyes példamutatdssal és hatdsos propagandaval kiizd az egészséget
kérositd szokasokkal szemben.

Megjelenésével, 0ltozkodésével, kozlési formdaival a tanulok és a sziildk eldtt
magatartasi mintaul kell, hogy szolgaljon.

Az iskola 0sszes dolgozodira vonatkoz6 tilalmakat betartja:

Szeszes italt fogyasztani az iskoldinkban, munkaiddben tilos!
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Dohanyozni a 2011. ¢évi XLI. Toérvény a nemdohanyzok védelmérdl és a
dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl szolo 1999. évi
XLIIL torvény moédositasarol és a 39/2013. (II. 14.) Korm. rendeletnek megfeleld
torvények betartasaval lehet.

A pedagbdgus az intézményben ¢€s azon kiviil is valamennyi sziil6 el6tt hivatalos
személy, ezért ehhez ill0 magatartast kell tantsitania. Ennek értelmében: a kdznapi
¢let figyelmességeit meghaladd értékii ajandékot és egyéb jogtalan eldnyhoz valo
jutast nem fogadhat el.

Az iskola bels6 ¢letével kapcsolatos informaciokat, a tanulok teljesitményét
tartalmazo értékeléseket szolgalati titokként kezeli, megszegésiik fegyelmi eljarast von
maga utan.

Sajat tanitvanyat magantanitvanyként dijazas ellenében tanitani csak rendkiviil
indokolt esetben, - igazgatdi engedéllyel lehetséges.

Munkahelyére idében és felkésziilten érkezik. Ha tigyeletes a tanitas megkezdése elott
1/2 oéréaval, egyéb esetben tanitasi oraja eldtt 15 perccel elébb érkezik.

Ugyeleti munkéja aktiv, nem meriilhet ki a gyerekek kozti passziv jelenlétben. Jatékot
kezdeményez, aktivizal és korlatoz.

Az iskolai értekezletek, megbeszélések aktiv résztvevdje.

Megbizasait - akar irasban, akar szoban kapja - maradéktalanul koteles végrehajtani.
Apolja az iskola hagyomanyait, ezeket Ujszerii elemekkel gazdagitja, és ez altal
hozzéjarul az intézmény 6nall6 arculatanak kialakitasahoz.

Az iskolai munka folyamatossdganak és zavartalansaganak érdekében - megbizas
tantargyfelosztas szerint - tilmunkéra beoszthato.

Adminisztracids munkdjat a j6 informalas igényével pontosan, hataridére késziti el.
Amennyiben munk4jat betegsége, vagy varatlanul felmeriilt alapos indok miatt a
megszabott idében nem tudja megkezdeni, errdl az igazgatdjat, vagy helyettesét
idében értesiti. Tavolmaradds esetén - a szakszerli helyettesités érdekében - a
sziikséges dokumentumokat /tankdnyv, tanmenet stb./ az értesitéssel egy id6ben az
1gazgato, vagy helyettes rendelkezésére bocsatja.

A didkonkormanyzat szervezésében ¢és miikddtetésében részt vesz. Tudatosan segiti a
kozosségi élet kialakulasat, az onkormanyzat dinamikus fejlodését.

A nevére irt leltari készletért anyagi feleldsséget vallal.

Személyi adataiban, csaladi allapotaban bekdvetkezett valtozasokat egy héten beliil
kdteles bejelenteni az igazgatojanak.

Amikor iskolai feladatokat 1at el, hivatalos személynek mindsiil. Ilyen mindségben a
BTK fokozott biintetdjogi védelemben részesiti.

Betartja a pedagogus etikai kodexben foglaltakat.

Koteles az igazgatoi utasitasokat, szabalyzatokat betartani.

A tanulo- és gyermekbalesetek megeldzését a szabalyok alapjan teljesiti.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel 6sszefliggd feladatokat szerepe szerint végzi.

Az intézményi dokumentumok készitésében vesz részt megbizas alapjan.

Az o6rakozi sziinetben a tanulok feliigyeletével, a kovetkezd tandra eldkészitésével
Osszefiiggo feladatokat latja el.

Elvégzi a pedagogiai tevekénységéhez kapcsolodo tigyviteli tevékenységet, részt vesz
a neveldtestiilet munkéjaban.

A HHH-s tanulok nevelésének-oktatasanak egyéni fejlesztési terv szerinti végzése,
ennek keretei kozott a tanulok teljesitményének rendszeres értékelése.
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Tanitoként, szaktandarkent:
A teljes munkaid6 tanitasi orakkal le nem kotott részében munkakori feladatként ellatja a
neveld és oktaté munkaval 6sszefiiggd egyéb feladatokat, igy kiilonosen:

felkésziil a foglalkozéasokra, tanitasi 6rakra, elokésziti azokat,

ellendrzi és értékeli a gyermekek, tanulok teljesitményét; a dolgozatokat 1 évig
megorzi,

gondoskodik a megfelelé szamu érdemjegyrol,

a sziiloket rendszeresen tajékoztatja,

a hatranyos helyzetl tanulok, és a tehetséges tanulok képességeinek fejlesztésében a
differencialés eszkozeit folyamatosan hasznalja,

az iskola kulturdlis és sportéletének, a szabadid0 hasznos eltoltésének
megszervezésében munkaterv szerint vesz részt,

a gyermekek, tanulok feliigyeletének ellatdsaban az iigyeleti rend és az SZMSZ
alapjan tevékenykedik.

Munkakizisség vezetoként. A munkakozosség vezetd egy tanévre valasztott olyan vezeto,
aki az iskolavezetéssel kooperalva a tantargyi tanulas folyamatait iranyitja.
A munkakozosség vezetd a vezetdtanacs tagjaként vezetdtarsaival kooperalva végzi teenddit:

Iranyitja az egy munkacsoportba tartozd pedagdégusok munkajat a tantargyi tanulds-
tanitds szervezését és irdnyitasat.

Az iskola hosszi tavu fejlesztési koncepcioja alapjan teljes feleldsséggel és
hataskorrel segit a taneszk6z valasztasban és rendelésben.

Részleges hataskorrel véleményezheti a jelentkez6 0 kollégdk felvételének kérdését.
Irdnyithatja szaktargyanként és évfolyamonként a szintezett kovetelményrendszer
kidolgozasat.

A  munkakozOsség vezetd iranyitja a munkakozOsség szakmai munkéjat, az
informacioforrasok minél szélesebb korii bevonésaval.

A munkak6zOsség vezetd tovabbképzést kezdeményezhet az igazgatondl és az
igazgato-helyettesnél, tovabbképzést vezethet szaktertiletén.

Részt vesz az intézmény pedagogiai programjanak korszeriisitésében, végrehajtasaban,
a hozza tartozé milveltség teriiletet el is késziti.

Osszeallitia az iskola pedagdgiai programja alapjan a munkakozdsség éves
programjat.

Részt vesz a tanév iskolai munkatervének kidolgozasdban, értékelésében,
ellendrzésében. Javaslatot tesz a szakteriilet¢hez tartozé témakorokhoz, tantargyakhoz
kapcsolddo tantargyfelosztas kialakitasara.

Evente tervet készit a szakmai fejlesztési elképzelésekrol.

Felelés a munkakozosség iskolai szintli szakszerli miikodéséért, a munkakozosségi
feladatok koordinalasaért.

Modszertani  szaktargyi értekezletet, bemutaté foglalkozasokat szervez belsd
tovabbképzés keretében.

Feleldsséggel tartozik a szakmai munkahoz sziikséges eszk6zok rendeltetésszerti
hasznalatanak biztositasaért, a jelentkez6 problémak azonnali jelzéséért.

Figyelemmel kiséri a munkakdzosség tagjainak szakmai munkdjat, azt koordinalja,
sziikség esetén segiti.

Szakteriiletén fejleszti az oktatas-nevelés modszereit.

Részt vesz szakmai palyazatokon, megbeszéléseken.

Figyelemmel kiséri a munkako6zosség tagjainak tovabbképzését, dnképzését.
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e Az igazgatd altal atadott teriileteken szakmai szemponta ellendrzést végez, annak
eredményeirdl beszamol az igazgatonak.

e Részt vesz az intézmény munkdjanak értékelésében, azt az igazgatd felkérésére rovid
beszamolokkal segiti.

e A tanul6i kovetelményrendszer kialakitasa, mérése, ellendrzése érdekében vizsgalja —
a munkakozosségéhez tartozd tagok bevonasaval, az iskolai munkaterv alapjan — a
tanulok tudas és képességszintjét, majd fejlesztési terveket készittet minden mérés
utan.

o FElkésziti a munkakozosségi tagokkal egyiitt a munkakozosség tématervezeteit,
foglalkozasi terveit, s ellendrzi azok megvaldsulasat.

e Az intézményi belsO ellendrzés keretében a munkakdzosség tagjainal oOralatogatast
végez, s arrol elemzést, Osszesito értékelést tart.

e Aktivan részt vesz az iskola 6nellenérzési folyamataban.

e Szoros kapcsolatot tart mas munkakdzosségek vezetdivel, tagjaival.

e FEllendrzi és értékeli a munkakdzOsség tagjainak szakmai tevékenységét, s ennek
megfelelden javaslatot tesz az igazgato részére jutalmazasukra vagy fegyelmezésiikre.

e Rendszeresen vizsgalja a feliigyelete ala tartoz6 szaktargyak, vagy tevékenységekhez
sziikséges targyi €s személyi koriilményeket, sziikség esetén javaslatot tesz a
fejlesztésre.

e Evente Osszefoglald elemzést készit a munkakozosség —tevékenységérol a

neveldtestiilet szamara.

Felettesének igénye szerint adatokat szolgaltat a hozza tartoz6 munkateriiletrol.

Kotelessége a személyiségjogok maximalis tiszteltben tartasa.

A kollégakkal kapcsolatos informéciokat bizalmasan kezeli.

Az osztalyokkal kapcsolatos informacidkat bizalmasan kezeli.

A mindsitések soran megfogalmazottak hivatali titkot képeznek.

Figyelemmel kiséri a munkak6zdsség szertarainak biztonsagi eldirésait.

Figyelemmel kiséri a biztonsagos €s egészséges munkavégzés feltételeit.

Elbiralja, és jovahagyasra javasolja a munkakozoOsség tagjainak tanmeneteit, segitséget

nyujt azok elkészitésehez.

Segiti munkakozossége tagjainak szakmai fejlodését, tovabbképzését a szakirodalom

felhasznalasat.

Képviseli a munkakozdsséget az intézményen beliil €s kiviil.

Feliigyeli a tantervek és tanmenetek szerinti eldrehaladast és a kdvetelmény rendszernek

valé megfelelést.

Munkako6zosségéhez kapcsolodd palydzati kiirdsokat figyelemmel kiséri, azokon a

részvételt szorgalmazza €s segiti.

A Gyakornoki szabalyzatban megfogalmazottak szerint mentoralja a kezd6é pedagdgust.

Szertaror munkakori leirdsa
Feladatai:

A természetismeret €s foldrajz tantargyakhoz tartozo iskolai forrdskézpont taneszkdzeinek
megorzése, tarolasa, karbantartasdnak megoldasa, fejlesztése és kolcsonzése.

Felel a természetismeret ¢és foldrajz szertarért, gondoskodik a meglévd és az Gjonnan
beszerzett taneszkdzok elhelyezésérol.

Megszervezi a taneszkéz kolcsonzést, figyelemmel kiséri a kolcsonzott eszkozok
rendeltetésszerli hasznalatat.
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e Rendszeresen tdjékozddik és tajékoztat az Gjonnan megjelend taneszkozokrdl, javaslatot
tesz a fejlesztésre évente egyszer.

e Evente 6sszeveti a meglévo taneszkozoket a szakleltari listaval.

e Az clhasznalodott szakleltari targyak selejtezését javasolja az igazgatonak, aki az
eldirasoknak megfelelden gondoskodik a selejtezés végrehajtasarol.

Osztalyfonokkeént:
Az osztalyfénokot az igazgatd bizza meg minden tanév juniusdban, elsdsorban a felmend
rendszer elvét figyelembe véve.
e Havonta vagy negyedévente ellenérzi a magatartasi, szorgalmi osztalyzatokat, az
osztalynaplokat, a személyi adatok pontossagat.
e A folyamatfelel6sokkel egyeztetve kozremiikodik a szakteriiletén az egészségiigyi,
munkavédelmi, tlizvédelmi szabalyok megtartasanak ellenérzésében.
e A tantargyfelosztas és az osztaly orarendjének egyeztetését elvégzi.
e Az osztalyterem rendjének kialakitasa, megorzésérol gondoskodik.
e Korrepetalasok, tanuléparok szervezését végzi.
Feladata :
e aszakkori munka, edzések figyelemmel kisérése;
szlloi értekezletek és fogadoorak tartasa;
tankonyvellatas segitése, tartos tankonyvek év végi dsszeszedése;
orvosi vizsgalatokhoz segitségnyujtas;
iskolai étkeztetés figyelemmel kisérése;
szocialis gondoskodas, felszerelés figyelemmel kisérése;
a gyermek ¢és ifjusagvédelmi feladatkor megsziintével az ahhoz kapcsolodo tartalmi és
szervezeti feladatok integralasa az osztalyfénoki munkaba;
kiranduldsok, szinhazlatogatasok szervezése;
klubdélutanok, farsang szervezése;
javitovizsgak lebonyolitésa;
helyettesitések figyelemmel kisérése;
sziikség esetén csaladlatogatas, csaladra vonatkozo ismeretek feljegyzése;
hianyzasok, betegségek feljegyzése;
gyogytestnevelés foglalkozasokon résztvevok figyelemmel kisérése,
osztalykozosség fejlesztése;
hatékony szocializacio segitése, viselkedés kultira fejlesztése;
részvétel az osztalyfonoki munkakozosség munkdjaban;
kapcsolattartas sziilokkel, ifjasagvédelmi feleldssel;
DOK munka 8sztonzése, kozéletiségre nevelés.

2.2.2. Az intézményi dontési folyamatban valo tanuloi részvételi rendje

Az iskoldk tanuléi a hataskoriikbe tartdzo iskolai dontések eldkészitésével, elfogadéasaval, a
végrehajtds nyomon kovetésével kapcsolatos jogaikat az alapdokumentumokba szabalyozott
moédon, kozvetleniil az  iskoldk  vezetésén, az  osztalyfénokon, kozvetve a
Didkoénkorményzaton, illetve osztalykozosségeik képviseldin keresztiil érvényesithetik. Az
iskola vezetése, nevelGtestiilete kiemelten tdmogatja a Didkdnkorméanyzat miikodéséhez
sziikséges személyi, targyi, és mukodési feltételeke. 6nalldé didkonkormanyzatok miikodnek.
Tagjuk a tagiskola minden tanuldja. Tisztségviselokkel jogosultak képviseltetni magukat a
DOK-ben, amely a tanulokozosségek és a tanulok érdekeinek képviseletén alapul. A DOK
vezetdjét (tanar) a pedagdgusok eldzetes javaslata alapjan a didksag valasztja, aki képviseli
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érdekeiket az iskolavezetésben. Az iskolai didkonkormanyzat szervezetét és tevékenységét
sajat szervezeti és miikodési szabalyzata szerint alakitja.

Eves munka és rendezvénytervben rogziti a didkszervezetbe forumait, rendezvényeit, a diak
onkorményzati napot.

A tanulokat, a didkonkormanyzatot, a didkonkormanyzatot segité tanar képviseli a
nevelOtestiileti értekezleteken és az Oket érintd kérdésekben az iskolavezetés értekezletein.

Diakonkormanyzat kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatai, lehetosége:

- A demokratikus jogok gyakorlasa, iskolai demokracia alakitasa.

- A gyermeki, allampolgari jogok és kotelességek megismertetése, gyakorlasa.

- A szervezOkészség, kritikai érzék, kompromisszumhajlam, egyiittmiikodési,
kommunikécids és problémamegoldo képességek fejlesztése.

- Egy kozosséghez tartozas szervezeti, érzelmi, hatterének erdsitése.

A DOK dontési lehetdségei: diakkorok dontési jogkort gyakorolnak — a neveldtestiilet
véleménye meghallgatasaval
¢ 2011. évi CXC. torvény 29. fej. 48. § (2):
- sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében,
- tisztségviseldik megvalasztasaban, és
- jogosultak képviseltetni magukat a didkonkormanyzatban.
¢ 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 36. 120. § (2)
- sajat mikodésérol,
- adidkdonkorményzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhaszndldsarol,
- hataskorei gyakorlasarol,
- egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,
- az iskolai, didkonkormanyzat t4jékoztatasi rendszerének 1étrehozasarol és
miukodtetésérdl, valamint
- amennyiben az intézményben miikddik, a nevelési-oktatasi intézményen beliil miik6do
tajékoztatasi rendszer szerkesztdsége tanuldi vezetdjének, felelds szerkesztdjének,
munkatarsainak megbizasarol.

A diakonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢lhet a nevelési-oktatasi
intézmény mitkddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
e 2011. évi CXC. torvény 29. fej. 48. § (4):
az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt,
a tanuloi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasa elott,
az ifjisagpolitikai célokra biztositott pénzeszkzok felhasznalasakor,
a hazirend elfogadasa elott.
e 20/2012. (VIHI. 31.) EMMI rendelet 36. 120. § (4) (5) Az iskolai, kollégiumi
didkonkormanyzat véleményét — az Nkt. 48. § (4) bekezdésben meghatarozottakon tul —
a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasdhoz,
a tanuloi palyéazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
az iskolai sportkdr miikodési rendjének megallapitasdhoz,
az egy¢b foglalkozas formainak meghatarozasahoz,
a konyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasahoz,
az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben ki kell kérni.

2.2.3. A sziild, a tanulo, a pedagdgus és az iskolak partnereinek kapcsolattartdsi formai
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Iskolank katolikus ¢és specifikus identitdsdinak meg0Orzése, erdsitése és hatékony
képviselete csak sziikebb ¢€s tagabb kornyezetiinkkel valo sokoldali kapcsolattartas révén
valosithaté meg. Az iskolat koriilvevd kornyezet sokféleképpen igényli az egyhazi iskola
jelenlétét, ugyanakkor sok vonatkozasban segitségére lehet a katolikus iskolanak feladatai
megoldasaban.

Az iskola arra torekszik, hogy fenntartdjaval, a Kalocsa-Kecskeméti Féegyhazmegye
Erseki Hivataldval minél jobb, gyiimolcs6z6bb munkakapcsolatot tartson fenn.

A katolikus iskola természetes kornyezetét adja az egyhazkozség, amely lelkiségével a
ra jellemzd karizmakkal meghataroz6 befolyassal van az iskolara.

Az iskola kiils6 kapcsolatai:

o Katolikus Pedagogiai Szervezési és Tovabbképzési Intézet,
. Kalocsa-Kecskeméti Féegyhazmegye Erseki Hivatala
o Stikosdi plébania.
o Egyhazmegyei Katolikus Iskoldk Fohatosaga,
o Egyhdzmegyénk tobbi katolikus iskolai.
Osszefoglalva az elvarasok a kovetkezék:

e belsd igény a szentre, a sz€pre, a jora és az igazra,

o részvétel a vallasanak megfeleld (katolikus, protestans) egyhdzi programokban,

o tiszteletteljes, sz€p beszéd tanarral, tarsakkal egyarant,

e mindenki testi, lelki egészségének megdrzése, biztositasa,

e alapos, rendszeres és pontos munka,

e a rabizott feladatok lelkiismeretes elvégzése,

e a hazirend felelds betartasa.

Az iskola a didkok nevelését a tandrakon tulmenden kiilonb6z6 szakkorokkel,
tanulmanyi kiranduldsokkal, sport- és kulturdlis események szervezésével biztositja. Ezen a

didkoknak erejliikhoz mérten részt kell vennilik. Az iskola didkszervezetei ehhez ajanlast
készithetnek.

Erkolcsi elvarasok a tanaroktol:

A diakok nevelése felel8s, 6rok életre szol6 feladat. Udvosségre neveliink. Minden més
ezutan kovetkezik. Ahhoz, hogy a didkok harmonikus, kelld Onismerettel, onfegyelemmel
rendelkezd, szépre, jora fogékony, Istent és embertarsat szeretd emberekké valjanak, a
pedagogusoknak is ilyennek kell lenniiik. Hiszen ,,a katolikus iskola sajatos jellegének
biztositdsa nagyobb részben az ott tanitok tevékenységén és tanusagtételén mulik.” /Kat. Isk.
78./ Nyitott kell legyen minden értékre, amelyet beépithet sajat életébe, €s neveld-oktatod
munkdjaba. Elengedhetetlen az Onképzés, az olvasds, a megmeritkezés a kultara
szépségeiben, amelyek lelki-szellemi toltést adnak a napi munkdhoz. Ez a munka nagy
onfegyelmet és Onismeretet igényel, de ugyanakkor a pedagdgusnak véllalnia kell a didkok
elott teljes személyiségét, korlatait is. A hivd pedagdégus szdmara nélkiilézhetetlen a
folyamatos, elmélyiilt imaélet, amely segitségével erét merithet munkajahoz, halat adhat
sikereiért, s hordozhatja a rea bizottakat. A nem hivd pedagdgusokat is a didkok szeretetébdl
fakadé humanum kell vezérelje.

A gyerekek nevelése elképzelhetetlen a szeretet, az adds vagya és az empatia nélkiil.
Meg kell érezni, melyik didknak van éppen sziiksége szeretd személyes beszélgetésre, és
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melyiknek hatdrozott szigorra. A megaldzast viszont minden esetben keriilni kell. Ezt a
munkat csak a gyermek és csalddja minél jobb megismerésével lehet lelkiismeretesen
elvégezni.

A pedagogus minden pillanatban értéket kozvetit. Ezért keriilnie kell mindent, amely
értéktelen, amely az aktudlis fogyasztoi divatot képviseli, ami csak szérakoztat, de nem nevel,
ami Ures tudast ad, de személyiséget nem fejleszt. Mindezt ugy kell tegye, hogy igazodjon a
gyerekek jogos igényeihez, é€letkori sajatossagaikhoz, hogy ne elriasszon, hanem magéval
hivjon.

A tanar é¢lete 0sszhangban kell alljon az altala és az iskola altal képviselt értékekkel.
Ezért fontos, hogy minden pedagogus pontos, fegyelmezett, alapos munkat végezzen.
[géreteit megtartsa a diakok és a kollegak felé is. Konfliktusait emberi modon kezelje. Tudjon
megbocsatani. Csaladi hattere rendezett legyen.

Ezt a munkat csak magasan kvalifikalt, hitiikben képzett, a gyerekeket szeretd és értd
pedagogusok tudjak ellatni. A pedagdgus szavai ¢€s tettei mindig 6sszhangban kell legyenek,
hiszen mindennél nagyobb veszélyt jelent a gyerek szamara a hamis tantisagtétel.

Az iskolaban minden olyan pedagogus tanithat, aki elfogadja annak katolikus voltat,
nem dolgozik a hitvalldsos nevelés ellen. Alaposan tanulmanyozza a keresztény tanitast, €s
munkdja kdzben nem tesz elmarasztalo, sértd megjegyzést az egyhdzra és tanitasara, hiszen ez
a didkokban meghasonlast idézhet el6. Az iskola katolikus volta, j6 hirneve csak ebben az
esetben biztosithato.

A keresztény szellem, a tanusagtétel, az iskola lelki életének szervezése szempontjabol
elengedhetetlen, hogy minél t6bb hitvalld pedagogus legyen a tanari karban. A fejlédés
elofeltétele, hogy szamaranyuk novekedjen. Ez sohasem jelentheti azonban azt, hogy az
egyszintiségre kell torekedni, mert a didkok akkor tanulnak igazdn sokat nevel6iktdl, ha azok
a vilag sokszinliségét tudjak képviselni.

Sajnos ma még mindig kevés a jol képzett hitvallo pedagogus. Ezért az (ij pedagdgusok
felvételénél mindig mérlegeljiik, milyen feladatokat bizunk ra, és mit varunk el téle. Ezek
ismeretében lehet eldonteni, hogy a képzettség, ratermettség ¢és vallasi hattér harmas
kovetelményébdl melyiket milyen stllyal kell figyelembe venni.

Az iskola vezetdségére nagy feleldsséget ro a megfeleld pedagdgusok kivélasztasa. A
legnagyobb jo szandék esetén is torténhetnek sikertelen valasztasok. Ezért minden 0j tanar
eldszor egy éves szerzddéssel alkalmazhato, amelyet a felek kolcsonds megelégedése esetén
lehet véglegesiteni.

Az iskola a tanarokat fejlddésiik érdekében szakmai tovabbképzésekre kiildi eldre
meghatarozott rend szerint. Nevelési értekezleteket ¢€s lelki programokat szervez, és
lehetdségeihez képest mindent megtesz, hogy jo hangulatban, 6rommel és megfeleld
felszereltséggel magas szakmai szinvonalon dolgozhassanak.

A mindség fogalma, a mindségi munka szorosan hozzatartozik a keresztény ember
¢letéhez, 1ényeges eleme a keresztény szellemii nevelés-oktatasnak, amely nevelési alapelveit,
értékrendjét a Szentirds és az egyhdz tanitdsa szerint alakitja ki. Tehat intézményiink nem
»sajat mindséget” fogalmaznak meg, hanem az egyetemes ¢s kozos keresztény alapértékek
megvalositasanak egyéni (sajat) arculatat alakitja ki.

Sajatossagaink:
e Tevékenységlink  (szolgaltatas) mércéje  minden  teriileten  (teljes  korl
mindségiranyitasi rendszer) a kinyilatkoztatas: Jézus Krisztus, aki maga ,,az 0t, az igazsag és
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az ¢let” (Jn 14,6), és aki a josag mértéke is szamunkra: ,,Legyetek tokéletesek, mint ahogy
mennyei Atyatok tokéletes” (Mt 5,48).

e Emberszeretetiink (partnerkézpontusag) mércéje az a szeretet, amellyel Isten szereti a
vilagot, aki egysziilott Fiat adta megvaltasunkért. ,,Nem azt keresem, ami nekem hasznos,
hanem ami mésoknak, hogy tidvoziiljenek”(1Kor 10,33).

e Neveloi, tanari hivatasunk (a szolgaltatast végzok elkotelezettsége) mércéje Krisztus, a
krisztusi élet teljességének kibontakoztatdsa személylinkben és a rank bizottakban. ,,Az
Egyhaz a Szentlélektdl vezettetve mind mélyebben igyekszik 6nmagaba nézni, és elmélkedik
1étének, kiildetésének misztériumarél. Igy ujra meg tGjra tudatositja Krisztussal vald é16
kapcsolatat. Fontos szerep jut maguknak a pedagogusoknak a katolikus intézmény sajatos
kiildetésének védelmezésében s elémozditasaban: kiilonosen 6k teremthetik meg azt a 1égkort,
amelynek az intézmény tanitisat és életét at kell jarnia... A nevelés célja, hogy az egész
embert Krisztus tanitvanyava tegye.” (A katolikus iskola 6., 73., 50. Katolikus nevelés
Kongregacidja 1977)

Erkolcsi ajanlasok a sziiloknek:

Minden iskola létét, sziikségességét a mogotte allo sziilok tarsadalma igazolja. A
szlilok joga, hogy hitiiknek megfeleld iskoldba jarassdk gyermekiiket. Az iskola igazan
egyhazi szelleme csak akkor sziilethet meg, ha a sziilék is kozosséget alkotnak, hiszen ,,a
keresztény hit is egy kdzosség 61én sziiletik és novekszik.” (Kat. Isk.53.)

Az iskola a sziil6ktdl is elvarja, hogy elfogadjak az iskola katolikus jellegét, ne
neveljenek, tegyenek az iskola ellen, hanem erkolcsileg, sziikség esetén anyagilag is
tdmogassak. Iskoldval kapcsolatos problémaikat az érintettekkel beszéljék meg. Az iskola
feladata, hogy jogos problémak esetén a sziilokkel egyiitt megkeresse azok mindenki szamara
megnyugtaté megoldasat.

Az iskola a sziilokkel igyekszik mindjobban megismertetni szellemiségét, nevelési
alapelveit. Ezt a sziilkkel valo folyamatos kapcsolattartassal igyekszik elérni. Ennek formai a
sziiloi értekezletek, sziiléi forumok, sziildi levelek, sziiléi lelki napok, ahol egy-egy témat a
neveldk és a szililok kozosen megvitathatnak és természetesen a személyes beszélgetés. Az
iskola elvarja, hogy a sziil6k ezeken aktivan részt vegyenek, hogy maguk is fejlédjenek hitben
és tudasban ezzel példat mutatva gyermekeiknek.

Az iskola, mint oktato-neveld intézmény csak akkor miikddhet eredményesen, ha tanuldi
érdeklédésre €pit, és figyelembe veszi a sziil61 érdekeket. Az iskolai nevelés, a gyermeki
személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a sziiléi haz és a pedagogus
kozosség koordinalt aktiv egyiittmiikddése.

Ezen egyiittmiikodés
» alapja a gyermek irant érzett k6zos nevelési feleldsség,
* megvalosulasi formai: a kolesonds tdmogatas és a koordinalt pedagdgiai
tevékenység,
« feltétele: a kolcsonds bizalom és tajékoztatas, dszinteség,
* eredménye: a csalddi és iskolai nevelés egysége ¢és ennek nyoman
kedvezden fejlodd gyermeki személyiség.
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2.2.3.1. A tanulok kozosségét érintd kapcsolattartdsi formak

Az osztalykozosség

Az azonos évfolyamra jard, k6zos tanulocsoportot alkotd tanulok osztalykozosséget alkotnak.
Az osztalykozosség ¢lén - mint pedagogusvezetd - az osztalyfonok all. Az osztalyfonokot
ezzel a feladattal a iskola-vezetdé bizza meg. Az osztalyfonokok osztalyfonoki
tevékenységliket munkakori leirasuk alapjan végzik.

Az osztalykozosség tagjaibol az alabbi tisztségviseloket valasztja meg
- osztalytitkar,
- két képviselot a tagiskolai didkonkormanyzat vezetdségébe.

2.2.3.2. A sziilok kozosségét érintd egyiittmiikodeési formak:

Az iskolaban a sziil6k jogainak érvényesitése, illetve kotelességeik teljesitése érdekében sziiléi
szervezet mikodik.
Az osztalyok sziil6i szervezeteit (kozosségeit) az egy osztalyba jard tanulok sziilei alkotjak.

Az egyiittmiikodés formai:
A sziil6k részérdl:
» aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken,
« Otletnyujtas az el6adasok témaihoz,
» Oszinte véleménynyilvanitast,
* egyiittmiikdd6 magatartast,
* nevelési problémak 6szinte megbeszélését, kozos megoldast,
* acsaladi nevelésben jelentkezd nehézségek kozos legydzését,
» ¢érdeklodo-segité hozzaallast
* szponzori segitségnyujtast.

A pedagdgusok részérdl:

* rendszeres ¢s folyamatos t4jékoztatds a tanuldé elémenetelérdl,
magatartasarol,

» cldre tervezett sziildi értekezletek

* nyilt nap, nyilt 6rak szervezése,

e rendkiviili sziil6i értekezletek,

+ fogadoorak,

* cldadasok szervezése: logopédus, nevelési tandcsadd, pszicholdgus,
egészségiigyi szakember (orvos, védond) meghivasaval.

* palyavalasztasi tanacsadas,

+ eseti csaladlatogatas,

*  ko6z0s kirandulasok.

A sziil61 haz és az iskola egyiittmiikodésének tovabbfejlesztési lehetdségei:
» osztaly-csalad kozos hétvége turazassal egybekotve,
» csaladi jatékos vetélkedok,
» koz06s rendezvények szervezése a sziilok és a pedagdgusok részvételével.

Az iskolank, mint nevel6-oktatd intézmény csak akkor mitkddhet eredményesen, ha a tanuldi
érdeklodésre épit, és figyelembe veszi a sziildi érdekeket. Az iskolai nevelés, a gyermeki
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személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a sziiléi haz és a pedagogus
kozosség koordinalt aktiv egyiittmiikddése.

Ezen egviittmukodés

» alapja a gyermek irant érzett k6zos nevelési felelosség,

» megvalosulasi formdi: - a kolcsonds tamogatds ¢és a koordindlt pedagogiai
tevékenység,

» feltétele: - a kolcsonds bizalom és tajékoztatas, az Oszinteség

» eredménye: - a csaladi és iskolai nevelés egysége ¢és ennek nyoman kedvezden fejlodo
gyermeki személyiség.

Az egyiittmiik6dés formai:

A neveldmunka segitéséhez az alabbi kozremiikodési formakat varjuk el a sziilok
1rész¢érol:

aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken,

Oszinte véleménynyilvanitast,

egylittmiikodé magatartast,

nevelési problémak dszinte megbeszélését, kozos megoldasat,

a csaladi nevelésben jelentkezd nehézségek kozos legydzését,

érdekl6do, segitd hozzaallast,

szponzori segitségnyujtast.

YVVVVYYYVY

Iskolank a gyvermekek neveléséhez a kovetkez0 segitséegnyijtasi formakat kinalja:

rendszeres €s folyamatos tdjékoztatds a tanulok eldmenetelérdl, magatartasarol,

elére tervezett sziil6értekezletek (osztaly, palyavalasztasi, leendd elsOsok és
otodikesek sziileinek tajékoztatoja, SZMK valasztmanyi sziiléértekezletek),

rendkiviili sziil6i értekezletek,

a telefonon, e-mail-en, online torténd kapcsolattartas

indokolt esetben csaladlatogatas,

fogadoorak,

nyilt napok, nyilt 6rak szervezése,

palyavalasztasi tanacsadas,

k6z06s kirandulasok,

iskolai rendezvények, melyekre a sziildk meghivottak (évnyitd, évzard linnepségek,
ballagas, farsang, anyak napi tinnepségek, falunapok, jotékonysagi bal).

VVVVVVVYVY VYV

A Sziilé1 Szervezet tisztségviseld1 évenként keriilnek megvalasztasra. Az id6kozben kivalod
szliloket kovetkezd év szeptemberében potoljuk. A szervezet elndkét és vezetdségét a sziilok
javaslata alapjan az igazgat6 altal megtartott 6sszevont Sziil6i Munkako6zosség valasztja meg.

Az egyiittmiikddés tovabbfejlesztésének lehetdségei:
Eldadasok szervezése sziilok részére:
> logopédus
> nevelési tandcsadas (fejlesztd pedagogus, gydgypedagdgus)
> pszichologus
> egészségiigyi szakember (orvos, védond) meghivasaval.
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A kolcsonds elonydk €s a partneri viszony megteremtése €s apolasa vezérli az intézményt a
kozségekben ¢és azon kivil mikodd szervezetekkel kialakitott vagy kialakitando
kapcsolatdban. Az iskolank érdekelt minden olyan kapcsolat folyamatos miikodtetésében,
amely egyrészrdl elosegiti az intézményi célkitizések megvaldsitdsat, masrészrol, ha sajat
eszkozeivel tartalmi vagy technikai segitséget tud nytjtani az adott szervezet egész kozséget
vagy annak kisebb-nagyobb csoportjait érintd feladatainak megolddsahoz. Az egyiittmiikddés
tartalmi és formai jegyei szerz6désbe is foglalhatok.

A neveld-oktato munkdt segito szervezetekkel valo kapcsolattartds:

Kalocsa —Kecskeméti Féegyhazmegye katolikus altalanos iskoléaival

Egyhazmegyei Katolikus Iskolak Féhatosadga

A teriiletileg illetékes 6nkormanyzati képviselétestiilettel és polgarmesteri hivatallal.
Az Intézményi fontos szerepe van az 6sszehangolt kozosségi munkaban

e A Sziildi Szervezettel.

¢ A helyi 6vodak vezetdivel és tantestiileteivel:

> A gyermekek megismerése 6vodaba 1épés elbtt; kozds programok szervezése
> Sziil6i tajékoztatas a gyermek fejlodésérol.

> Lehetdség biztositdsa logopédussal és a fejlesztdé Ovodapedagogussal vald
>

kommunikéciora
A sziilok szemléletének pozitiv befolydsolasa a helyi iskolavalasztas eldnyben
részesitése érdekében.

e A Siikosdiek a Gyermekekért” Alapitvannyal
Célja a 6-14 éves korosztaly, az altalanos iskolai oktatds formaban részt vevd didkok
magas szinti miivelddésének, az altalanos iskolai nevelés és oktatds targyi
feltételeinek, valamint e korosztdly tdrsadalmi beilleszkedésének eldsegitése,
tamogatasa, tehetséges tanulok felkarolasa.

e Kapcsolattartas a Diakénkormanyzattal (DOK)

A kapcsolattartads formait, modjat a Szervezeti és miikodési szabalyzat, valamint az
éves munkatervek részletesen tartalmazzak.

o Kapcsolattartas a kozépiskolakkal — Egyiittmitkodési megallapodasok szerint

e Kapcsolattartas és egyiittmikodés a cigany onkormanyzattal

¢ Iskolaorvossal, a fogorvossal, a védonokkel és az iskolavédondvel:

Segitségilikkel koordindljuk a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatat az éves
iskola-egészségiigyi munkatervek szerint.

e A tanulok veszélyezettségének megeldzése, valamint a gyermek- €s ifjusagvédelmi
feladatok eredményesebb ellatadsa érdekében az osztalyfonokok rendszeres kapcsolatot
tartanak fenn a Térségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalattal.

o Kapcsolattartis a Siikosd AMK Miivel6dési Hazzal és a Konyvtar, Informacios
és Kozosségi Hellyel.

Konyvtar az iskolai kdzosség minden tagja szamdara lehetévé teszik, hogy kritikus
gondolkodokka, valamint minden tipust informacidhordoz6 hatékony alkalmazoiva
véljanak, hozzaférjenek a szélesebb konyvtari és informacios haloézathoz.

A kozmiivelddés célja a tanuloink kulturdlis €letétének fejlesztése és gazdagitasa.

e Kapcsolattartas egyéb intézményekkel
v Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértéi

¢és Rehabilitacios Bizottsagaval, melynek szakvéleménye alapjan folyik az SNI
tanulok fejlesztése.
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v Bajai Kistérségi Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat és Nevelési Tanacsadoval,
mely pedagogiai véleményt allit ki a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdé didkok vizsgalata alapjan. Szakembereik ellatjdk az
intézményben a gyogytestnevelést, logopédiai fejlesztést, valamint elvégzik a
fejlesztett tanuldk értékelését.

v A helyi sportegyesiilettel egylittmikodiink az edzések, a bajnoksagok

lebonyolitasaban.

A helyi Polgarorséggel, akik vallaljak az iskolai rendezvények feliigyeletét

Az eredményes oktatdo- ¢és nevelomunka érdekében a rendszeres

munkakapcsolatot tartunk fenn a telepiiléseinken talalhatd intézményekkel,

szervezetekkel, gazdalkodokkal, vallalkozokkal, egyhazi gyiilekezetekkel,
szervezetekkel.

AN

2.3. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Szeretni Istent, szeretni embertarsaimat, mint sajat magamat. Akiben ezek a tulajdonsagok
megerdsodnek, fogékony lesz a szentre, az igazra, a jora és a szépre.

Fiataljaink szamara igazi Utraval6 a kiildetéstudat kialakulasa: ,, Ti vagytok a vilag vilagossaga.”
(Mt 5,14)

A legfobb altalanos emberi értékek keresztény hitiinkben gydkereznek, €s Jézus életében
mutatkoznak meg a legteljesebben. Ezért a didkok elé példaként Jézust, az 6t kdvetd szenteket és
a ma kortlottiink €16 szent életti embereket kell allitanunk. Be kell mutatnunk, hogy a nyolc
boldogsag, a szeretet himnusz, a sarkalatos erények hogyan lehetnek életiik részévé, hogy
szolhatnak az 6 nyelviikon is.

Az emberi személyiség kialakulasa a gyermekkort6l kezdve a kamaszkoron 4t az ifja korig
hosszt folyamat. Minden korszaknak megvan a maga jellemz6je mind érdeklédésben, mind
emberi példdkban, mind olyan értékekben, amelyekre érzékenyek. A nevel6hoz valo viszony is
sokat alakul a kezdeti feltétlen elfogadastol a tagadason at az egyenrangu barati kapcsolatig.

Elvardsaink tanitvanyainktol a kovetkezok:

részvétel a vallasuknak megfeleld (katolikus, protestans) egyhdzi programokban,
tiszteletteljes, kulturalt beszéd tanarral, tarsakkal egyarant,

mindenki testi, lelki egészségének megorzése, biztositasa,

alapos, rendszeres €s pontos munka,

a rajuk bizott feladatok lelkiismeretes elvégzése,

a hazirend felelds betartasa

A pedagdgus neveld-oktaté munkajanak alapvetd feladata, a gyermek nevelésével, tanitasaval
Osszefiiggésben a személyiség fejlodésrdl valé gondoskodas, melynek soran képességét és
tehetségét figyelembe vessziik.

Neveld-oktatd munkanknak a gyerekek intellektualis, testi €s mentélis fejlodését kell
szolgalnia, igy minden programot, eljarast annak rendeliink ala. Mindenekel6tt azt vessziik
figyelembe, hogy azok miként hatnak a tanuldkra.

Az értelmi képességek fejlesztése mellett kiemelt fontossaguként kezeljik a tanuldi
személyiség egészének fejlodését szolgdld tevékenységteriileteket: az énkép, Onismeret, a
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nonverbalis készségek, a kreativitds, a divergens gondolkodés és tarsadalmi kompetencidk
fejlesztését, a tarsadalmi érzékenység, a nyitott, befogadd ¢és empatikus személyiség
kialakitasat, a tarsas aktivitast.

Iskolank pedagogiai programja a NAT 2020-ban leirt és képviselt értékekre, valamint a helyi
sajatossagokbol adodd hagyomanyokra ¢€s sziikségletekre épiil. Ezért pedagogiai feladatainkat
az alabbiakban hat4roztuk meg:

»Alapvetés

A Nat a magyar kulturalis és pedagogiai 6rokség gyokereibol taplalkozik, annak
hagyomanyaira épiil. Meghatarozza azokat a nevelési-oktatasi alapelveket, amelyek a nemzeti
koznevelésrol szolo torvény 5. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen biztositjak az
iskolai nevelés-oktatas tartalmi egységét, az iskolak kozotti atjarhatdésagot. A Nat emellett
meghatarozza az elsajatitando tanulési tartalmakat, valamint kotelezo rendelkezéseket allapit
meg az oktatasszervezés korében. A Nat lefekteti a koznevelés elvi és tartalmi alapjait és
kereteit, azaz meghatarozza az alapmuveltség kotelezOen kozvetitendo tartalmait az alap- és
kozépfoku oktatasi intézmények szamara, beleértve a kiilonleges banasmoddot igényld
tanulokat ellato intézményeket is. A Nat a koznevelés szemléleti alapjainak meghatarozasaval
kiegésziti a gyermekek, tanulok csaladban megvaldsuld nevelését, erdsiti ezzel a hazahoz és a
nemzet torténelméhez valo kotddést, a generdciok kozotti kapcesolatot, a kozos kulturalis
gyokereket, az anyanyelv hasznalatat. [gy rogziti azt a minden magyar emberben kozos
tudast, amely megalapozza a nemzeti identitast. A Nat elsddleges felhasznéldja a nevelési-
oktatasi intézményben dolgozd pedagdgus, valamint az intézményvezetd. Ez a dokumentum
az 6 munkdjukhoz ad irdnymutatést, keretet.”

e A tanuldk érzelmi, akarati jegyeinek €s dnismeretének erdsitése.

o A személyiségfejlesztés segitése a tanulok miveltségének, vildgszemléletének,
vilagképének formalasaval.

e A tanuldk életvitelével, az egészséges életmodra, a pozitiv életszemléletre neveléssel
kapcsolatos személyiségjegyek, valamint a magatartds — a viselkedéskultara
személyiségjegyeinek gazdagitasa.

e Az alapveto erkdlcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6zodéssé alakitasa.

o Az ¢értelmi képességek, illetve az 0nalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésére valo torekvés igényének kialakitasa.

e Az emberi egyiittélés szabdlyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossaganak tudatositasa, az egylittmiikodési készségek kialakitasa. A Kulturalt
magatartas és kommunikaci6 elsajatitasa.

o Az ¢l és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozdsségeire és Onmagukra
iranyuld helyes, cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.

e Az Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatdsara vonatkozod igény
felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasa.

e A sziildhely és a haza multjanak ¢és jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeink tisztelete, apolasa,
megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.

e Az alapvetd allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklddés
felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény kialakitisa a kozOsségi
tevékenységekre, az iskolai és a helyi kdzéletben vald részvételre.

e Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa. A tanulok onellatasara és
kornyezetiik rendben tartasara irdnyulo tevékenységek gyakorlasa.

e A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgéds irdnti igény felkeltése.
Egészséges, edzett személyiség kialakitasa. Az egészséges ¢életmod és az
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egészségvédelem fontossaganak tudatositdsa, az egészséges ¢életmdd iranti igény
kialakitdsa — szervezett forméban.

A tanuloi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanulasi
folyamatba illeszkedd tanitasi ora.

Az iskola neveldi a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak
tartjdk a tanuldk motivalasat, a tanuldi aktivitds biztositdsat ¢és a differencialt
kompetenciafejlesztést.

e A motivalas célja, hogy tanuldinkban felkeltsiik, és fenn is tartsuk az ismeretek
megszerzése iranti érdeklddést.

e A tanitdsi 6rdk tervezésénél €s szervezésénél minden esetben eldtérbe helyezziik
azokat a modszereket (kooperativ technikak, projekt moddszer, differencialt
tanulasfejlesztés, dramapedagogia, IKT alkalmazasa, az 6nallo tanulas képességeinek
kialakitasa) és szervezeti formakat (projektek, témahét) amelyek a tanuldk
tevékenykedtetését, vagyis allando aktivitasat biztositjak.

e Az iskolai tanuldsi folyamat sordn kiemelt feladat a  differencialt
kompetenciafejlesztés, vagyis az, hogy a pedagdgusok nevel6-oktatdé munkdja a
lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjanak a tanuldk egyéni
fejlettségéhez, képességeihez, az egyes tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez.

A tanulok érdeklédése, igénye és az iskola lehetdsége szerint valaszthaté és szakkori
foglalkozasokat tartunk.

A személyiség fejlesztésének nevelési modszerei

e Redlis, a tanulok teljesitOképességével 6sszhangban 4ll6 elvardsok megkovetelése: Tiltas
¢s parancs helyett kérés €s tanécs.

e Erdeklédéskeltd, erbfeszitést igényld tevékenységekkel valosithaté meg a folyamatos
gyakoroltatas. Fontos a motivalas, a valtozatossag, esetenként a jatékos forma.

e A segitségadas pozitiv tandr-diak viszonyt feltételez.

o Osztonzés: elismerés, elmarasztalds, jutalmazas, biintetés; fontos a jutalmazoé jellegii
hatasok ttlstlya.

e Modell és példa biztositasa.

e A tanulok személyes élményeinek, tapasztalatainak feldolgozasa.

A személyiségfejlesztés szintjei

= Osztalyk6zosségi szinten megjelennek a tanulok kozosségi problémai, fejlodeési,
életkori, specifikus nehézségei, a csaladi kozOsségbOl hozott problémak. A
pedagogusokra héarul a konfliktus-feldolgozasi készség csoportszintli fejlesztése, a
kozosségi problémak megoldasa, a szocidlisan hatranyos helyzetli tanulok fejlesztése.

= Az osztalyfonoki orak és a kozos osztalyprogramok keretében alkalmazott modszerek
differencidlt megvalasztasa: csoportos és egyéni megbeszélések, korosztalyi fejlesztd
csoportok kialakitasa, stb.

= FEletkori sajatossagként megjelend fejlédési zavarok javitisa egyéni interjukkal,
csoportos tréningekkel javithatok.

= [skolankban a tantargyi és osztalyfonoki ordk keretében is van mod a tarsas
képességek és kommunikacios készségek kialakitasara, fejlesztésére
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2.3.1. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Minden tanuld6 mas-més képességekkel rendelkezik, az iskoldnak pedig az a feladata, hogy
neveljen, tanitson, a hozott érzékszervi, mozgasszervi illetve érzelmi sajatossagokra épitse a
tudasatadas folyamatat, a meglevd képességeket és készségeket tovabbfejlessze, a kapott
tehetséget kibontakoztassa. Azok, akik nem képesek megbirkdzni, teljesiteni, vagy technikai
¢s személyi segités nélkiill csak képességeik csekély hanyadat képesek felmutatni a
hagyomanyos iskolai kornyezetben, egyéni megsegitésben tobbletpedagogiai munka
biztositdsaval kapjak meg a lehetdségeik kibontakoztatdsdhoz sziikséges koriilményeket. A
pedagogusoknak fel kell ismerniiik, hogy nem a gyermek ,,rosszasaga”, hanem a gyermek
valos testi, érzékszervi nehézségei okozzak a tanulasi és magatartasi problémakat.

A gyermekek gondjai viselkedése nem az ,.elhanyagolhat6”lelki problémak, vagy helytelen
szliléi nevelés kovetkezménye. A sajatossagok lényege az agy végrehajtdo funkcidjanak
mukodési sajatossagara,,,zavarara” vezethetd vissza. Ilyenkor a részképességek sajatossagai a
tanuldsi-tanitasi, értékelési folyamatban nem szokvanyos lehetdségeket, intézkedéseket
hoznak felszinre, tesznek sziikségessé¢. A részképességek sajatossagai kozott, dyslexids,
dysgraphias, dyscalculias, illetve a tanulasi képességek kevert zavarai talalhatoak meg.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermek meghatarozasa az agazati kerettorvényben
4. § 13. kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanulo:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanuld,

2.3.1.1. aa) A sajdtos nevelési igényii tanulok nevelésének és oktatisanak elvei
Nkt. 4.§ 25.: sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld
gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgéasszervi,
érzékszervi vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Iskolankban is egyre tobb olyan gyermek tanul, akinek a figyelmét nehéz a tandran lekotni,
akinek komoly nehézségei vannak a tanulasban (SNI, BTMN). A pedagdgusok eredményes
banasmodjat segiti, hogy folyamatos kapcsolatban allnak a sziilokkel, kollégakkal, valamint a
gyermekkel foglalkozo6 szakemberrel.

Iskolainkban az alabbi sajatos nevelési igényll tanulok integralt oktatasat latja el:
» sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelése-oktatasa (egyéb pszichés fejlodés
zavarral kiizddk)
» sajatos nevelési igényl tanulod gydgypedagogiai nevelése-oktatésa.

Iskolank nem rekesztik ki a tanulasi, testi, érzékszervi, €rzelmi hatranyokkal egyiitt €16
tanitvanyait. Pedagogia nyitottsdgunk kovetkeztében képesek vagyunk kezelni a sajatos
nevelési igényli tanuldkat a tobbi tanuloval egyiitt, azokat a tanuldkat, kiknek a tanulasi
sajatossagai, olyan mértékben térnek el az atlagtol, hogy tobblet pedagdgiai ellatast
igényelnek, melyet a szakértdi és rehabilitacios bizottsag, illetve a nevelési tanacsado hataroz
meg.
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Ennek alapfeltétele, hogy a tanterv elsajatithatd legyen szdmunkra a sajatos igényiik
tiszteletben tartasaval. Ehhez tobbletet és egyénre szabott pedagdgiai munkat, valamint nekik
megfeleld kornyezetet igényelnek.

Az SNI tanulok fejlesztésének alapelvei

Célja

a fejlesztés a tanuld specidlis sziikségleteinek, egyéni teherbird képességének
figyelembe vételével torténjen;

a komplexitas elvének betartasa (a rahatds egyidejlileg mindig tobb funkcidra iranyul);

a fejlesztés modja indirekt legyen (Ugy juttassuk sikerélményhez és segitsikk a
sikeresen hajtsa végre a feladatot);

vegyilk figyelembe az egész személyiséget, talaljuk meg azt az egyéni utat, amely a
gyerek képességeihez és személyiségéhez igazodik;

a fejlesztés soran egy idében legyen jelen az érzéki tapasztalat, a targyi cselekvéses
megismerés ¢és a céltudatosan kivalasztott tevékenység;

legylink mindig kovetkezetesek;

egy — egy funkcio stabilizal6dasat gyakorlasok folyamatidban valositsuk meg;

a tanulot tegyiik motivaltta;

a légkor jo hangulatu, jatékos és kreativ legyen;

minden alkalomban vegylik figyelembe a gyerek éppen aktualis allapotat,
energiaszintjét;

fontos a rendszeresség;

elfogado magatartést kell tanusitani, fontos a személyes kapcsolat kialakitasa;

nem a gyereket értékeljiik, hanem a hibat javitjuk;

a feladatadas kis 1épésekben torténjen, legyen elegendd id6 a megoldasra;

a teljesitményrdl pontos, érthetd és konkrét visszajelzést adjunk minden esetben.

A sajatos nevelési igényu tanulok szamara a NAT - kerettanterv — helyi tanterv (kompetencia
alapti programcsomagok) kovetelményeinek teljesitése a sériilt pszichikus funkciok
fejlesztésével; eredményes integraciojuknak tamogatasa, segitése.

Feladata

o A sajatos nevelési igényll tanuldk szamdra olyan differencialt
képességfejlesztés megvaldsitasa integralt keretek kozott, amely eldsegiti a
tanulasi hatranyok csokkentését, az egyéni képességekhez igazitott tudas
biztositasat.

. Az alapdokumentumok altal szabalyozott ismeretanyag elsajatittatisa az
évfolyamok, osztalyfokok, tantargyi sajatossagok, egyéni kiilonbségek
figyelembe vételével,

o A megismerd funkciok hidnyossagainak figyelembe vétele, egyénre szabott
terapias jellegli korrekciojaval,

o Az ismeretek tartalmanak, mélységének mindenkori aktualizalasa a
tanuldcsoport €s az egyének kondicidinak megfelelden,

o A tanitds és nevelés szervezeti kereteinek sziikség szerinti alakitdsa, a
modszerek és tevékenységi formak optimalis megvalasztisa a mindenkori
pedagogiai tevékenység kivanalmainak megfelelden,

J fejlesztési  szakaszoknak megfelel6 szlir6 ¢és diagnosztikus eljarasok
kidolgozasa.
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Eszkozei és eljarasai

. Az oktatas-nevelés teriiletén eszkoznek tekintjiik a tanitasi orakat és a tanitdson
kiviili ordkat, valamint az egyéni fejlesztési és korrekcids foglalkozdsokat, a
kozos ¢és a részletes kovetelmények érvényesitésére.

o A SNI tanulok taneszkdz kiegészitdi, a testi, és/vagy érzékszervi hatranyaikat
kiegészitd eszkozok alkalmazasa. Ezek az eszk6zok egyéni igényeket kdvetnek
¢s illeszkednek a tanuld sziikségleteihez, attol fliggden, hogy mely €s milyen
mindségll hatranyt egészitenek ki a mozgas, a lattas, illetve a hallas tertiletén.

. A személyes eszkozigényre a szakértdi bizottsdg ¢és az integraciot segitd
intézmény véleménye alapjan a sziilokkel egyiittmikodve, a fejlesztd
pedagdgus javasolja, minden tanév végén az iskolaba érkezd tanuldkra
vonatkozdan. A fejleszté pedagogus kéri ki az integraciot tamogatd intézmény
véleményét a mar integralt tanulok eszkozeinek esetleges valtoztatasarol. A
folyamatrol jegyzokonyv késziil, és az igazgato koordinalja a beszerzést.

J Tanulds tdmogatisa az integraltan tanuld didkok egyéni tanulasi terveinek
elkészitése és kisérése.

Amikor a szakért6i és rehabilitacids bizottsag szakvéleményével rendelkezik egy tanuld a
fejlesztdpedagdgus elejétdl kezdve, megteszi konkrét intézkedéseit. Gyakran fordul eld, hogy
csak az iskolankban fedezziik fel a tanuldsi zavarral egyiitt €16 gyereket, aki mar tele van
kudarcélménnyel, mély lelki sebekkel, akinek a tanuldsi nehézségei mar viselkedészavarba
torkolédnak. Ezért az iskolankban, amikor viselkedési problémaval taldlkozunk, a
fejlesztdpedagogus differencial diagnosztikai elemzést folytat annak megallapitasa érdekében,
hogy a viselkedés-mddosulast, a nehezen kezelhetdséget okozza-e esetleg valamely
részképesség zavar.

Az integralt tanuldk és a részképesség zavarral tanuld diakok iskolai foglalkoztatasarol,
sikereikrdl, €és kudarcaikrél a fejleszté pedagdgus vezet szamot. A fejlesztopedagogus
tevékenységében, tamaszkodhat elsdsorban az osztdlyfonok munkajara. Amikor valamely
tantargyat érint a gyermek részképesség zavar a szaktanarral k6zosen, dolgozzak ki a gyermek
egyéni banasmodjaval kapcsolatos teenddket (pl.: dyscalculia esetén a matematika tanarral,
dysgraphia esetén a magyar tanarral).

A fejlesztOpedagdgus, a sajatos egyéni fejlesztést kiilon a rehabilitdcios orakeretben egyéni,
vagy kiscsoportos fejlesztési foglalkozdsok keretében végzi. A fejlesztdpedagdgus
munkafeladata felkésziteni az osztalykozosséget a sajatos nevelési igényll gyermekkel valo
egylitt tanulasra, az elfogadhatd viselkedés mintdk felmutatisara.

A neveldmunka értékelése a SNI tanuloknal:
Adatgytijtd és - tovabbitd: osztalyfonokok. Az értékelés alapja: hazirend, SZMSZ, félévi, év
végi statisztika

° Ideje: eseti, ill. félév, év vége
J Formaja: egyénileg ld. hazirend, iskolai szinten jegyz6konyv
o Felel6se: igazgatd
Beavatkozas: osztalyfonoki ora, fejlesztopedagdgus, gydgypedagogus, pszichologus, sziilo be

vonasa
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A sajatos nevelési igény kozds iranyelvei:

Barmely tanulasi nehézséggel, vagy érzékszervi, mozgasszervi hatrannyal, nehézséggel,
érkezik egy gyermek az iskoldba, az & oktatdsi folyamatanak megvalosuldsdhoz
nélkiilozhetetlen az illetékes szakértdi €s rehabilitacios bizottsdg szakvéleménye. A tanulasi és
beilleszkedési zavar esetében a nevelési tanacsadd szakvéleménye sziikséges.

A szakszolgalat, = munkatarsai,  (konduktor, szurdopedagoégus, tiflopedagdgus,
gyogypedagogus, pszichopedagogus, pszichologus) felmérik a gyermek egyéni sziikségleteit,
a szamara sziikséges pedagogiai sajatossagok rendszerét, az egyéni tanitasi-€s tanuldsi
folyamatok lehetdségét.

A rendelkezésre allo, illetve biztosithatd eszk6zok adaptalhatosagat az adott osztalyterem
koriilményeihez, és az osztalyterem adaptilhatosagat a gyerek szamdra. Minden sajatos
nevelési igényli gyermek egyéni eszkozrendszert igényel az integracios folyamatban, igy elére
tervezni teljes mértékben, nem lehet a kdriilményeket.

A tanitas és tanulds valamint a szdmonkérési folyamatok rugalmasan illeszkednek a gyermek
sziikségleteihez. A szakszolgdlat az egyéni fejlesztési tervek kidolgozasaban segiti az iskola
fejlesztopedagogusat, az osztalyfonokot €s az osztalyban tanitd pedagdgusokat.

A sajatos nevelési igényu tanuloknal is figyelembe vessziik, a tehetséggondozas lehetdségét,
mert egyes teriileteken Ok is képesek tobblet tudas felmutatasara.

A sajatos nevelési igényll — a testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,a pszichés fejloddés
zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartdsan és stilyosan akadalyozott — tanulok
esetében is a NAT-ban meghatarozott egységes fejlesztési feladatokat kell alapul venni.
Ennek soran a tanulok lehetdségeihez, korlataihoz és specialis igényeihez igazodva elssorban
a kovetkez6 elvek alkalmazandok:

e a feladatok megvalositdsdhoz hosszabb iddsavok, keretek megjelolése ott, ahol erre
szlikség van;

o szilkség esetén sajatos, a fogyatékossdgnak megfeleld tartalmak, kovetelmények
kialakitasa és teljesitése;

e az iskoldk segitdé megkiilonboztetéssel, differencidltan, egyénileg is segitsék ezeket a
tanulokat, elsésorban az 6nmagukhoz viszonyitott fejlodésiiket értékelve.

A fogyatékossadg egyes tipusaival Osszefliggésben felmeriild sajatos feladatokrol a sajatos

nevelési igényl tanulok iskolai oktatdsanak tantervi iranyelve adnak eligazitast.

Iskolank eltéré tantervli osztalyaiba enyhe értelmi fogyatékos tanuldk jarnak. E sajatos
nevelési igényll gyermekek oktatdsanak, nevelésének alapvetése: az életkori csoportok
megtartasa mellett a tanulok egyéni haladasi liteméhez igazodd, dnmagidhoz mért fejlodést
értékeld, sikerélményt biztositd, a redlis életlehetdségeket folyamatosan szem eldtt tartd
oktatas €s nevelés megvalositasa.

Az iskolaba Keriilés elozményei, feltételei
- A gyermek iskoldba torténd felvételének idépontjara el kell érni, hogy: kapcsolatot
lehessen vele teremteni,
- kommunikécios készség jelei felfedezhetdk legyenek néla,
- képes legyen csoportos foglalkozasokon részt venni,
- jatéktevékenységbe bevonhato legyen,
- Onkiszolgalasban legyen egyiittmiikodo,
- csoporttarsai ne jelentsenek ra veszélyt tarsuld betegsége miatt.
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Célok:

Elvart

Az iskolai képzés teljes id6tartama alatt arra kell torekedni, hogy az értelmileg
akadalyozott tanuldé személyisége a képzés végére minél harmonikusabban ¢és
teljesebben kibontakozzon.

Elsajatitsa az ¢letkoranak megfelel tananyagot.

Képes legyen a kovetkezd iskolai szakaszba 1épve az 1) kornyezetbe valo
beilleszkedésre, a mar megkezdett oktatasi és nevelési folyamat folytatasara.
teljesitmények:

Az e tanuldkra iroddott tanterv a Nemzeti Alaptanterv szellemének megfeleloen épiil
fel.

Figyelembe kell venni az egyéni fejlesztési lehetdségeket, kiillonb6zo szinteket és
iitemezési szakaszokat.

Iranyad6 az OM altal kiadott: Eltér6 tantervii osztalyok nevelési és oktatasi terve.

A tanuldcsoportok alakitdsandl mindig figyelembe kell venni a korosztalyi csoportok
megtartasat.

A kovetkezo évfolyamba 1épés legfontosabb alapelve, hogy a kozosségbe a tanulod
beilleszkedjen, elfogadja az iskolai munka szabdlyait, rendszerét.

A tantargyi rendszerben az elvart teljesitmények nem tokéletes teljesitése esetén is
marad a tanuld a megszokott tarsaival, hiszen személyiségfejlddése szempontjabol a
hasonl6 koruak tarsasdga donto jelentdségii.

Minden lemaradast egyéni és kiscsoportos fejlesztés keretében kell csokkenteni. Erre
az alacsony létszamok és az egyéni foglalkozason biztositott orakeret is lehetoséget
biztosit.

Tanulasszervezési elve

A déleldtti tandrai foglalkozasokat napkozis és tanuldszobai ellatds egésziti ki. Bar
szorgalmazott, de nem kotelezd jellegii (sziil6i kérésnek megfelelden).

Az egyénre szabott nevelés és oktatas mellett is mutatkoznak —az adott csoporton beliil
—leszakado, lemaradd tanulok. A lemaradds oka a sulyos akadéalyozottsagban,
hosszantartd betegségben, a képesség, a tudas elsajatitasdhoz sziikséges idokeret
mitkddésében keresendd.

Tanorai keretben a figyelemfelkeltés, cselekedtetés, ismeretek kozvetitése ¢és
megerdsitése differencidlt formaban, képesség szerinti kiscsoport kialakitasaval,
esetenként egyéni banasmoddal torténik.

A tanulds szervezésénél dontd az allandd Osztdonzés megvalositisa, cselekedtetés,
kiilonboz6é tantargyaknal megjelend azonos tananyaguk kiilonb6z6 szempontu
megkozelitése.

A tanuldi képességek terén mutatkozo nagyfoku eltérések miatt fontos a differencialt
foglalkoztatas, egyéni és kiscsoportos fejlesztés.

Az iskola pedagogiai programjanak minden egyes pontja €rvényes az eltérd tantervii
osztalyok tanuldira is. (Természetesen figyelembe véve az eltérések milyenségét és
mélységét.) Iskolank teljes és egyenjogu tagjaiként vesznek részt a szervezeti életben.

Ertékelés

Az eltérd személyiségjegyek €s modositott tantervi kovetelmények azonban kivéanatossa
teszik néhany kiilon szempont bevezetését.

Az értékelés fontos funkcioja ebben az iskolatipusban a készségek és képességek
folyamatos ¢és diagnosztikus felmérése, ennek alapjan a tanuld jellemzdihez igazodd
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legmegfelelobb fejlesztési eljards és terapia kivalasztasa. Ezért az értékelés nem lehet
pusztan mindsités, hanem a kitlizott célokhoz, feladatokhoz a kivalasztott eszkozoknek
¢s terapidknak a tanuldi teljesitményre gyakorolt hatdsdnak vizsgalata torténik.
Mit értékeljiink?

- szocialis képességek, magatartasi és viselkedési szokéasok alakulasat,

- tanulokhoz, munkahoz valo hozzaallast,

- cselekvo képességet €s pszichomotoros fejlédést

- tanult ismeretek alkalmazéasanak képességét,

- tantargyi kovetelmények teljesitését az egyéni fejlesztési tervvel dsszhangban,

- a tanulo iskola kovetelményeken tuli tuddsat, mas terlileteken megmutatkozo
képességeit,

crer

2.3.1.2.  ab) A beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel kiizdok segitése

Nkt. 4.§ 3.: beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a
kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsdg szakértdi
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentOsen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozdsségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de
nem mindsiil sajatos nevelési igénylinek.

A fejlesztd munka eltér a ,hagyomanyos" pedagogiai tevékenységtdl. A fejlesztés nem
felzarkézat, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a gyerekek iskolai teljesitményét
javitjak.

A komplexitas elvének érvényesitése szellemében a fejlesztés az alabbi teriileteket dleli fel:
- mozgas (nagy- és finommozgas),

- testséma,

- téri orientacio,

- percepci6 (vizualis, auditiv, taktilis), melyekhez mindig kapcsolddik a verbalis tudatositas.

A fejlesztésbe bekerilok kore

o Azon tanulok, akik az intelligencia szintjiik alapjan elvarhatéan lényegesen alacsonyabb
tanulasi teljesitményt mutatnak.

o A tanuldsi képességeket vizsgald szakértdi és rehabilitdcios bizottsagok (tovabbiakban:
szakértéi bizottsagok) tanulasi képességvizsgilata alapjan részképesség zavarokkal,
tanulasi nehézséggel, illetve masodlagosan kialakulé magatartdsi zavarokkal kiizdenek.

A képességfejlesztés a sziild beleegyezésével és aktiv tdmogatasaval végezhetd. A fejlesztés
tartalmilag kiterjed mindazon részterliletekre, amelyeket a szakértdi bizottsag megjelol
(mozgas, testséma, téri orientacid, percepciofejlesztés, stb.).

Cél:
e Olyan iskolai légkér megteremtése, amelyben hatékonyan, fegyelmezetten,
kiegyensulyozottan tanulhatnak tanul6ink
o Kulturalt egyiittélés
e A beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdd gyerekek talaljak meg a helyiiket
a kozosségben
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Szocialis készségek fejlesztése

Alulszocializaltsag korrigalasa

Részképesség-zavarok csokkentése

A beilleszkedés megkonnyitése

A tanuldsban elmaradt tanulok beilleszkedési ¢és magatartasi problémaiknak
megoldasara szolgalo, a felzark6zast segitd program

Személyiségfejlodés, boldog, egészséges, erkdlcsds ember nevelése

A célok megvaldsitasat szolgalé tevékenységek

©
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A nevelési tanacsado, a gyermekjoléti szolgalat, a szakértdi €s rehabilitacids bizottsag
szakembereitdl segitség kérése.

Az iskolai rend, fegyelem jelentdségének megértése, olyan Hazirend készitése,
amelyet a tanuldk tobbsége elfogad €s a szililok egyetértésével, talalkozik.
Osztalyfonoki oran az osztalyfonokok tisztdzzak a tanulokkal, miért fontosak a
hazirendben megfogalmazottak.

Megbeszélik a vallalasuk ellenérzésének, onellendrzésének, értékelésének modjat.
Kovetkezetes, egységes pedagdgusi munka.

Szerepjatékok ordkon (iskolai és iskolan kiviili helyszineken jo és rossz példak).
Onnevelés.

Hatékony diakiigyelet megszervezése.

Mintaadas (felnéttek)

A beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdd tanulok segitése, a viselkedésiik
okainak feltarasa, azok kezelése személyre szabott feladatokkal.

Szociometriai felmérés alapjan a tanuldk kiszlirése, helyzetiik okainak feltarasa.
Beilleszkedés segitése:

= Pozitiv tulajdonsdgok alapjan feladatok adasa

= Képességeik fejlesztése tandran kiviili feladatokkal

» Egymas munkdjanak elismerése, értékelése

» Kolcsonos bizalom kialakitasa

= Kirekesztett tanul6 jO javaslatainak elfogadasa

Szocialis kapcsolatok kiterjesztése a gyerekkozosségben

Az udvariassag megtanitasa

Koncentracios képességek fejlesztése, o6nuralom fokozésa, tal sok mozgas
visszafogésa, szabalyok betartatasa

Ovoda-iskola atmenet segitése

A gyermek fejlesztési formdinak megtervezése, életkoranak, problémajanak megfeleld
modszerek,

Szervezési formak megkeresése, fejlesztd csoportok kialakitasa.

Tanorai megvaldsitas

differencialt foglalkoztatas,

differencidlt ellendrzés, szdmonkérés (illetékes szakértdi bizottsag altal megallapitott
részképesség zavarok jogszabalyi lehetdségnek megfeleld figyelembe vétel),
kooperativ technikék alkalmazasa

projekt modszer elterjesztése

pozitiv érzelmi élmények, dnbizalom-noveld helyzetek biztositasa a kozdsségben
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= FErzelmi, idegrendszeri labilitds esetén az iskolai stresszek kivalté okainak
feltérképezése, enyhitésiik krizisfeldolgozd tréning-gyakorlatokkal. A tanuldk
mentesitése a tantargyak, tananyagrészek értékelése alol (bizottsadgi dontés alapjan)

= atapasztalatszerzés lehetdségeinek kitagitasa IKT eszkdzhasznalattal

= egyéni fejlesztés,

= tanorak kozil kiemelten osztalyfonoki, magyar és drama, Gnismereti €s szerepjatékok,
iranyitott beszélgetések stb.

= a tananyag problémakozponti megfogalmazasaval ¢és feldolgozasaval érdekessé
tessziik a gyerekek szdmara a tanulast, lehetdséget adunk kreativitasuk fejlesztésére

Tanoran kiviili megvalosités
= korrepetalés,
= egyéni fejlesztés: fejlesztd pedagdgus segitségével felzarkoztatd foglalkozas
(tantargyhoz kapcsolddva: matematika).

Kiegészitd tevékenységi formak
*  mivészeti €s egyeb szakkorok, iskolai konyvtar,
= napkdzi otthonos ellatas,
= gsporttevékenység,

A habilitacios és rehabilitacios ordakon, a fejleszto foglalkozdason alkalmazott eszkiozok:

Mind az als6, mind a felsé tagozatban, az iskolaegységben erre a célra kialakitott fejlesztd
szobaban folynak a rehabilitacios ordk és a fejlesztd foglalkozasok.

A termekben megtaldalhatoak:

- a gyermekek 1étszamanak megfeleld szdmu asztal, szék

- tanari asztal, szék

- polcok és szekrények

- a fejlesztéshez hasznalt eszk6zok (fejlesztd jatékok, tankonyvek, szamitogép)

2.3.1.3. ac) A tehetség, képesség kibontakoztatdasat segito tevékenységek

Nkt. 4. § 14.: kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmodot igényld
gyermek, tanuld, aki atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokdban magas foku
kreativitassal rendelkezik, €s felkelthetd benne a feladat irdnti erés motivacio, elkotelezettség,

A tehetség korai felismerése és specidlis képzése a tehetség kibontakoztatdsanak ¢és
fejlesztésének feltétele. Nem kothetd életkorhoz, bizonyos alapképességek, készségek
birtoklasa utan valhat egyértelmiivé. A tehetség valamely tevékenységi kor atlagosnal joval
eredményesebb miivelésében jut kifejezésre, ezért minél sokszinlibb tevékenységek végzésére
kell lehetséget adnunk a tandrakon, a szervezett tanoéran kiviili foglalkozasokon és a
szabadiddben.

Célunk: ismerjiik fel a tehetséges gyereket és segitsiik hozza atlag feletti képességeinek
kibontakoztatasahoz.

. az1j tanuldsszervezési eljarasok alkalmazésa pl.:
= Differencialt tanulasszervezés
= Kooperativ technikék
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= Projektmoddszer

= Tevékenységkozponti pedagogiak

» az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulds megszervezése,

* anem kotelezd (valaszthatd) tanoran tanulhat6 tantargyak tanulasa,

» atehetséggondozo foglalkozasok,

+ Onmiivelés igényének erdsitése, vallalkozasi kedv fejlesztése, fenntartasa.

» aszociokulturalis hatrannyal rendelkezd, tehetséges tanulok fokozott segitése.

» tantargyi képességfejlesztd programok

+ az iskolai sportkdr,

* aszakkorok,

» versenyek, vetélkedok, bemutatok, (szaktargyi, sport, kulturalis stb.)

» szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és muzeumlatogatasok)

» aziskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

» atovabbtanulés segitése,

* mentori rendszer mukodtetése,

» részvétel a tanoda programba,

* Az eredményesség mélto elismerése, jutalmazasa.

2.3.1.4.  b) A hatranyos és a halmozottan hdtranyos helyzetii tanulok nevelése és
oktatdasa

Iskolaink célja, hogy minden tanul6 a sajat képességeit a legjobban fejleszthesse, sikerekhez
juthasson.

Segitséget nyujtunk, hogy a tanulé lekiizdhesse azokat a hatranyokat, amelyek sziiletésénél,
csaladi, vagyoni helyzeténél, vagy barmilyen mas oknal fogva fennallnak.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok integralt oktatas keretében kapnak segitséget.
Személyre sz616 cselekvési tervet dolgozunk ki a gyermeket tanitd pedagogus kollégakkal.
Fontosnak tartjuk az iskola pedagdgusainak elditélet-mentes, Oszintén megértd, elfogadd
neveldi attitlidjét, a sziilokkel valo partnerkapcsolat kiépitését, és az osztalytarsak bevonasat
az adott probléma megoldéaséaba.

Fellépiink a hatranyos megkiilonboztetés minden megnyilvanulasa, igy:

- akiilonbségtétel,

- szegregacio,

- akizaras,

- valamely dologban val6 korlatozas vagy kedvezés,

- atanulo zaklatésa ellen.
A részoruld tanulokat képesség-kibontakoztatd foglakozasokra iranyitjuk, a szocidlis és
miuvelddési hatranyok csokkentése érdekében.

A hatranyos helyzetii tehetséges tanulok tehetséggondozasanak lehetdségei, formai:
- szakkorok,
- egyeni foglalkozas,
- napkdzibe, tanuldszobara iranyitas.

A tanuldsi nehézséggel, teljesitményzavarral kiiszkddd tanulok felzarkoztatasat segitd
programok:
- logopédiai foglalkozdsok
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egyéni korrepetalasok
tanuloszoba, napkozi biztositasa
felzarkoztato foglalkozasok

A tanulasi problémak csokkentését eldsegitd modszereink:

tevékenységkozponti modszerek alkalmazasa (kooperativ tanulas, differencialt
foglalkozas, projekt, t¢émahét, problémaalapu oktatés)

szemléltetés elotérbe allitasa,

modern eszk6zok (pl.: interaktiv tdbla) beszerzése, alkalmazasa.

interaktiv tananyagok alkalmazasa,

a tananyag egyes részeinek Ujratanulésa,

sajatos gyakorlo feladatok megoldasa,

az ismeretnyujtas tobbszori megismétlése,

a gyakorlas mennyiségi novelése,

2.3.1.5. Azifjusagvédelemi feladatok ellatasa (Nkt. 69.§ (2) f)

Gyermek-¢s ifjusagvédelmi tevékenységiink a neveld-oktaté munkank szerves részét képezi.
Tanuldinkért érzett feleldsségvallalasunk azt is kivanja, hogy minden pedagogus és a
pedagdgiai asszisztens vegyen részt ebben a munkéban.

Célok:
J A gyermekek érdekeinek képviselete.
o A tanuldok csaladi koriilményeinek megismerésével, hathatos segitségnyujtas a
hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzet kialakuldsanak megakadalyozéasaban.
. Segitségnyujtas, a problémak hatékony kezelése a hatrdnyok mérséklésére,
megsziintetésére.
J Olyan programok szervezése, amely a tanulok szemléletformélasaval hozzajarulhat
egészséges ¢letviteliik kialakuldsdhoz
Kiemelt feladatok:

Kiemelt célunk a gyermekek sokoldali megismerése, a tiineteket kivaltd okok
feltarasa. Az osztalyfonokok minden tanévben helyzetelemzést készitenek a szocidlis
hatrannyal, beilleszkedési és/vagy magatartasi zavarokkal, tanulasi nehézségekkel
kiizdégyermekekrdl. A tanuldkkal kapcsolatos feladatokat egyéni fejlesztési tervben
rogzitjiik, melynek megvalositasat nyomon kovetjiik.

Toreksziink — kiilonosen a fent emlitett tanuldk esetében — a neveld, sziilo, az
osztalyfonok ¢és az osztalyban tanitd neveldk szoros egyiittmiikodésének
megvalositasara.

Modszerek, tevékenységek:

Alkalmazzuk az egyéni fejlesztObeszélgetéseket.

Erdsitjiik a pozitivan hato tarsas kapcsolatokat.

A kedvezoOhatasok felerdsitésével, a kedvezdtlen hatasok k6zombdsitésével kivanjuk
tanuloink szocialis kompetencidjanak fejlodését— az alabbi értékek mentén — pozitiv
iranyba terelni:
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- Empatia, a masikra figyelés, érzelmi rdhangolodas és megértés képessége
- Tolerancia, nyitottsag, a masik értékeinek ¢€s kiilonbozoségének elfogadasa
- A kiilonboz6 szerepek megélése és alakitasa
- Szabalyok alkotasanak és elfogadasanak képessége, szabalykovetés
- Egyiittmtikodési készség
- Konfliktuskezelési készség:
e A tanulasi kudarcok enyhitésére fejlesztd, felzarkoztato foglalkozasokat szerveziink:
e Biztositjuk a kozosségekben a pozitiv érzelmi élményeket, az Onbizalom-ndveld
helyzeteket.-
o  FErzelmi, idegrendszeri labilitis esetén toreksziink feltarni az iskolai stressz kivalto
okait, enyhitésiik érdekében sziikség szerint szakember segitségét kérjiik.-
e Sziikség esetén segitséget kériink gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feleldstél, a nevelési
tanacsadotol, a gyermekjoléti szolgélattol, a szakértdéi €s rehabilitacids bizottsag
szakembereitol.

Az iskola pedagogusainak gyermek- €s ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladata

o Minden tanul6 esetében, személyre szabott javaslattal, a délutani egyéb foglakozdsok
igénybevételével segitségnyujtas a felkésziiléshez, a szabadidd hasznos eltoltéséhez.

o Az egyéni képességek szerinti felzarkoztatas, tehetségfejlesztés — gondozas
folyamatanak figyelemmel kovetése.

o Egészségvédelmi €s baleset-megeldzési ismeretek elsajatittatasa.

o Tanulok csalddi hatterének feltérképezése, veszélyeztetd korlilmények feltarasa,

segitségnyujtas kezdeményezése.
. Segitse a kiilonb6zd okokbol veszélyhelyzetbe keriilt didkot.
Biztositsa a barmely ok miatt hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
felzarkdztatasat.
Tanul6ink emberi méltésaganak tiszteletben tartasa.
Tanulok jogainak ismertetése, megovasa.
Beilleszkedési zavarral kiiszkodok segitése.
Sziildk, tanulok rendszeres tajékoztatasa.
Szines, mozgalmas osztalyk6zosségi szintll, tartalmas szabadidds programok
szervezése.

2.3.2. A tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasdt segito program

A tanulési kudarccal kiiszkddd tanulok segitése kiterjed az altalanos iskola teljes képzési
idészakara. Mar az elsd osztalyban megkezdddik a tanulasi-gondolkodasi képesség mérése.
Alapos megfigyelés utan, tanulasi kudarc esetén a sziildvel folytatott konzultaciot kovetden,
az osztalyfonok kezdeményezi az érintett tanulok vizsgalatat (részképesség-zavar vizsgalat,
id6szakonkeénti szakvizsgélatok, egészségiigyi vizsgalatok).

Iskolaink fontos feladatuknak tekintik, hogy iddben felismerjék és kiszlirjék a tanulési
kudarcnak kitett tanulokat.

A felzarkoztatd programok, eljardsok ¢és modszerek, kivalasztisa fiigg a tanuld
problémdjanak sajatossagatol, a probléma feltételezhetd okatol, a tanuld életkori
sajatossagaitol.

A személyre szabott tudatos korrekcidhoz a sziilékkel és tarsintézményekkel folyamatosan
egylittmiikodiink.

A tanulé mentesitése bizonyos tantargyak értékelése alol, amennyiben sajatos helyzete
indokolja.
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A felzarkoztatast, korrepetalast valamennyi raszoruld tanulonak biztositanunk kell a
tovabbhaladéas szempontjabol.

A felzarkoztatas elvei:

Ervényesiiljon az egyéni banismod, a fokozatossag, a motivacio elve, a gyermek
onmagahoz mért fejlodésének elismerése.

A felzarkoztatasban biztositani kell a folyamatossagot, rendszerességet.

A felzarkoztatast jellemezze a tapintatossag, személykdzpontusag, a probléma sokoldalu
megkdzelitése, a hatékonysag.

A felzarkoztatds soran érjiik el, hogy valamennyi tanuldé képességeinek megfeleld
tudasszintet érjen el, illetve teljesitse a tantervi minimumot.

A megvalositas modja:

A lemorzsolddas, korai iskolaelhagyds lehetséges okainak feltdrasa, a hianyossagok
felmérése.

Fejlesztd foglalkozasok: személyre szabott, a tanuldshoz sziikséges készségeket (logikai
problémamegoldd, szobeli €s irasbeli készség stb.) fejlesztd feladatok megoldasa.

Az egyéni fejlesztd programok kidolgozasa

Kiscsoportos ~ foglalkozasok  (korrepetdlds,  péaros, csoportos  foglalkozésok,
csoportbontéasos oktatasi forma).

Egyéni banasmod, differencidlds a tanitdsi orakon, napkdziben és a tanuldszobai
foglalkozasokon, tovabba nem kdtelez6 tanorai foglalkozasok keretében

Egylittmiikddés a csaldddal, a nevelési tanacsadoval, gyermekjoléti szolgalattal, tanulasi
képességeket vizsgald szakértdi €s rehabilitacios bizottsaggal, iskolaorvosi szolgalattal.
Egyéni haladasi iitem, tantdrgyak tantargyrészek értékelése aloli mentesség biztositdsa
bizottsagi vélemény alapjan,

Teljes vagy részleges integracioval, az alapitd okiratban meghatarozott problémakdor
esetén, a rehabilitdciohoz sziikséges oraszamfiiggvényében, bizottsadgi vélemény alapjan,
fejlesztés a ,,sajatos nevelési igényli” tanulok szamara,

Jogilag alatdmasztott esetekben, egészségiligyi okbol, vagy szakorvosi vélemény alapjan
egyéni tanrendi jogviszonyba kerilld sajatos nevelési igényll gyermekek fejlesztd
felkészitése,

amennyiben nem sajatos nevelési igényl, de egyéni tanrendil a tanuld, akkor a sziil6/gyam
feleldssége és kotelessége felkésziteni a gyermeket az osztalyozo vizsgara

Beszédhibak kikiiszobolésére logopédus, nyelv és beszédfejlesztd pedagdgus segitsége.
Az SNI tanulok egyéni fejlesztését a tantestiilet fejlesztdpedagogusai, illetve Kistérségi
gyogypedagogusok végzik

Egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése,

Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

A tovabbtanulas iranyitasa, segitése.

Egylittmiikddés a Tanodaval

Az iskolank gyakorlatianak innovativ, egyediséget biztosité elemei

<>

Fontosnak tartjuk a korszeri, uj modszerek beépitését a neveld-oktatdé munkéba a
hatékonyabb munkavégzés érdekében — pedagogiai mddszertani kultara megujitasat.
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+ A nevelGtestiilet felvallalja a gyermekek integralt nevelését. A tanulasi és magatartasi
nehézséggel kiizdo gyerekeknek a megsegitése a cél.

<+ Mindezek abban segitenek, hogy a tanuldk egyre inkdbb képessé valjanak a tanulasra és
tudataban legyenek képességeiknek, pozitiv énképet €és szocidlis technikékat sajatitsanak
el. Tovabbi cél elmélyiteni a tanuldk erkolesi gondolkodasat, a kolcsonds tamogatason és
kolcsonos feleldsségen alapuld gondolkodast €s ezen keresztiil az empatiat.

<+ A moddszertani meghjulés, a konfliktuskezelési technikak elsajatitisa nagy fontossaggal
bir.

+ A mobdszertani megujulas magaval hozhatja a mindségi mutatok kompetenciamérési
eredmények, a tovabbtanulasi mutatok javuléasat.

A tovabbtanulasi esély novelésével (kompetenciakra alapuld felvételiken eredményesebb

tanulok) valodi esélyegyenldség érheto el.

2.4. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

2.4.1. Az egészségfejlesztés iskola feladatai
Jogi hattere: 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 128. §; 129. §; 130. §

»Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amely képessé teszi az embereket arra, hogy
fokozzak kontrolljukat egészségiik felett, illetve javitsak azt. A jollét dllapotinak
elérése érdekében az egyén vagy csoport legyen képes azonositani és megvalositani
célkitiizéseit, kielégiteni sziikségleteit és / vagy megvaltoztatni kornyezetét, vagy
megkiizdeni azzal.”
/Ottawai Charta/
Az egészségfejlesztés leglényegesebb modszere az egészségnevelés.

Célja:

» Az egészség-kulturalis szint novelésével, az életmod javitasaval eldsegitse az egészség
megtartasat, a betegségek megel6zését.

» A hianyos egészségkultura, az egészségtelen életmod, a kornyezeti tényezok, a
hianyzo prevencios tevekenységek kozvetleniil befolyasoljdk a mai ember egészségi
allapotat.

» Példaval, rautald6 magatartassal, kozos ténykedéssel megtanitsa a fiatalokat, hogyan
kell az egészség értékét megszereznilik, megdrizniiik, védenilik és fejleszteniiik.

Az egészségnevelési program segitségével a tanulok megtanulhatjak, hogy miként:

allitsanak fel kotelezo értékrendszert az egészség iranti elkotelezettségnek;

ismerjék meg az egészséges ¢letmod legfontosabb szabalyait;

legyenek tisztaban az egészséges taplalkozas fontossagaval;

tartsak szem el6tt a testi higiénét, a rendszeres mozgas egészségét befolyasolo hatasat;
legyenek képesek a problémakat, konfliktusokat megfelelden kezelni;

ismerjék meg a drog, az alkohol és a dohdnyzas egészségkarosito hatasat;

érjek el személyiségiik fejlettségének lehetséges felso hatarat.

YVVVVYVYYVYYVY

Az iskolai egészségnevelésnek hozza kell jarulnia ahhoz, hogy a tanuldk kelld 6sztonzést €s
tudast szerezhessenek az ésszerii, a lehetdségeket felismerd és felhaszndlni tudd, egészséges
életvitelhez. Ehhez arra van sziikség, hogy az egészséggel 0sszefiiggd kérdések fontossagat
értsék, az ezzel kapcsolatos bedllitodasok szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben
alapozodhassanak meg.
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Az egészségfejlesztd feladata:
» Felmérni, melyik stadiumban van az egyén - megfeleld 1égkor megteremtése
» Probléma feltarasa
» Redlis célok kitlizése
> Segitség a lehetdségek kozotti valasztasban (alternativak, kovetkezmények
elorejelzése)
» Kozos cselekvési terv kidolgozasa
» Facilitalas — végigkisérés a folyamaton
» Ha sziikséges, ,,visszavezetés”
Egészségfejlesztés az altalanos iskolaban

24.1.1. A program feladatai

Az egészségnevelés fogalmdba - tagabb értelmezésben ~ a testi és lelki, tarsadalmi és
kornyezeti tényezok és a kozosségi kapcsolatok is beletartoznak.

A) A tanulok szdmara:
o ,,Egészséges életmdd” modul az 1. és 5. évfolyamon
o Az egészségnevelést szolgdld harom hetet meghaladd projekt: , Egészséges
¢letmod”
o Testi jellemzdk: a testkultara, az egészséges taplalkozas,
a rendszeres testmozgas igényének kialakitasa
o Lelki jellemz6k: mentalhigiéne, az onismeret, a tehertlirés, a konfliktuskezelés
elsajatitasa
. Kornyezeti tényezdk:
— aszemélyes biztonsdg megdrzése,
— kornyezetvédelmi ismeretek és tevékenységek,
— feleldsség ¢€s tisztelet, szeretet a természet az ember irant,
— az ¢letmindség javitasa.

B) A pedagogusok szamara:
- hangsulyt kell fektetni a pedagdgusok tovabbképzésére
- aszakmai munka konfliktusainak felolddsara esetmegbeszéld csoport kialakitasa
o atesti egészség megdrzése érdekében szervezett sportolasi lehetdségek biztositasa

C) A csaladok, a lakohely polgarainak bevonasa

Kiemelt feladatok:

- az iskola kiilsd-belsé kornyezetének hagyomdnyait megteremteni (Pl. egészséges
jatszohelyek a kisiskolasoknak stb.)

- az iskolai egészségligyl szolgaltatdsok tagabb értelmezése, az egészségnevelési
folyamatokba valé bevonasa (el6adasok, rendkiviili osztalyfonoki oradk, sziilok klubja,
stb.)

- kiemelt szerephez juttatni a testnevelést, a mozgas kiilonféle formadit, a tomegsportot
(kinalatbdviteés sziilok bevonasaval)

- mindennapi testedzés

D) A tantargyak lehetdségei
Szinte minden tantargynak van csatlakozési pontja az egészségfejlesztéshez:
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» Torténelem tantervében a betegségek, jarvanyok;
» A természettudomanyi miiveltség teriiletén az egészség tudatos megdrzése témakorben
- az ember megismerése €s egészsége;
- egészséges ¢tkezési szokasok kialakitasa;
- tadpanyagok egészségre gyakorolt hatasuk, zsirok és cukrok szerepe a
taplalkozasban, a tilfogyasztas kovetkezményei;
- ajanlasok az egészséges taplalkozashoz, ¢Elelmiszerek tdpanyag- ¢és
energiatartalma, a tdpanyagtablazat hasznalata;
- az alkohol és drogfogyasztas karositd hatasainak megértetése;
- betegségek felismerése, baleset €s betegség megkiilonboztetése;
- a higiénia a mindennapokban;
- a kornyezeti allapot €s az ember egészsége kozotti kapcsolat felismerése;
- igény az egészséges ¢letkoriilményekre;
- az orvosi ellatassal kapcsolatos alapismeret;
- szlirdvizsgalat, onvizsgalat, védooltas;
- alapfoku elsésegély-nyujtasi alapismeretek;
- betegjogok;
- taplalkozas-energiafelhasznalas;
- taplalék, mint energiahordozo;
- sportok alapveto fizikai vonasai;
- karos kornyezeti hatdsok;
- legfontosabb tdpanyagok kémiai Osszetétele;
- vitaminok oldhatdsaga;
- ismertebb pszichoaktiv szerek, energiaitalok, metanol és etanol kémiai
tulajdonsagai, ¢lettani-hatasaik;
- veszélyes anyagok ¢és kezelésiik a haztartasban;
- ¢lelmiszerek adalékanyagai;
> a testnevelési oOra és a mindennapos testedzés kiemelt jelentOségli az
egészségmegolrzés szempontjabol. Az iskolai testnevelés és a sport keretei kozott az
egészségnevelés, a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd egylittmiikodés egyarant
fejleszthetd. A mozgasélmény Orome és az egyénhez mért kovetelményszintek
Osztonzik a tanuldkat képességeik és akaratuk fejlesztésére. Az alloképesség, az
edzettség kifejlesztése, a jellemépités, a jellemformalas a tovabbtanulds szempontjabol
igen fontos. A rendszeres testmozgas kedvezden befolyasolja a fiatalok testfelépitését,
erositi a gerincet, noveli az izmuk tomegét, szabalyozza annak mitkodését, valamint a
szervezet zsirtartalmat. Biztositja az egyenletesebb, harmonikusabb testi fejlddést, ami
kiilonosen fiatalkorban fontos, mert ebben az idOszakban fokozott a
kiegyensulyozatlansag veszélye.

2.4.1.2. A program teriiletei

A) Az egészségnevelés teriiletén

1. A mentdlhigiénés lét értékei:
- megfeleld iskolai 1égkdr kialakitasara toreksziink
- nevelés a gyermeki személyiség egészére iranyuljon
- figyelembe vessziik az egyéni képességeket

Az egészségre karos szokasok megeldzése terén:
- kabitoszer-megeldzési stratégia kidolgozésa
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- rendkiviili osztalyfonoki ordk eléadok igénybevételével
- ismertetd filmek, palyazatok, egy€b programok
- egylttmikodés kialakitdsa az egészségligyi szolgalattal

2. A testi fejlodéssel kapcsolatos egészségnevelési program

a./ Mozgastevékenység - mozgasigényre valo nevelés
Minden pedagdgusnak szem elott kell tartania, hogy a testmozgas a fizikai és a lelki
egészséget egyarant szolgalja.
Mindennapos testmozgas biztositasara szolgalo programok lehetnek:
- tomegsport-6rak szamanak novelése,
- a versenyszeru rendszeres sportolasi lehetdségek bovitésével: kézilabda, foci, atlétika,
uszas, baseball, tarazas,
- napkozis torna, csaladi sportdélutanok,
- erdei iskola program

b./ Higiénés magatartasra nevelés
> ANTSZ utasitsainak szigora betartasa
» személyi higiénia megkdvetelése, folyamatos napkdzbeni fenntartdsa (pl.
rendszeres, alapos kézmosas)
c./ Egészséges taplalkozasra nevelés
- technika és életvitel, bioldgia és osztalyfonoki orak keretében
- iskolai étkezéssel kapcsolatos sziikséges valtoztatasok.

e./ Novekedés, valtozas, szexualitas, csaladi életre nevelés
- tanorai keretben: bioldgia, technika és ¢€letvitel, erkdlcstan, osztalyfonoki orak
- szakkori keretben

f) Az egészségfejlesztés végrehajtasanak teriiletei:
- tanordkon (minden tandranak csatlakozdsi pontja van az egészségfejlesztéshez,
valamint az osztalyfénoki orak tervezésénél ezt figyelembe kell venni)
- tanordkon kiviil: napkozis foglalkozasok, egészségnap, szakkorok, erdei iskola,
taborozas, sportprogramok, kirandulasok

B) Az egyiittmiikodés teriiletei

- egeészségnevelési prevencios programok figyelemmel kisérése iskolafogaszati k6zos
prevencids programok szervezése

- egeszseégre karos szokasok kialakulasanak megel6zésében végzett kozos tajékoztatas

- egylttmlikdodés az iskola - egészségligyi szolgalattal, csaladsegitd szolgalattal, pl:
iskolafogaszat

- gyogytestnevelés bevezetése a helyi lakossaggal, a sziilokkel aktiv kapcsolat kiépitése:

- plakatok készitése, terjesztése

- bemutat6 foglalkozasok, nyitott napok, kiallitdsok szervezése

Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok kiemelt teriiletei:
- kornyezeti nevelés
- egészséges taplalkozas
- dohanyzas, alkoholfogyasztas
- szexualitas, AIDS
- mindennapi testmozgas
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Az iskola-egészségligyi munkaban résztvevo team

Rendelés
Név Beosztasa

helye ideje

Dr Csordas Naponta 8-11h,
. iskolaorvos Egészséghaz-orvosi szoba- Siikosd hétfon az iskolai idészakban:
Péter .
15-16-ig

Kovacs Attilané | védénd Egészséghaz-védondi szoba- Siikosd HEtES: 7.30 - 8h
Marusa Szabina | védéné Egészséghéz- védéndi szoba- Sikosd | Kedd :14-14.30h
Dr. Lovasz Ilona | Fogorvos Egészséghaz-fogorvosi szoba- Siikdsd | Csiitortok 8-11 h

Az iskolaorvos feladatkorébe tarozik

>
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Konkré

az iskolai szlirdvizsgalatok elvégzése (2.; 4; 6; 8. osztilyokban) a védondk
kézremukodésével;

a kotelezd ¢és egyéb (megbetegedési veszély esetén adhatd) véddoltasok beadasa;
testnevelési csoportbesorolas elokészitése;

a kronikus betegek folyamatos gondozésa;

taborozas eldtti orvosi vizsgalat;

igény esetén felvilagosito eldadéasok tartdsa;

munkavédelmi bejaras;

étlapok ellendrzése €s véleményezése.

Az iskola-egészségligyi vizsgalatok végzése csiitortoki napon 11-12h kozt torténik.

t véd

o

ono1

feladatok az iskola-egészségiigyi munkaban:

1. Szervezési feladatok:
Augusztus: -

Szeptember: -

2. Szir

ések

az oktatasi intézményfelkeresése, megallapodas az ellatas rendjérdl
az ellatashoz sziikséges eszk6zok attekintése
a kampanyoltasra kotelezettek névsoranak egyeztetése

torzslapok rendezése a tanuloi névsor alapjan
tavozott tanulok torzslapjanak tovabbitasa
bekoltozott tanulok torzslapjanak megkérése
egészségnevelési program Osszeallitasa
oktatasi intézmény felkeresése, megbeszElés az oktatasi intézmény
vezetdjével az ellatas rendjérdl
az ellatashoz sziikséges eszkozok attekintése

Pediculosis szirés az iskoldban
Torzslapozo szlirdvizsgalatok
Fogaszati sziirés: csiitortoki napokon a fogéaszati rendelében
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3. Védooltasok beadasanak megszervezése

4. Egészségnevelési tanacsok adasa és eloadasok megtartasa

Tanacsadasok:
- az adott védooltashoz kapcsolodd fert6zd megbetegedésekrdl a 6. és 7.
osztalyosok részére;
- atisztasagi vizsgalatok folyaman a fejtetvesség terjedésérdl, megeldzésérol,
személyi higiéne;
- a szlrdvizsgalatok alkalmaval az egészséges ¢életmoddal kapcesolatos
témakban: rendszeres testmozgas, személyi higiéne;

Eldadasok témai: rendszeres testmozgas, helyes taplalkozas, természetes koOrnyezetlink
védelme, fogapolas:

A fogorvosi rendel6ben: a tanuldk ismerkedése a fogorvossal, a rendelé berendezési
targyaival, a fogapolas fontossagaval

5. Tanfolyam szervezése, foglalkozasok lebonyolitasa

- Osztalytondki ora keretében eldadasok szervezése rendszeresen vagy igény szerint
- Drog megel6zés témakdrben igény esetén. Eléado: Marusa Szabina

6. Adminisztracio elvégzése

- jelentések készitése

- védooltasok dokumentdlasa, jelentés irdsa az adott honapban

- szlirdvizsgalatok dokumentalasa

- pediculosis sziirésrdl jelentéskészités

- a tanévben végzett iskola-egészségligyi munkarol késziilt éves
jelentés Osszeallitasa

- szakorvosi beutaltak eredményeinek begytijtése, dokumentéalasa

- munkanaplé vezetése

- fokozott gondozast igényldk, veszélyeztetettek nyilvantartasa

Egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokat, tevékenységeket az iskola-egészségiligyi
egyeztetett munkaterv részletesen tartalmazza.

2.4.2. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az elsésegély azonnali segitségnyujtds vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sérillésére vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése elott.

Az els6segélynyujtas képessége tudason, begyakorlason €s tapasztalaton alapul.

Egy elsdsegély tanfolyam nagyban ndveli az dnbizalmat és cselekvOképességet. Az ott kapott
alapos felkészités segit uralkodni az érzelmek, és sok nehéz helyzeten atsegit. Az iskolai
balesetek szamanak utobbi idoben valdo ndvekedése, valamint a szakszerli ellatasa a
sériillteknek, megkivanja, hogy az iskolai oktatasban nagyobb hangstlyt kapjon az
elsdsegélynyujtas. Lehetdség van egészségtan-, osztalyfonoki-, biologia-, ordkon,
szakkorokon az ismeretek elsajatitasara.
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J6 alkalmat teremtenek az iskolai egészségnapok nagyszamu tanuldcsoport eldtti szemléltetd
elsOsegélynyujtd ismeretanyag bemutatasara.

Minden osztaly szdmara fontos, hogy az iskola megfeleld szdmu elsdsegélynyujto ladaval
rendelkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, de a kirdndulésok, €s egyéb rendezvények (pl.
hulladékgytijtés soran) alkalmaval is tudnak hasznalni.

Az iskolai elsOsegélynyujtas oktatasanak legfobb célja:

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

ismerjék meg az elsOsegélynyujtas fogalmat;

ismerjék meg az €lettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

ismerjék fel a vészhelyzeteket;
tudjak a leggyakrabban eléforduld  sériilések  €lettani  hatterét, varhato
kovetkezményeit;

sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nyujtasi modokat;

ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével,

sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsosegély-nyujtdasi alapismeretek elsajatitasdval kapcsolatos kiemelt feladatok:

a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsdsegélynytjtas alapismereteit;
a tanulok az ¢letkoruknak megfeleld szinten - tanodrai és a tanoran kiviili (egyeb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynytjtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitisanak formadi:

1. Az

elsOsegély-nytjtasi  alapismeretek  elsajatitdsdval  kapcsolatos  feladatok

megvalositasanak eldsegitése érdekében:

2. Az

az iskola kapcsolatot épit ki az Orszadgos Mentdszolgélattal, Magyar Ifjusagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi Elsésegélynytjtok Orszagos Egyesiiletével;

tanuloink bekapcsolddnak az elsésegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkedokbe;

tamogatjuk a  pedagogusok  elsOsegély-nytjtasi  ismeretekkel — foglalkozé
tovabbképzésekre valo jelentkezését.

elsOsegély-nytjtasi  alapismeretek  elsajatitasat  elsdsorban a  kovetkezd

tevékenységformak szolgaljak:

a helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi ismeretek:

TANTARGY | ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
Biologia - rovarcsipések
- légati akadaly
- artérias és Utderes vérzés
- komplex ujraélesztés
Kémia - mérgezések
- vegyszer okozta sériilések
- savmaras
- égési sériilések
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- forrazas
- szénmonoxid mérgezés

Fizika - égési sériilések
- forrazas
Testnevelés - magasbol esés

az 0todik — nyolcadik évfolyamon felmend rendszerben az osztalyfonoki orak tanorain
feldolgozott els6segély-nyujtasi ismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén,
segitségnyujtas baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és muikodése; a mentdk
hivasanak helyes modja

3. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat szolgald egyéb (tanorai/tanoran kiviili)
foglalkozasok:

Osztalyfonoki tanmenetek tartalmaznak elsdsegélynyujtassal, egészségneveléssel
kapcsolatos témakoroket

szakkorok (elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa iskolavédéndi halozat
segitségével)

a) a tanulok ismerjék meg:

>
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a korszerii elsOsegély elsajatitasanak jelentOségét, sajat ténykedésiik lehetséges
¢letmentd értékét,

az gjraélesztés fogalmat és az id6hataraibol folyd emberi kotelezettséget,

az alapvet6 életmiikddések bioldgiai 1ényegét és funkcionalis anatomiai attekintését,
az alapvetd életmiikodések legfobb zavarait,

az ujraélesztés ABC-jének értelmét,

az els6segélynyujtas altalanos szabalyait.

b) sajatitsak el:

>
>
>
>

az életmentésre és elsdsegélynyujtasra irdnyuld készséget, hozzaallast,

az alapvet6 életmiikddések zavarainak felismerését,

az gjraélesztés ABC-jébol az ,,A” és ,,B” betiikkel kapcsolatos teenddket,

a legfontosabb egyéb elsdsegély-nyujtasi tudnivaldkat, a segélyhivés helyes modjat.

c) legyenek képesek:

>
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1égut-biztositas szabalyos elvégzésre, hangstilyozottan beleértve a stabil oldalfekvés
onallo létesitését,

a légzés, illetve a vérkeringés megsziinésének megallapitasara,

a szajbol-orrba befuvasos lélegezetés elvégzésére,

egyszeri sebvédelemre ¢és visszeres vérzés csillapitasara,

iitéerek nyomaspontjainak felkeresésére ¢s iitderes nyomokaotés alkalmazésara,
balesetek, betegek megfeleld ideiglenes nyugalomba helyezésére.

— minden évben egy alkalommal elsésegély-nyujtasi versenyre vissziik a tanuldinkat,
szerveziink a tanuloknak az Orszadgos Mentdszolgalat, a Magyar Ifjusagi Voroskereszt
vagy az Ifjusagi Elsésegélynyujtok Orszagos Egyesiiletének bevonasaval;

—  évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozéssal, elsésegélynyujtassal foglalkozd
projektnap (témanap) szervezése az alsé €s a fels6 tagozatos tanulok szdmara.

2.5. A kornyezeti nevelés rendszere

A kornyezeti nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok kornyezettudatos
magatartasanak, ¢€letvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a felndvekvé nemzedék
képes legyen a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadéalyozasara, eldsegitve az ¢é16
természet fennmaradasat és a tarsadalmak fenntarthat6 fejlodését.

53



A fenntarthatosag pedagdgiai gyakorlata feltételezi az egész életen 4t tartd tanulasi,
amelynek segitségével olyan tajékozott és tevékeny allampolgarok neveldédnek, akik kreativ,
problémamegoldé gondolkodasmoéddal rendelkeznek, eligazodnak a természet és a kornyezet,
a tarsadalom, a jog ¢és a gazdasag terén, ¢és felelos elkotelezettséget vallalnak egyéni vagy
kozos tetteikben.

Mindez ugy valosithaté meg, ha kiilonds figyelmet forditunk a tanulok természettudomanyos
gondolkoddsmodjanak fejlesztésére. Ha a tanulok érzékennyé valnak kornyezetiik allapota
irant, képesek lesznek a kornyezet sajatossagainak, mindségi valtozasainak megismerésére ¢€s
elemi szintl értékelésére, a kornyezet természeti €¢s ember alkotta értékeinek felismerésére és
megorzésére, a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességeik vallalasara és jogaik
gyakorlasara.

A kornyezet ismeretén és a személyes felelésségen alapuld kdrnyezetkimélo magatartds
egyéni ¢€s kozdsségi szinten egyarant a tanulok életvitelét meghatarozo erkdlesi alapelv.

A kornyezeti nevelés sordn a tanuldk ismerjék meg azokat a jelenlegi folyamatokat, amelyek
kovetkezményeként bolygonkon kornyezeti valsagjelenségek mutatkoznak.

Konkrét hazai példdkon ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasadgi modernizacié pozitiv és negativ
kornyezeti kovetkezményeit.

A tanulok kapcsolddjanak be kdzvetlen kdrnyezetiik értékeinek megdérzésébe, gyarapitasaba.
Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelosség, a kornyezeti karok megelézésére vald
torekvés valjék meghatarozova.

Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egylittmilikddés, a kornyezeti konfliktusok kozds
kezelése és megoldasa terén.

Jovokép:
Olyan intézményben kivanunk tanulni és tanitani, ahol az iskolai élet szerves részévé valik a
kornyezeti nevelés, az atszovi az iskola mindennapjait, athatja valamennyi tantargyat.
Pedagodgiai célok:
- az altalanos célokra vonatkozo érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkolcsi megalapozasa
- az okologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése,
- rendszerszemléletre nevelés
- fenntarthat6sagra nevelés
- akornyezetetika hatékony fejlesztése
- érzelmi €s értelmi kdrnyezeti nevelés
- tapasztalaton alapuld kreativ koOrnyezeti nevelés tolerancia kialakitisa a
kornyezettudatos magatartas és életvitel segitése
- az allampolgari - egyéb kozosségi - feleldsség felébresztése a kornyezet
Osszefliggéseinek feltarasara
- problémamegoldd gondolkodas, dontésképesség globalis Osszefliggések megértése,
1étmindség valasztasdhoz sziikséges értékek, viselkedései normak kialakitasa
- Kulcsszavak: szeretet tisztelet, megbecsiilése harmonia mértékletesség takarékossag
alazat, esztétika, empatia, segitokészség, tolerancia egylittmiikodés kolcsonhatas
feleldsség, 0kologiai fenntarthatosag mérték és mértéktartas 6rom, vidamsag, globalis
gondolkodas lokalis cselekvés szelidség
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2.5.1.

Feladatai

A kornyezeti nevelés permanens folyamat. Az iskoldban folyd kdrnyezeti nevelés ennek a
folyamatnak fontos része. A kornyezeti nevelés igazdn hatékony akkor lehet, ha 4thatja,
szemléletével atjarja az iskolai €élet minden szinterét, tevékenységét a tanoratdl a szabadido s
foglalkozasig.

A kornyezeti nevelés fogalmaba - tagabb értelmezésben ~ a tdrsadalmi és kornyezeti tényezok
¢s a kozosségi kapcsolatok is beletartoznak.

Kornyezeti tényezok:

— aszemélyes biztonsdg megorzése,

— kornyezetvédelmi ismeretek és tevékenységek,

— feleldsség é€s tisztelet, szeretet a természet az ember irant,

— az ¢életmindség javitasa.
az iskola kiils6-bels6 kornyezetének hagyomanyait megteremteni (Pl. virdgos iskola
akcio, egészséges jatszohelyek a kisiskolasoknak stb.)
sokféle modszer alkalmazasaval a tanulok aktiv részvételének, szellemi, fizikai
aktivitasanak biztositasa: pl. onszervezd kdrnyezetvédd csoportok
a személyiségfejlesztés terén a pozitiv énkép kialakitasara, az erdszakmentes
konfliktuskezelésre torekvés (Kamaszklub, esetmegbeszéld csoportok, stb.)
A kornyezeti nevelés iskolai gyakorlatdban, harmonikusan 0tvozni sziikséges, a
kdrnyezet-tudomanyi és tarsadalomtudoményi ismeretek korét. A kornyezeti nevelés
minden tantdrgy feladata, ugyanakkor az egyes kiilondllo tantirgyakba foglalt
kdrnyezeti vonatkozasu ismereteket, fejlesztési elemeket egésszé kell épiteni.
A célok megvaldsitasa érdekében 1 tanitasi-tanulési stratégia kialakitdsa sziikséges,
amely figyelembe veszi az egyéni kiilonbségeket, esélyt teremt minden gyermek
szamara a kornyezeti kultara és az ezzel 6sszefiiggd kompetencidk elsajatitasaban.
Kornyezetkiméld, kornyezetvédd tevékenységi formak, cselekvési kultira kialakitasa.
Tanuloink a felndtt életre megfelelé ismeretekkel, készségekkel és szemlélettel
késziiljenek fel, hogy ne csak a sajat pillanatnyi érdekeik szerint, hanem a Fold
egészének fennmaradasa érdekében cselekedjenek.

Kornyezeti nevelés

Also tagozaton eljutunk a kornyezeti problémak felvetéséig, megtanitunk néhany
fontos ismeretet, el0készitjik az Okologiai alapismeretek elsajatitasat. Ekdzben
szokasokat alakitunk ki. Bevezetlink néhany kornyezet- és természetvédelmi
tevékenységi format

A felsé tagozatos tanulok kornyezeti nevelésének célja, hogy természet-barat
magatartast alakitsunk ki, érzé¢kenységet a kornyezet problémai irant, s mindezekre
épitve aktiv és feleldsségteljes cselekvési képességet fejlessziink ki, vagyis jelenjen
meg az egyén €s a kozosség felelds, cselekvd magatartasa.

Kornyezeti nevelés tevékenységi rendszere

Kornyezeti nevelés tantargyi orakeretben

* Osztalyfonoki orakon €s szaktantargyakon beliili lehetdségek maximalis kihasznalasa
> megfigyelések, kisérletek
> mérések, kornyezeti adatok gytijtése
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sajtofigyelés, radio és TV-hiranyag figyelemmel kisérése
vélemények, informécidk gyljtése

szamitogépes Okoldgiai tartalmu stratégiai jatékok
diavetitések, video- és filmbemutatok

csoportvitak adott kdrnyezeti témakrol

fogalmazasok

a kivalasztott teriiletek folyamatos megfigyelése és lejegyzése
A szakkori munka kiszélesitése, a tobbi tanul6 tajékoztatasa.

Kornyezeti nevelés tanoran kiviili foglalkozdsokon

A tanulok kornyezeti ismereteinek bovitésével, rendszerezésével, az Osszefiiggések
feltarasaval meg kell alapozni, hogy a kozépiskoldban lehetdvé valjon a kdrnyezetért, a jovo
generaciokért felelds viselkedést vallalo személyiség formalésa.

Célkitiizések:

©
©
©

©® 6 0

® 0 06 00

fejlesszék a tanulok szocidlis képességeit

kiranduldsok a természet felfedezése céljabol latogatdsok mizeumba, allatkertbe

a teleplilés szépségeinek megismertetése, torténelmi értékeink megbecsiilése
kornyezeti szemétgyijtési akciok a lakohelyen

erdei iskola szervezése a sziilok anyagi timogatasaval

adjanak lehetdséget Uj ismeretek megszerzésére (bioldgiai sokféleség, fenntarthatod
fejlodés)

rendszerezzék, szelektaljak, mélyitsék el a mar meglévo ismereteket

alakitsanak ki kritikus gondolkodast

fejlesszék a kornyezeti harmoénia megteremtése érdekében fontos képességeket
(problémamegoldo, konfliktuskezelési képességek, tolerancia)

0sztondzzenek a kornyezetbarat életmod elsajatitasara,

alakitsanak ki kdrnyezeti érzékenységet, helyes szokasokat, viselkedési normékat,
neveljenek a hagyomanyok tiszteletére,

mutassanak kovetendo mintakat,

0sztonozzenek feleldsségteljes cselekvésre (tarjak fel, hogy mit tehet a tanulé egyéni
életében a kornyezeti problémak megolddsa, megeldzése érdekében) tarjak fel a
tanulok szdmara a globalis kérdések alapvetd gazdaséagi, tarsadalmi hatterét, tegyék
vilagossa, hogy az ember a természet része, és csak akkor van esélye a boldogulasra,
ha kész egyiittmiikddni kornyezetével, €s nem uralkodni akar felette.

Szempontok a modszerek kivalasztasahoz:

alkalmazkodjanak az életkori sajatossdgokhoz

vonjanak be minél tobb tanulot

az iskola keretein til is legyenek hatassal

a természetbe szervezett tevékenységek szama a lehetd legtobb legyen
alapvetden pozitiv szemléletet tiikrozzenek, keriiljiik a katasztréfapedagdgiat

a lakohelyi vagy kozeli konkrét példara alapozzanak, kotddjenek a napi élethez
nyujtsanak sok élményt a tanuloknak

az érzelmeken 4t hassanak

a személyes megtapasztalason alapuljanak

egylittmiikddésen alapuljanak

alapozzanak a korosztaly kivancsisagara, versenyszellemére, ontevékenységére
megismerési vagyara, korszerli technikai ismeretére

legyen benniik sok jatékos elem
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Sajatos lehetoségek

«

«

«

«

«

«

«

«

«

2.5.2.

Tanarok szamadra: az iskola minden pedagogusanak feladata, hogy koérnyezettudatos
magatartasaval, munkajaval példaértékii legyen a tanulok szdmara.

Kidolgozzak és a tantargyakba beépitve tanitjak, az egyes kornyezeti tartalmakat.
Dekoracid, kiallitasok, programok szervezoi, segitoi, résztvevoi.

Osztalyfonokok szamara: évfolyamokra lebontva a kdrnyezeti neveléshez kapcsolodo
tartalmak feldolgozasa, aktualitasok azonnali ,,kibeszélése" osztalykozosségi szinten.
Gyermekvédelmi felelds: a hatranyos €s veszélyeztetett tanuldk segitése.
Adminisztrativ dolgozok: az iskolai adminisztraci6 teriiletén fontos feladat a felesleges
papirfelhasznalas csokkentése, (pl. féloldalas papirlapok haszndlata, hulladék papir
gytijtése)

Technikai dolgozok: példamutatd, ha a tanuldk latjak, hogy a takaritdsi munkaknal
kornyezetbarat tisztitoszereket hasznalnak. Energiatakarékossag az épiiletben, viz,
villany, fités.

Sziilok: az iskolai kornyezeti €s egészségnevelés teriiletén is nélkiilozhetetlen a sziiléi
haz és az iskola harmonikus egyiittmiikodése. Fontos, hogy a sziilok megerdsitsék
gyermekiikben a kornyezettudatos magatartast, amit iskolank is kézvetiteni kivan.
El6adasok tartasa, kiils6 er6forrasok felkutatasa.

A kornyezetvédelem jeles napjai

A természet-kornyezetvédelem jeles napjairdl a tandrdkba beépitve illetve kiilon programokat
szervezve emlékezhetiink meg és tudatosithatjuk a jelentdségiiket. A nap jellegének megfeleld
vetélkeddt, akeiot vagy kirandulést szervezhetiink, illetve palyazatot irhatunk ki.

Marcius 22. A viz vilagnapja
Aprilis 22. a F5ld napja

Majus 10. madarak és fak napja
Junius 5. kornyezetvédelmi vilagnap
Szeptember 23. takaritasi vilagnap
Oktober 4. allatok vilagnapja

b I

Tevékenységi formak:

v Iskolai zold médiumok — az iskolai konyvtarban kiilon polc Iétesitése a
kornyezeti  témakorokkel foglalkozéo  konyveknek, videofilmeknek, CD-
lemezeknek.

v Napkozis-tanulészobai foglalkozasok - a foglalkozasokon a tanulok életviteli
kultarajanak, szokasaik alakitasdnak kozvetlen nevelési lehetdségei tarulnak fel. A
napkozis programokban helyet kapnak a kornyezetfeltard, megdérzd programokkal
kapcsolatos jatékok és cselekvések

v' Iskolai tehetséggondozas - e téren is helyet taldlunk a kornyezeti nevelésnek. A
kornyezet irant legfogékonyabb tanulok szamara megrendezett versenyekre és
vetélkeddkre vald egyéni és csoportos felkésziilés alkalmas erre. (Viz Vilagnapja,
Fold Napja)

v' Média - az iskola kdrnyezetvédelmi tevékenysége ismert €s elismert legyen helyi,
illetve a tagabb kozdsségben. Szoros kapcsolatot a helyi médiaval, az érdemi
események, feltart problémak, eredmények megismertetése.

v Erdei iskola, tanulmanyi kirandulas - egy- vagy tobb napos tanulményut
szervezése egy- egy konkrét téma részletesebb megismerésére, egy- egy teriilet, t4j
megismerése c€ljabol; latogatas  kisebb- nagyobb  gyermekcsoportokkal
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tandsvényekre, nemzeti parkokba, természetvédelmi teriiletekre, vadas parkokba,
botanikus kertekbe, mizeumokba.

Zoldesités - a kornyezetvédelmi jeles napokhoz kapcsolva vagy 0nallo
programként, a sziilok megnyerésével cserjék, fak iiltetésével kornyezetiink
szEpitése, €s a zajtol, portol szervezetiink megvédése.

Vetélkedok, tanulmanyi versenyek - az érdekl6dd, ambicidozus tanulokat
0sztonozése helyi, regionalis €s orszagos versenyeken vald részvételre.

Tanuldi palyazatok — egy-egy kornyezetvédelmi probléma, témakor kiadéasa
0nalloé kutatasra, feldolgozasra. A tanulok motivalasa palyazatok kiirdsaval, a
legjobb munkak dijazasaval. A sziiletendé munka formdja lehet: szakmai dolgozat,
rajz, fotd, film, interju, irodalmi alkotas.

Iskolai atfogo kornyezetvédelmi programok, projektek

Faluismereti program- a DOK-kel vald egyiittmiikodés keretében olyan
programok szervezése, amelyek sordn megismerhetik a gyerekek a szlikebb és
tagabb kornyezet jellemz6 épiileteit, tereit, objektumait.

Miivészeti csoportok, iinnepségek- Néhany problémara probaljuk felhivni a
figyelmet a miivészet eszkozeivel, igy pl.: a dramapedagdgia korszerd
modszereivel.

Kézmiives foglalkozas- a természet adta anyagok, illetve az wjrahasznosithato
hulladék anyagok felhasznaldsaval kiilonb6zé diszek, kompoziciok készitése,
amelyekbdl kiallitas vagy vasar is szervezheto.

Akciok — Egy-egy helyi kornyezeti probléma megolddsara vagy jeles napokon
olyan akciok szervezése, amelyek felhivjak a lakohelyiink k6zosségének figyelmét
egy-egy helyi vagy globdlis kornyezeti problémdra. Csatlakozas helyi vagy
orszagos kornyezetvédod szervezetek akcidihoz (pl.: Fold napja)

Kiallitasok — a nagykozonség altal is latogathatd kornyezetvédelmi kiallitasok
rendezése (pl. szemétszobraszat, természeti értékeket, helyi problémakat bemutatod
kiallitas). Jo lehetdség a kornyez6 iskolakkal vald kapcsolattartasra.

DOK- nap - az iskolai programnak mindig lehet kornyezeti része is.

Latogatasok- allatkertben, mizeumban, arborétumban, szeméttelepen.

Filmklub- kornyezetvédelmi, egészségiigyi problémakat targyaldo filmek
megtekintése, utdna beszélgetés, véleménycsere.

Kiilonvalogato (szelektiv) hulladékgyiijtés —az egész iskolara kiterjedd szelektiv
hulladékgytijtés ¢és elkiilonitett elszallitdsa a papirhulladék, a szarazelem,
fémdoboz, miianyag flakon vonatkozasaban.

Sziiléi értekezlet- utalds a kornyezet- egészségvédelem néhany fontos elemére.

2.6. Az iskolavaltas, valamint a tanulo datvételének szabdlyai

Az iskolaba torténd felvételrdl és atvételrdl, a tankdtelezettség és a tanuldi jogviszony
keletkezésének torvényi szabalyozasa szerint kell eljarni. A tanulok felvételérdl, valamint a
tanulok osztalyba €s csoportba soroldsardl a sziiloi kérések figyelembevétele alapjan az iskola
igazgatoja dont.

Az els6 évfolyamba torténd beiratkozaskor be kell mutatni:

VVVVVYY

a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat;
a gyermek lakcimkartyajat;
a sziilé személyi igazolvanyat;
a sziild lakcimkartyajat;
a gyermek felvételét timogatd 6vodai szakvéleményt;
a gyermek egészségiigyi konyvét;
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> sziikség esetén a nevelési tanacsadd vagy szakértdi bizottsag véleményét.

A felvételrdl elsé fokon az iskola igazgatdja dont, elutasitas esetén az igazgatd hivatott a
feliilbiralati kérelmet elbiralni.

Iskolavaltas szabalyozasa
Az eljaras kezdeményezésének okai
- atanuld életpalya-elképzeléseinek megvaltozasa,
- érzelmi motivaciok,
- szocialis és kornyezeti tényezOk megvaltozasa (anyagi helyzet, illetve
lakohelyvaltas).

Az eljaras rendje
» A kiskoru tanuld sziiléje kiséretében, jelenik meg intézménylinkben, és jelzi
iskolavaltasi szandékat, valamint annak indokait,
» kérvényt nyujt be az iskola igazgatdjdhoz (megfelelé formanyomtatvany
felhasznalasaval) az intézményvaltas tényének és okainak rogzitése érdekében.
» A kérvény mellékletét képezik az alabbi dokumentumok:
J a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat;
a gyermek lakcimkartydjat
a szlil6 személyi igazolvanyat;
a szll6 lakcimkartyajat;
az elvégzett évfolyamokat tantsito bizonyitvanyt;
sziikség esetén a nevelési tanacsaddo vagy szakértéi bizottsadg
véleményét.
az el6z0 iskola altal kiadott atjelentkezési lapot
J amennyiben tanév kozben torténik az iskolavaltas, az adott tanévrol
sz016 naplooldal fénymasolata hitelesitd pecséttel ellatva.
> A kérvényt a benyujtastol szamitott 15 napon beliil az igazgato elbiralja, és a
sikeres atvételrol, illetve az elutasitasrol hatarozatot hoz, amit a sziilo, tanuld
postan keresztiil kap meg.

Az elutasitas okai lehetnek:
o a tanulo nem felel meg az Alapitd Okiratba foglalt feltételeknek,
o helyhiany,

o 250 ora hianyzasnal tobb, az igazolatlan o6rak igazolt hianyzésokat
meghalad6 szama,

. sulyos magatartasi problémak,

. teljes osztalyozhatatlansag 1 vagy tobb tantargybol a félévi-, illetve év

végi osztalyozo értekezlet eldtt 2 héttel.
Amennyiben az atvétel iranti kérelem sikeres elbiralast nyert, a tanuld az értesités kézhez
vételétdl szamitott 1 napon beliil koteles felvenni a kapcsolatot osztalyféndkével, beiratkozni,
beszerezni a tanuldshoz sziikséges eszkozoket (pl. tankonyv), illetve megjelenni az
iskolaorvosnal az alkalmassagi vizsgalat ligyében.
Az iskolavaltas elutasitisanak nem lehet oka semmiféle diszkriminacié, amely etnikai,
vallasi, nemi alapon torténo megkiilonboztetésre épiil.

Az eljaras kovetkezménye
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» Amennyiben a tanul6 olyan intézménybdl érkezik, amelyben a nalunk oktatott
tantargyak koziil nem szerzett mindenbdl érdemjegyet, a kovetkez6 modon
koteles ezt potolni:

» A nem tanult targyak esetében a kijelolt idopontban osztalyozo vizsgat tesz.

» A kordbban méar valamelyik évfolyamon 4altala tanult tantargy érdemjegyét az
évfolyam kovetelményeinek figyelembe vételével beszamitjuk.

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanulok felvételérdl a szilo kérésének, a tanuld
el6z6 tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint
az adott évfolyamra jar6 tanulok létszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.
A dontés ellen fenntartonal fellebbezés nyujthatd be.

A tanuldi jogviszony megsziinése: A tanuloi jogviszony megsziinésérdl a koznevelési torvény
rendelkezik.

2.7. A tanulmadnyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

Jogszabalyi hattér: a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhaszndlatardl szold 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésérol

Az osztalyozo, javitd, valamint kiillonbozeti vizsgak eljarasi szabalyait a koznevelési torvény,
tovabba a 20/2012 EMMI rendelet alapjan a hézirend, id6 pontjait az éves munkaterv
tartalmazza

A tanulmanyok alatti vizsgak (a tovabbiakban: vizsga) a kovetkezok:
a) javitovizsga
b) osztalyoz6 vizsga
c) kiilonbozeti vizsga
d) potlo vizsga

Javitovizsga
Javitovizsgat az a tanuld tehet, aki 2-8. évfolyamon, a tanév végén legfeljebb harom
tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott.

A javitovizsgak eldirésai:

- A javitovizsgat az iskola pedagogusaibol alakitott bizottsag eldtt kell tenni. A
bizottsag tagja: szaktanar, osztalyfondk, igazgato, vagy helyettese;

- Ajavitovizsgarol jegyzokonyvet kell felvenni

- Ajavitovizsga idOpontja: augusztus 15-31-ig terjedhet.

- Az iddpontjardl és helyérdl a tanulot illetve a sziilt értesiteni kell;

- A javitovizsga eredményét az osztalyfonok irja be az anyakonyvbe ¢és a
bizonyitvanyba, a zaradékot az osztalyfonok és az igazgatd irja ala;

- A javitovizsga helye az iskola, ahonnan a tanul6t javitovizsgara utasitottak.

- Amennyiben a tanulé mas helységbe koltozik, 0j iskoldjaban is tehet javitovizsgat. A
vizsga eredményét az iskolatavozasi bizonyitvanyon jelzi a vizsgaztato iskola;

- Ajavitovizsga nem ismételhetd;

- Azt a tanuldt, aki az osztalyozo ill. javitovizsgan nem jelent meg, ugy kell tekinteni,
mintha sikertelen vizsgat tett volna.
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Osztalyozovizsga
Osztalyozo vizsgat tehet a tanulo:

ha felmentést kapott a tanorai foglalkozasok alol;

tanulmanyait magantanuloként folytatja,

ha tanulményi kételezettségeinek az eldirtnal rovidebb id6 alatt tesz eleget;

ha igazolt és igazolatlan hianyzasa tobb 250 6ranal, és a tantestiilet lehetdséget ad a
jogszabalyok szerint az osztalyozd vizsgara;

egy adott tantargybol a tanitasi 6rak harminc szazalékanal tobbet mulasztott

Az osztalyoz6 vizsga idOpontjat az igazgato jeloli ki.

Az osztalyozdvizsga elbirasai:

Az osztalyoz6 vizsgat bizottsag elott kell tenni

e Tagjai: szaktanar, munkakozosség-vezeto, igazgato, illetve igazgato helyettes.
Az osztalyozdvizsgakat a tanitasi év utolsé napjaig meg kell szervezni.
A sikertelen osztadlyozovizsgat a tanuld a javitovizsgan a tovabbhaladds érdekében
kijavithatja.
Jellegétdl fiiggden irasbeli, szobeli illetve gyakorlati részbdl all.
Az osztalyzatot a bizottsag allapitja meg

Kiilonbozeti vizsga
Az emelt angol szintli és kotelezé német nyelvoktatds tekintetében, mas iskolabdl érkezd
tanul6 kiilonbozeti vizsga letétele utan vehet részt az adott évfolyam munkajaban.

Potlo vizsga

Amennyiben a tanul6 az osztalyozo, kiilonbozeti vagy javitovizsgarol igazoltan tavol marad,
potld vizsgat tehet. A potld vizsgat lehetdleg ugyanabban a vizsgaiddszakban kell letenni.
Potl6 vizsgat csak az elmaradt vizsgarészekbdl kell tenni.

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi eljarasrend

A vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott idészakban lehet tenni, azzal, hogy az
1gazgato ettdl eltérd idopontot is kijeldlhet.

A vizsga idOpontjait az igazgatd jeloli ki, melyet a helyben szokasos modon valamint
az iskola honlapjan kozzétesz.

A vizsga idOpontjarol (év, honap, nap, ora, perc) €s helyszinérdl (cim, épiilet, terem
szama) a vizsgazo, illetdleg a kiskort tanulo esetén a sziild (gondviseld) minimum a
vizsga kezdete eldtt 10 nappal tértivevényes postai értesitést kap

Egy vizsgaiddszakban legfeljebb két évfolyam tananyagabol tehetd vizsga. Harom
évfolyam anyagébol csak rendkiviil indokolt esetben igazgatéi engedéllyel lehet
vizsgazni.

Az osztalyozo vizsga kérelemre torténd letételét az igazgatd engedélyezi. Az
osztalyoz6  vizsgara vald jelentkezés az  iskola titkarsdgdn  elérhetd
formanyomtatvanyon torténik, az igazgatd altal meghatarozottak és kihirdetettek
szerint. A jelentkezési lapot a tanuld, valamint kiskort tanul6 esetében a gondviseld is
alairja). Az osztilyozo vizsga napjan a tanuld mentesiil a tanordk latogatasanak
kotelezettsége alol.
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e A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatdrozzak
meg. A vizsga részletes kovetelményeirdl a tanuld a vizsga el6tt legalabb 6 héttel
irasbeli tajékoztatast kap.

e A vizsgakotelezettség a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben megallapitott
valamennyi tantargyra vonatkozhat. Ez alol felmentést csak a szakértdi bizottsag
szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgat6 adhat engedélyt.

2.7.1. Tanulmdnyok alatti vizsgak szervezésének alapelvei
A vizsgabizottsag minimum harom fobdl all. Az altala ellatando feladatok
- elnok
- kérdezd tanar
- ellen6rz6 tanar
Az elndk
- felel a szabalyok betartaséaért,
- ellendrzi a vizsgazok adatait, vezeti a jegyzokonyvet,
- ha kell szavazést rendel el
Kérdez6 tanar(ok)
- csak megfeleld tanari végzettséggel lehet
- lehetdség szerint ne az kérdezze a tanuldt, aki vizsgara kiildte.
Az igazgat6 felel a vizsgadk szabalyos lebonyolitasaért.
Ellen6rz6 tanar
- lehetdség szerint szakos tanar
- felel a vizsga szabalyszertiségéért

2.7.2. A vizsgaszabdlyzat hatdlya, célja

2.7.2.1. A vizsgaszabdlyzat célja

A tanulmanyok alatti vizsgak célja azon tanulok osztalyzatainak megallapitasa,

a. akiknek félévi vagy év végi osztilyzatait évkozi teljesitményiik és érdemjegyeik
alapjan a jogszabalyok és az intézmény pedagodgiai programja szerint nem lehetett
meghatarozni - ezen tanulok osztilyozovizsga kotelezettségérdl a nevelOtestiilet a
felévi/illetve év végi osztalyozo értekezleteken dont, a vizsgat a neveld testiileti dontés
utan teszik a tanulok

b. akik magantanuldk, vendégtanulok

A szabdlyosan megtartott tanulméanyok alatti vizsga nem ismételhetd. Egy tantargybol tobb év
osztalyozd vizsgdja is letehetd, de csak kiilonb6z6 napokon. A sajatos nevelési igényli tanulok
esetében a szakértdi Dbizottsdg hatdrozata alapjan hozott igazgatéi hatdrozat
figyelembevételével torténik a vizsgara bocsatas €s a vizsga szervezése.

2.7.2.2. A vizsgaszabdlyzat hatdlya
Jelen vizsgaszabélyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéra:
e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
e akit a nevel6testiilet hatarozataval osztalyoz6 vizsgara utasit,
e akit a nevel6testiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.
e aki magantanulo
Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira

62



o akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatoja

kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott

tagjaira.

2.7.3. A vizsgatargyak részei és kovetelményei

2.7.3.1.Részei

Vizsgatargy Irasbeli Szébeli
Magyar nyelv és irodalom (als6, fels6) X X
Matematika (alsd, felso) X X
Torténelem (felsd) X X
Idegen nyelv (4 évfolyam, felsd) X X
Informatika (3; 4 évfolyam, felsd) X X
Kornyezetismeret (also) X X
Biologia (7,8. évfolyam) X X
Foldrajz (7,8. évfolyam) X X
Természetismeret (5.; 6. évfolyam) X X
Fizika (7,8. évfolyam) X X
Kémia ((7,8. évfolyam)) X X
Erkolcstan / Hit- és erkolcstan X X
Enek-zene (alsé, felsé) X X
Rajz (also, felso) X X
Testnevelés X | Gyakorlat | X

Az egyéni tanrendii tanulok mentesiilnek a készségtantargyak mindsitése és értékelése

alél

2.7.3.2. A vizsgatantargyak kovetelményrendszere

Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantdrgyanak az
intézmény pedagogiai programjaban talalhatd kdvetelményrendszerével.

frasbeli vizsgék szabalyai:

hozza magaval,

YV V VYV VYVV

Az irasbeli vizsga javitasa

Egy vizsganapon 3 vizsga tehetd le, de kozottiik 10 perc pihendid6t kell biztositani,
a tanteremben minden padban csak egy diak iilhet,

a feladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a tantargy
megnevezEsét, a tanuld nevét €s a datumot,

a feladatlap megoldasanak ideje 45 perc,

a vizsgan hasznalhaté segédeszkozoket a szaktanar tdjékoztatasa alapjan a tanuld

Ha a vizsgdzé az irasbelin szabalytalansagot kovet el, a felligyeld tanar e tényt
jegyzokonyvben rogziti, €s felvezeti a feladatlapra és jelenti az igazgatonak,

- aszaktanar az adott vizsganapon piros tollal kijavitja az irasbeli dolgozatot
- ha a szaktanar arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdz6 meg nem engedett
segédeszkozoket hasznalt, - ravezeti a feladatlapra és értesiti az igazgatot.

A szébeli vizsga altalanos szabalyai

»  egy napon harom szobeli vizsga tehetd le (kivéve a bels6 vizsga),
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a vizsgazonak a vizsga elétt minimum 15 perccel kotelezd megjelennie,

a vizsgak ideje alatti varakozashoz Ilehetdség szerint pihend helységet kell
biztositani,

a szobeli vizsgdn minden vizsgazo tételt huz, a tantargyakhoz kapcsolddo
segédeszkozokkel késziil az 6nallo feleletre,

a felkésziilési 1d6 legalabb 20 perc, kivétel az idegen nyelv ahol nincs felkésziilési
1do,

a felelet soran a tanul6 a felkésziilési id0 alatt készitett jegyzeteit hasznalhatja,

a felelet maximum 10 percet tarthat,

két tantargy kozott a vizsgazd pihendidot kérhet,

Ha a szobelin a vizsgazd szabalytalansdgot kovet el, az elndk figyelmezteti,
jegyzokonyvet készit, és a vizsgabizottsag dont, a szébeli eredményérdl
szabalytalansagok esetében a vizsgabizottsdg elndke értesiti az igazgatdt, aki a
torvények alapjan dont..

A gyakorlati vizsga altalanos szabalyai

>

>

a gyakorlati vizsgaztatast vezetd tanarnak kotelezd a vizsgazot tajékoztatni a
gyakorlati vizsga rendjérdl

a gyakorlati vizsgarész a vizsga feladatok szamatol fiiggetleniil egy érdemjeggyel
kell értékelni

2.7.4. Az értékelés rendje

Ha a vizsgatantargy irdsbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az irdsbeli vizsga lezarasat
kovetden a vizsgaztatd tanar kijavitja a dolgozatot. Kovetelmény, hogy a dolgozat javitasa
pontozasos rendszerben torténjék, az egyes részpontszamokat és az egyes részekre kaphat6
maximalis pontszamot egyarant meg kell jelolni. Az érdemjegy megallapitasanal az irasbeli
vizsga eredményét 60%, a szobeli vizsga eredményét 40% aranyban kell figyelembe venni.

2.7.5. Avizsga dokumentdcidja

>
>

>

A jegyzokonyv vezetéseért és hitelességéért a vizsgabizottsag elnoke felel.

A jegyzOkonyvben minden vizsgdzot kiilon jegyzOkonyv nyomtatvanyon kell
jegyezni.

A jegyz6konyv melléklete a vizsgazé irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a
diak szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. Az irasbeli feladatlapot €s jegyzetelés
(vazlatkészités) céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzdjével el kell latni. A
tanuld és a sziild kérésre, egyeztetett idopontban a vizsgaelnok jelenlétében a
vizsgadokumentumokba betekinthet, irdsos megjegyzést flizhet az értékeléshez,
melyet jegyzOkonyvbe kell venni.

Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibak megjeldlésével értékeli
¢s alairasaval latja el. A javitads téves bejegyzéseit lathatd mddon szignalva kell
alkalmazni.

A vizsga eredményét a torzslapba ¢€s a bizonyitvanyba a jogszabalyban
meghatarozott zaradékokkal be kell vezetni.

Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésObb a vizsgat, tobb vizsga esetén a
legutdbb teljesitett vizsgat kdvetd masodik munkanapon meg kell torténnie.
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3.  Azintézmény helyi tanterve

Az elkovetkezd ¢években, az altaldnos iskolakban a nevel6-oktatd munka a pedagdgiai
program ¢s a helyi tanterv szerint folyik majd, hiszen

. A koznevelési torvény eldirdsa szerint az iskola a pedagogiai programjat vagy
annak modositasat, a jovahagyast kovetd tanévtdl felmend rendszerben
vezetheti be,

. Illetve a Nemzeti alaptanterv bevezetésérol szolo rendelet szabalyozasa alapjan
a 2020-ban kiadott NAT 2020. szeptember 1-jén az els6 és az 6todik
¢vfolyamon — majd ezt kdvetéen minden tanévben felmend rendszerben — kertil
bevezetésre.

Ezért 2021. szeptember 1-jétol:

° Az els6, masodik, 6todik és hatodik évfolyamon az iskolai nevelés €s oktatas a
most feliilvizsgalt és modositott pedagdgiai program és helyi tanterv szerint
folyik majd;

o Mig a tobbi évfolyamon a jelenleg is hatdlyos pedagogiai program és helyi
tanterv szerint kell majd megszervezniink a nevel6i-oktatdi munkénkat.

Az egyes évfolyamokon a korabbi években kiilonféle tantervek szerinti oktatast a kdvetkezd
tablazatba foglaltuk Gssze:

EVfolyamok
1 2 3 4 5 6 7 8

Tanév

2020/2021. | 2020. | 2013. | 2013. | 2013. | 2020. | 2013. | 2013. | 2013.

2021/2022. | 2020. | 2020. | 2013. | 2013. | 2020. | 2020. | 2013. | 2013.

2022/2023. | 2020. | 2020. | 2020. | 2013. | 2020. | 2020. | 2020. | 2013.

2023/2024. | 2020. | 2020. | 2020. | 2020. | 2020. | 2020. | 2020. | 2020.

A tablazatban hasznalt jelolések az aldbbi pedagdgiai programokat, illetve tantervi
valtozasokat jelentik:
J 2013. - a 2012-ben feliilvizsgalt és modositott NAT, a kdznevelési torvény,
illetve a 2012-ben kiadott 1 kerettantervek alapjan elkészitett 2013
szeptemberétdl érvényes pedagogiai program ¢és helyi tanterv. A Nemzeti
alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasa
J 2020. - a 2020-ban elkésziilt NAT és a kiadott uj kerettantervek alapjan 2020-
ban elkészitett modositott pedagdgiai program ¢€s helyi tanterv
Az iskolai nevelés-oktatas egységes pedagogiai folyamat, amelyben a NAT hatarozza meg az
iskolai nevelés-oktatas pedagogiai tartalmat. A fejlesztési feladatok és kozmiiveltségi
tartalmak az egyes nevelési-oktatasi szakaszokhoz kapcsolodnak.
2023-2024 tanévtol mar csak a 2020-ban érvényes NAT kovetelményei szerint
dolgozunk.

3.1.1. Az 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitisa
Az also tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiillonbségek pedagodgiai kezelése.

> Az iskolaba 1épd kisgyermekben 6vjuk és tovabbfejlesztjiik a megismeres, a
megértés ¢és a tanulds iranti érdeklédést és nyitottsagot.

> Atvezetjiik a gyermeket az dvoda jatékkozponta tevékenységeibdl az iskolai
tanulés tevékenységeibe.

> Az iskola teret ad a gyermekjaték €s mozgas iranti vagyanak, segiti

természetes fejlodését, érését.
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> Ez az iskolaszakasz a kivancsisagtol és érdeklddéstdl motivalt, szabalyozott és
kotetlen tevékenységek célszertien kialakitott rendszerében fejlesztjiik a
kisgyermekben a feleldsségtudatot, a kitartast, az onallosagot, megalapozza a
realis onértékelést.

> Megerésitjiik a huméanus magatartdsformakat, szokasokat, és a gyermek
jellemét formalva eldsegiti a személyis€g érését.

> Tamogatjuk az egyéni képességek kibontakozasat, segiti a tanuldsi
nehézségekkel vald megkiizdés folyamatat.

> Torédiink azoknak a hatranyoknak a csokkentésével, amelyek a gyermek

szocialis-kulturalis kornyezetébdl vagy a szokasostol eltérd iitemili €résébol,
fejlesztési sziikségleteibol fakadhatnak.

> Mintékat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi moédszereit és szokasait.
> A tanulasi stratégidk megvalasztasaban Kkitiintetett szempont: az ¢letkori

jellemzdk figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozéasa ¢és az
ismeretszerzés deduktiv Uitjanak bemutatésa.

> Fokozatosan kialakitjuk, bdévitjiik az egyiittmikodésre épitd kooperativ-
interaktiv tanulasi technikéakat és a tanulasszervezési modokat;

3.1.2. A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa
Az als6 tagozat harmadik-negyedik ¢évfolyaman meghatdrozova valnak az iskolai
teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanuldsi folyamatok. Fokozatosan el6térbe
keriil a Nat elveibdl kovetkezd motivalési és a tanuldsszervezés folyamat.
> Fogékonnya tessziik sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a
tagabb tarsadalom értékei irdnt.
> A tanitési tartalmak feldolgozasanak folyamataban — élményszerti tanuldssal,
problémahelyzetekbdl kiindulé izgalmas tevékenységekkel, kreativitast
0sztonz6 feladatokkal — fejlesztjik az alapveté képességeket ¢és
alapkészségeket, kozvetiti az elemi ismereteket, szokasokat alakitunk ki.
> Mintédkat ¢és gyakorloterepet adunk, magatartasi normakat, szabalyokat
kozvetitiink a tarsas kozosségekben vald részvétel és egyiittmiikodés
tanulasdhoz, a problémamegoldashoz, konfliktuskezeléshez.

> Tamogatjuk az egyéni képességek kibontakozasat, segitjiik a tanulasi
nehézségekkel vald megkiizdés folyamatat.
> Torddiink azoknak a hatranyoknak a csokkentésével, amelyek a gyermek

szocialis-kulturalis kornyezetébdl vagy a szokasostdl eltérd iitemil €résébdl,
fejlesztési sziikségleteibdl fakadhatnak.

> A mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a
ritmusérzék és a hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxaciod
képességének alapozasaval.

3.1.3. Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitisa

A felsé tagozaton folyd nevelés-oktatis feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek €s
tudastartalmak megalapozéasanak folytatasa.

> Az értelmi €s érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsat a dramapedagdgia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani.
> A tanulasi stratégidk megvalasztasaban Kkitiintetett szempont: az ¢letkori

jellemzdk figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozéasa és az
ismeretszerzés deduktiv utjdnak bemutatasa.
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A tanulok tudasanak, képességeinek, egészszemélyiségének fejlodése,
fejlesztése all a kozéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatas és nevelés
szintere nemcsak az iskola, hanem a tanuldk életének és tevékenységének
szamos mas szintere, foruma is.

Az alapkészségek fejlesztése kap f6 hangsulyt. Igazodva a gyermeki
gondolkodas fejlddéséhez, az életkori sajatossagokhoz figyelembe veszi, hogy
a 10-12 éves tanulok gondolkodasa erdsen kotddik az érzékelés ttjan szerzett
tapasztalatokhoz.

Integrativ-képi gondolkodésra alapoz6 fejlesztést folytatunk.

Egyiitt neveljik a kiilonbozé érdeklodést, eltérd értelmi, érzelmi, testi
fejlettségli, képességli, motivacioju, szocializaltsagu, kultirdji tanuldkat.
Eldnyben részesitjiik az ¢letszerli, valosagos problémak és feladathelyzetek
teremtését az Onkifejezéshez, az ismeretszerzéshez, a kisérletezéshez, a feladat-
¢s problémamegoldashoz.

3.1.4. A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

A felsd tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatds alapvetd feladata - a
valtozo és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben - a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tartd tanulas és fejlodés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora. Mintdkat adunk
az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanuldk egyéni
tanulasi modszereit €s szokésait.

>

a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a
ritmusérzeék és a hallas fejlesztésével, a koncentracio €s a relaxacid
képességének alapozasaval,

az egészséges ¢Eletvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegii
oktatasaval kivanunk hozzajarulni,

a tanulasi stratégidk megvalasztisaban Kkitlintetett szempont az életkori
jellemzdk figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa €s az
ismeretszerzés deduktiv Gtjanak bemutatasa,

fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiik az egyiittmiikodésre épitd kooperativ-
interaktiv tanuldsi technikékat és a tanuldsszervezési modokat.

az egészséges ¢letvitel kialakitasahoz az egészségtan gyakorlati jellegii
oktatasaval kivanunk hozz4jéarulni;

az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés €s onértékelés képességeének
fejlesztésével, az egyiittmiikodés értékének tudatositisaval a csalddban, a
tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportba.

Serdiilékor kezdetétdl viszont hangsulyossa valik az elvontfogalmi és elemzd
gondolkodas fejlesztjiik.

a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara vald
torekvés; a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése,
személyre sz010, fejlesztd értékelésiik;

a szemeélyiség erkolcsi arculatdnak értelmi €s érzelmi alapozésaval; helyes
magatartdsformadk megismertetésével és gyakoroltatdsaval; a biztonsagos
szobeli és irasbeli nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az ©6nalld
tanulas és az onmiivelés alapozasaval,

fokozatosan kialakitjuk, bévitjik az egyiittmiikodésre épité kooperativ-
interaktiv tanulési technikédkat és a tanulasszervezési modokat.
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3.1.5. Egységesség és differencialds

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes és differencialt: megvalositja az egyéni
sajatossagokra tekintettel levd differencialast és az egyéni sajatossdgok ismeretében az
egységes oktatast.

Az egyéni kiilonbségek figyelembevételének fontos teriilete a tehetséggondozas, amelynek
feladata, hogy felismerje a kiemelkedd teljesitményre képes tanuldkat, segitse Oket, hogy
képességeiknek megfeleld szintli eredményeket érjenek el €és alkotd egyénekké valjanak. A
tanuld csak akkor képes erre, ha lehetOséget és batoritast kap. A megfeleld oktatasi
modszerek, munka- ¢és tanuldsszervezési formak serkenthetik az egyéni kiilonbségek
kibontakozasat. Az egyéni fejlesztési programok, a differencidlds kiilonb6zd lehetdségei soran
a pedagogusok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanulokat, figyelik fejlodésiiket,
¢s az adott szakasznak megfeleld kihivasok elé allitjak dket.

A differencialt — egyéni és csoportos — eljarasok biztositjak az egyes teriileteken alulteljesitd
tanulok felzarkoztatasat, a lemaradas egyéni okainak felderitésén alapuld csokkentését,
megsziintetését.

A sajatos nevelési igényll tanulok eredményes szocializacidjat, iskolai palyafutdsat
elosegitheti a nem sajatos nevelési igényl tanuldkkal egyiitt torténd— integralt — oktatasuk.
Esetiikben a tartalmi szabalyozas €s a gyermeki sajatossagok 0sszhangja ugyanolyan fontos,
mint mas gyermekeknél. Iskolai nevelés-oktatasuknak alapvetdcélja a felnott élet sikerességét
megalapozo kulcskompetenciak fejlesztése, az egész €leten at tartd tanuldsra valo felkészités.

A sajatos nevelési igényll tanulok nevelés-oktatisa soran a NAT-ban meghatirozott és a
kerettantervben részletezett kiemelt fejlesztési feladatok megvalositisa javarészt lehetséges,
de mindenkor figyelembe kell venni az Iranyelv fogyatékossagi kategoridkra vonatkozd
ajanlasait. Ezért a fejlesztés a szamukra megfelel tartalmak kozvetitése soran valdsul meg és
segiti a minél teljesebb onallosag elérését. A fejlesztési kovetelmények igazodnak a fejlédés
egyéni liteméhez. A tartalmak kijelolésekor lehetdség van egyes teriiletek modositasara,
elhagyasara vagy egyszertisitésére, illetve Uj teriiletek bevonésara.

A sajatos nevelési igényli tanulok egyiittnevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevo
pedagogus megkozelitése az elfogadés, tolerancia, empatia, és az egyiittneveléshez sziikséges
kompetencidk megléte. A pedagogus a differencidlads soran figyelembe veszi a tantargyi
tartalmak — egyes sajatos nevelési igényli tanulok csoportjaira jellemzé— modosulasait.
Sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni haladasi litemet biztosit.
A differencialt nevelés, oktatas celjabol individualis modszereket, technikdkat alkalmaz; egy-
egy tanuldsi, nevelési helyzet, probléma megoldasdhoz alternativakat keres. Egyiittmiikodik
kiilonbozé szakemberekkel, a gyogypedagogus irdnymutatdsait, javaslatait beépiti a
pedagogiai folyamatokba. A sajatos nevelési igényll tanulok szamara szilikséges
tobbletszolgaltatasokhoz tartozik a specialis tankonyvekhez és tanulasi segédletekhez,
tovabba a specidlis gyogyaszati, valamint tanulast, életvitelt segitd eszkozokhoz valod
hozzaférés.

A fentiekre vonatkozd konkrét javaslatokat minden fogyatékossagi teriiletre vonatkozoan A
sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatdsdnak irdnyelve [2011. évi CXC. térvény a
nemzeti kdznevelésrol 21. § (11) bekezdés] tartalmazza. Az Iranyelv egyarant vonatkozik a
sajatos nevelési igényli tanuloknak a nem sajatos nevelési igényli tanuldkkal egyiitt
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(integraltan) és a toliik elkiilonitetten (gyogypedagdgiai intézményekben) torténd nevelésére,
oktatédsara.

3.2. A kerettanterv megnevezése

NAT 2012: Iskolaink a nemzeti koznevelésrdl szoldo 2011. évi CXC. Torvényben és a
Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél ¢és alkalmazasardl szolo  110/2012.
Korményrendeletben, tovabba 51/2012. EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és
jovahagyasanak rendjérdl, tovabba a 32/2012. EMMI rendelet a sajatos nevelési igényli
tanulok iskolai oktatasanak irdnyelvében meghatarozottak szerint adaptalta helyi tantervét. A
kiegészitett tantargyi tantervek, a sajatos nevelési igényt tanulok szamara késziilt tantervekkel
egylitt a Pedagogiai program mellékletét képezik, azzal egységet alkotnak.

Az adaptécio soran az iskolai sajatossagok megjelenitése érdekében az alabbi kiegészitéseket
végeztik el:

o A szabadon felhasznalhato oOrakeret az intézményi sajatossagok és
hagyomanyok figyelembevételével hasznaltuk fel.

J A tantdrgyi tantervek szabadon felhasznalhato 10% Orakeretébdl a
programcsomagon tul, tovabbi tananyag tartalmat nem épitiink be, azt az egyes
kerettantervi témakorok elsajatitatdsara szant 6raszamok novelésére hasznaltuk
fel.

J 3-8. évfolyamig valamennyi évfolyamon a tantargyi rendszert bemutatd
tablazatnak megfelelden biztositjuk az informatika tantargy oktatasat.

o A palyazatok IKT eszkdzhasznalati kotelezettségét a tantargyi tantervek
alapjan az azokra épiil6 tantargyi tanmenetek keretében jeldljiik.

J Projektoktatast témakorok, az idétartam, az érintettek korének meghatarozasa
az éves munkaterv kertében torténik.

o Bekapcsolodunk a kotelezéen meghatarozott témahetek (pl.: fenntarthatosag-,
digitalis-, pénzhét) programjaiba

3.2.1. A kerettantery feletti oraszam

3.2.1.1.A valasztott kerettantervek oraszamat a szabadon tervezheto orakeret
terhére a kovetkezd évfolyamokon és tantargyakban emeljiitk meg az alabbi
oraszamokkal NAT 2012 és NAT 2020 szerint
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Magyarok Nagyasszonya Katolikus Altaldnos Iskola
Az 1-8. évfolyamok tantirgyai és heti 6raszamai, 2012

Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kotelez6 Oraszamat tartalmazza, a jobb oldali rovatba pedig a szabadon tervezhet$ 6rakat

jegyeztiik be.
Mtu VelSeE | Heti éraszam/évfolyam 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Osszesen
eriilet
Magyar nyelv & |y o ovar nyely és irodalom | 7 [05| 7 |05] 6 | 16| 1] 4 4105|3 |05] 4 45
irodalom
Matematika | Matematika 4 105 4 [05( 4 (05| 4 (05]( 4 310513 (053105 32,5
Torténelem 2 2 105 2 2105 9
Ember és H - " 1 1
térsadalom on- és népismere
Erkolestan/hit- és erkdlestan | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
Kornyezetismeret 1 1 1 (051105 5
. Természetismeret 2 | | 2 I 0510 0 4,5
mbera i émia 1 05] 2 3.5
természetben
Fizika 2 1105 3,5
Biologia 2 1 (0,5 3,5
Foldiink- . .
Kmyezetiink Foldrajz 1 ({05] 2 3,5
El idegen nyelv |Els6 é16 idegen nyelv 2 3 3 3 3 14
o Enek-zene 2 2 2 2 1 1 1 12
Muivészetek - -
Vizualis kultara 2 2 2 2 1 1 1 1 12
Eletvitel és
gyakorlati Technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1 7
ismeretek
Informatika  |Informatika 0 1 1 1 1 4
Testnevelés s | 1o tnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5 40
sport
Osztalyfonoki 1 1 1 1 4

Magyarok Nagyasszonya Katolikus Altalanos Iskola
Az 1-8. éviolyamok tantargyai és heti 6raszamai, 2020

Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kotelezé 6raszamat tartalmazza, a jobb oldali rovatba pedig a szabadon
tervezhetd orakat jegyeztiik be.

Heti 6raszam/évfolyam 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 7 1 7 1 5 1 5 1 4 4 105] 31]105] 3 1 44
Matematika 4 1 4 1 4 1 4 1 4 4 1051 3105 3 1 36
Torténelem 2 2 2 8
Allampolgari ismeretek 1 1
Hon- és népismeret 1 1
Etika/hit és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Kornyezetismeret 1 1 2
Természettudomany 2 | | 2 | 0 0 4
Kémia 1 2 3
Fizika 1 2 3
Biologia 2 1 3
Foldrajz 2 1 3
Elsé €16 idegen nyelv 2 3 3 3 3 14
Enek-zene 2 2 2 2 1 1 13
Vizuélis kultira 2 2 2 1 1 1 1 11
Dréma és szinhaz 1 1
Technika és tervezés 1 | | 1 | 1 1 1 1 1 7
Digitalis kultira 1 1] 1]1 1 7
Testnevelés s [s] 5 5 5 5 5 5 40
Osztalyfonoki 1 1 1 1

Hittan egyhdziintézményben | 1 | 1 | 1 | 1 1 1 1 1 8

Iskolank a miniszter altal kiadott 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet kerettantervben szerepl§
valaszthato (,,A valtozat”, , B valtozat”) kerettantervek kozul az aldbbiakat alkalmazza a NAT
2012 mellé:

70



A kotelez6en megjelen6 hittan oktatas felmené rendszerben a Hittan és a Hit- és
erkolcstan néven szerepel a dokumentumokban heti két déraban végezve a nevelés-
oktatasat.

Tantargy megnevezése Viltozat

Magyar irodalom 1-4. A valtozat
Magyar irodalom 5-8. A valtozat
Magyar nyelv 1-4. A valtozat
Magyar nyelv 5-8. A valtozat
Matematika 1-4. A véltozat
Matematika 5-8. A véltozat
Angol nyelv 3-8. A valtozat
Német nyelv 3-8. A valtozat
Kérnyezetismeret 1-4. A valtozat
Természetismeret 5-6. A véltozat

Hittan/Erkdlcstan 1-8.

MKPK és KPSZTI altal kidolgozott tanterv *
MREZS kerettanterve **

Torténelem, tarsadalmi és .
L. A véltozat

gazdasdgi ismeretek 5-8.
Fizika 7-8. A véltozat
Kémia 7-8. A valtozat
Bioldgia 7-8. A valtozat
Foldrajz 7-8. B valtozat
Enek-zene 1-4. A viéltozat
Enek-zene 5-8. B véltozat
Vizudlis kultura 1-4. A véltozat
Vizudlis kultura 5-8. A véltozat
Technika, életvitel és 3

A véltozat
gyakorlat 1-4.
Technika, életvitel és 3

A véltozat
gyakorlat 5-8.
Informatika 3-8. A valtozat
Informatika 4-8. A véltozat
Drama és tanc 5. A valtozat
Testnevelés és sport 1-4. A valtozat
Testnevelés és sport 5-8. A valtozat
Osztalyfénoki 5-8. A valtozat

*Magyar Katolikus Piispoki Kar és a Katolikus Pedagdgiai Szervezési és Tovabbképzési Intézet
" Magyarorszagi Reformatus Egyhdaz Zsinat
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3.2.1.2. Angol emelt szintii oktatds bevezetése az uj kerettanterv alapjan

Iskolankban az angol emeltszintli idegennyelv-oktatds évtizedes multra tekint vissza. A
gyakorlat azt bizonyitotta, hogy az egyes évfolyamokon csoportbontasban jol miikodott a
nyelvoktatas (angol és német).

Az angol nyelv emelt szintli oktatasa a NAT 2012 szerint 4. évfolyamtol heti 5 6rdban, NAT
2020 szerint 4. évfolyamon heti 4 oOrdban, felsd tagozaton heti 5 Oordban torténik
(110/2012.(VL.4.) Korm. rendelet). Az alaporaszamban oktatott idegen nyelv a német nyelv.

AZ ANGOL EMELT SZINTU OKTATASBA KERULES FELTETELEI

1-3.évfolyamon heti 1 6rdban készitjiik eld az emelt szintli angol nyelvoktatast, amely 4.
osztalyban heti 4 6raban, 5-8. osztalyig heti 5 6rdban valosul meg iskolankban.

1-3. osztalyban a tanulok heti 1-1 6rdban szakkori keretek kozott folytatjak az idegen nyelvi
tanulmanyaikat. Ez egy bevezetd, rdhangol6 szakasz, mely soran a tanuldok jatékos formaban,
az érzékszervekre alapozé (TPR) modszer segitségével ismerkednek a tanulok az angol nyelv
hangzasvilagaval, az angol nyelvii olvasassal, irassal és kommunikécioval.

Negyedik osztalytol a jobban terhelhetd, jol teljesitd tanulok tagozaton tanulhatjak tovabb az
angol nyelvet.

Az emelt szintli csoportba bejutok negyedik évfolyamtdl emelt draszadmban tanuljak az angol
nyelvet.

Bejutas feltételei az emelt szintii idegen nyelvi osztalyba

Az egyik legfontosabb feltétel a stabil, megalapozott anyanyelvi kompetencidk megléte a
tanulonal.

Az emelt szintli angol nyelvi csoport kialakitdsdnal a kovetkezd szempontokat vessziik
figyelembe:
+  egyeéni érdeklddés, motivaltsag megléte a tanulonél az angol nyelv tanulasa irant
figyelembe vessziik a tanul6 tanuldshoz val6 hozzaallasat
1-3. osztadlyban az angol szakkori ordkon vald részvétel (feltétel a tovabbi tagozatba
1épéshez, viszont a tagozatba keriilés nem kovetkezik automatikusan az el6z6 évben a
szakkori 6rakon valo részvételbol)
magyar nyelvtanbdl, irdsbol és olvasdsbol minimum 4-es érdemjegy 3. osztaly végén.
A 3. osztily 2. feélévében megirt felmérések eredményeit vessziik elsésorban
figyelembe. A kovetkezd tantargyak mérésének Osszesitett eredményei hatdrozzak
meg az emelt 6raszamu angol csoportba keriild tanuldkat: irodalom (szovegértés),
olvasas, nyelvtan (helyesiras, nyelvhelyesség), matematika (altalanos logikai készség),
angol (iraskészség, olvasas €s szovegerteés, irasbeli €s szobeli kommunikécios készség)
Magatartasa és szorgalma legalabb j6 mindsitésii.
Sziikséges az osztalyfonok ajanlasa (a szaktanar kikéri az osztalyfonok, esetleg az
osztalyban tanitd pedagogusok véleményét; a dontést a szaktanar az osztalytanitoval
egyeztetve hozza meg)

Az angol tagozatba keriilés kizaro okai:

1. Azon tanuldk, akik a szakértéi bizottsag véleménye alapjan valamilyen
tanulasi, figyelem vagy magatartasszabalyozasi zavarral kiizdenek (SNI)
2. Valamely részképesség zavaraval rendelkez6 tanulo (diszlexia, diszgrafia)
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3. Az a gyenge képességli, de tanulasi nehézségrdl szakvéleménnyel nem
rendelkez6  tanulé, aki a 3. osztalyban gyengén teljesitett.
Tagozatba kertilés feltétele a minimum jo (4-es) osztalyzat az anyanyelvi
targyakbol.

4. Beszédhiba, artikulacios zavarok, hallas zavara

Mindezek figyelembevételével az iskolavezetés, osztalyfonok €s a szaktanar donti el, hogy ki
keriilhet a tagozatos angol nyelvi csoportba. A sziiloket errdl az osztalyfonok
kozremiikddésével tajékoztatjuk.

3.2.2. Vilaszthato szakkorok, foglalkozasok

Iskolainkban nincs tantargyvalasztasi lehet6ség, mert valamennyi tantargyat kotelezéen kell
valasztani.

Az igazgatd minden év majus 5-ig elkésziti és kozzéteszi a tajékoztatdot azokrol a
foglalkozasokrol, amelyekbdl a tanuldk valaszthatnak.

A t4jékoztatd tartalmazza, - ha ez eldre lathatd — hogy a foglalkozast melyik pedagogus fogja
oktatni.

Kiskoru tanulé esetén a foglalkozds vélasztas jogat a sziild gyakorolja, amelyrdl irasban
nyilatkozik.

Egyéb, tandran kiviili foglalkozéasok:

~ Szakkorokre a tanuld az elézetes felmérés utan minden év szeptember 10-ig a sziild
alairasaval jelentkezhet.

~ A felvett tanulok szamara a foglalkozdsokon vald részvétel a szorgalmi év egészére
nézve kotelezo.

~ Napkozibe és tanuldszobara valo jelentkezést a sziild irasban kérheti a tanév folyaman.

~ A délutani foglalkozasokrol a tanuldk csak a sziild irdsos vagy személyes kérése
alapjan mehetnek haza.

~ Kijelentkezést napkozibdl vagy tanuloszobarol a sziild irasbeli kérésére tudunk
elfogadni, amelyet az igazgat6 elbiral.

~ Felzarkoztatd, tehetséggondozd foglalkozasokra a sziild, tanuld kérésére vagy a neveld
javaslatara lehet bekeriilni.

~ Fejleszto foglalkozasokra szakértdi vagy szakvélemény alapjan lehet bekertilni.

3.3. Nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére, a telepiilésen él6 cigany-etnikum
(nemzetiségek) kulturdjanak megismerését szolgdlo tananyagok, elsajdatitatasuk modja,
melyet a 2020-t0l felmend rendszerben érvénybe lépd helyi tantervek tartalmaznak

3.3.1. Célok és feladatok

J Az ének és a rajz tantargyak multikulturalis tartalmakkal torténd kiegészitése
lehetdséget teremt a nemzetiséghez nem tartozok szamara, a lakohely és kornyéke
nemzetiségeinek életkornak megfeleld megismerésére.

. A tanulok eldszor ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek legfontosabb
hagyomanyaival, életmodjaval és kulturajaval. Tisztelj¢k a magyar nép és az
orszagban ¢€l6 mas kisebbségek kultirajat, ismerjék fel a népek kozotti kapesolodasi
pontokat.

. A nemzetiségek torténetének tanulményozdsa a magyar allamalapitastél a mostani
ezredforduloig vezesse el a tanulokat ahhoz a tényhez, hogy a kisebbség
sokszinliségével és kisugarzasaval hatast gyakorol a tobbségi nemzetre.
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J A torténelmi ismeretek segitséget nyujtanak az elditéletek megjelenési formainak
felismerésében ¢€s a jelenség hatterének feltarasaban.

o A torténelemi témakdrok a torténelem tantargy ordin keriiljenek feldolgozasra.

o Az interkulturalis tanulds segitségével ravilagitunk a nyelvi és kulturalis soksziniliség
elényeire €s a sajat, valamint mas kultardk megbecsiilésére neveliink.

3.3.2. Nemzeti, etnikai kisebbségi nevelés

Iskolank a telepiilés egyetlen kdzoktatasi intézménye, a tanulok 35 %- a magyar anyanyelvii
roma szarmazasu tanuld, igy nevelési-oktatasi rendszeriink szerves részét képezi a cigany
kisebbségi oktatas, melyet a 1993.évi LXXIX. Torvény a kozoktatasrol, 130/1995. (X.26.)
Kormanyrendelet és a 58/2002. (X1.29.) OM rendelettel modositott 32/1997. (XI. 5.) MKM
rendelet a ,,Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatasanak iranyelvei” figyelembe vételével
szerveziink.

A telepiilés cigany népességének tobbsége munkanélkiiliként szegénységben, rossz
lakaskoriillmények kozott €l. Az iskola feladata, hogy a szocialis helyzetbdl ad6do hatranyokat
csOkkentse, valamint lehetdséget biztositson a cigdny és nem cigdny tanuldknak arra, hogy
egymas kultirajat megismerhessék

A cigany kisebbség iskolai oktatasanak iranyelve

+ A cigany kisebbségi oktatas segiti a roma kisebbséget abban, hogy megtalalja, megdrizze,
fejlessze identitasat, vallalja massagat, elfogadja és masoknak is megmutassa a kisebbség
értékeit, erdsitse a kdozosséghez vald kotodését.

¢ Arra kell torekedni, hogy a tanulok szamara nyilvanvalova valjanak a nyelvi és kulturalis
gazdagsag elonyei, és alakuljon ki a tanuldkban a realis nemzetkép ¢és kisebbségkép. A
tanulok ismerjék fel az elditéletek és kirekesztés megjelenési formadit €s megismerjék a
jelenség hatterét, veszélyeit, az emberi, allampolgari és kisebbségi jogok megsértésének
jelenségét.

Ez az oktatdsi forma biztositja tanuldink szamara a ciganysdg kulturalis értékeinek
megismerését, a pedagogia eszkdzeivel — asszimilacios elvarasok nélkiil - segiti a cigdnysag
Csak roma tanulokbol allo tanulocsoportokat nem szerveziink, és a jovoben sem kivanunk
létrehozni.

Szolgaltatasaink kozott valaszthatd tantargyként kindljuk a cigdny népismeretet 1-4.
évfolyamos, 5-6. évfolyamos és 7-8. évfolyamos csoportoknak.

A cigany népismeret - 28/2000. OM rendelet 3. sz. melléklete: ,,A nemzeti, etnikai kisebbségi
iskolai oktatds egyes tantargyainak kerettantervei, tovabba a kisebbségi oktatas oOratervei;
Kerettantervek a cigany kisebbségi oktatdshoz” szerinti - oktatdsi programjat - a
multikulturalis oktatds szabalyzoit is figyelembe véve - a helyi tanterv melléklete tartalmazza.

A kisebbségi onismeret fejlesztése minden osztalyfonok kiemelt feladata. A roma
hagyomanyok és kulturadlis értékek megismerése a cigany népismeret tantargy oktatasan kiviil,
egyéb tandran kiviili foglalkozasok keretében valosul meg. Emellett iskolai rendezvényeinken
a tobbségi kultira mellett megjelenitjiik a roma hagyomanyokat is.

Kihasznaljuk mas intézmények daltal nyujtott lehetdségeket a kisebbségi tanuldink
tehetséggondozésa érdekében: mesemondas, népdaléneklés, tdnc, hangszeres zenélés.

Célunk, hogy minél alaposabban ismerjék meg sajat népcsoportjuk eredetét, torténelmét,
targyi és szellemi kulturdjat, hagyomanyait.
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Arra neveljik Oket, hogy vallaljdk szarmazéasukat. Mindent megtesziink azért, hogy a
tankotelezettségnek a tobbséghez tartozé tarsaikkal megegyezden tegyenek eleget.

Minél tobben nyerjenek felvételt, érettségit add kozépiskolaba, és ott eredményesen alljanak
helyt. Késziiljenek fel a permanens tanulés kovetelményeire.

Ezen célok elérésének érdekében a cigany kisebbségi oktatasban résztvevd pedagdgusaink
szervezett tovabbképzéseken késziilnek fel e népcsoport sajatossdgainak megismerésére, a
roma gyerekek massaganak kezelésére.

A kiegészitd normativ tdmogatasbol kompenzalhato a tobbletfeladatok egy része, a
hagyomany6rzd csoport mitkodése, esetenként a tdborozasi hozzajarulas.

Palyazati forrasbol tovabb bdévitjilk a konyvtarban taldlhatdo cigany irodalmat, segitjik a
szabadidds tevékenységet, ezzel is biztositva a roma és nem roma gyermekek egylittnevelését,
a massag elfogadasanak képességét fejlesztve.

3.4. A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozdsok szervezési elvei

Osztalyba sorolas

Az iskolaban 8 évfolyam, évfolyamonként a 1étszdmtol fliggden 1 vagy 2o0sztaly miikodik. Az
osztalylétszamok fiiggvényében a fenntarté dontése alapjan torténik az osztalyok szamanak
meghatarozasa.

Els6 évfolyamon az iskolai osztalyok szervezése az 6vodapedagdgusok véleménye, javaslata
alapjan torténik, figyelembe véve a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok aranyat; a dontés
az intézményvezetd joga. A magasabb évfolyamon intézményiinkbe beiratkozo tanulok
osztalyba soroldsar6l az igazgatdé dont. A sajatos nevelési igényll tanulok integraltan (egyes
tantargyak esetében csoportdsszevonasban) folytathatjak tanulmanyaikat.

Csoportbontasok
A csoportbontdsok, tandran kiviili foglakozdsok szamat, tanévenként az orakeretbdl képz6dd
felhasznalhatd 6rakeret terhére 6raszam hatarozza meg.

A tanoran kiviili és egyéb foglalkozasok szdmat, tanévenként az osztalykozosségek szama, a
tanulok szama, tovabba a koznevelési torvény tanulocsoportok heti iddkeretére vonatkozo
melléklete, valamint a torvény altal biztositott tovabbi orakeretek hatdrozzak meg.

A megvaltozott intézményi munkarend alapjan a szervezett tanorai és egyéb foglalkozasok
16.00 oraig tartanak. Sziil6i igény esetén az intézmény a gyermekek feliigyeletét 17.00 oraig
biztositja. A kotelezd tandrak, illetve egyéb foglalkozasokat kovetd délutani foglalkozasok
aloli felmentés eljarasi szabalyait a Hazirend tartalmazza.

A tanitas nélkiili munkanapok felhasznéalasat a tanév rendjére vonatkoz6 miniszteri rendelet
ismeretében az éves munkaterv tartalmazza.

Fenntartoi finanszirozas hidnyaban, a pedagdgiai program koltségvonzattal jaré tananyaghoz
kozvetleniil kapcsolodo "kotelezd" tanulmanyi kiranduldst nem tartalmaz.

A csoportbontas Oraszdmanak biztositasa utan, az esetlegesen ,szabad” Orakeret
felhasznalasardl, a tanuldi igények figyelembevételével dontés a tanévi tantargyfelosztas
elfogadasakor torténik.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére €s tanulok tuddsanak megalapozasara.
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A foglakozasok szama tanévenként az éves munkaterv keretén beliil, a tanuldi igények
figyelembevételével kerilil meghatarozasra.

3.4.1. Az egyéb foglalkozdsok szervezésének elvei

Egy¢éb foglalkozés a tanérakon kiviili egyéni vagy csoportos, pedagogiai tartalmu foglalkozas,
amely a tanulok fejlodését szolgalja. Az iskola a tanuldk heti kotelezd tandrainak szama €s az
osztalyok engedélyezett heti idékeretének (2011. évi CXC. Torvény 6. szamu melléklete)
kiilonbozetét egyéb, rendszeres tanoran kiviili foglalkozasok és osztaly (csoport) bontashoz
veszi igénybe a tanévre vonatkoz6 engedélyezett tantargyfelosztas alapjan.

A tanoran kiviili foglalkozasok helyét €s id6tartamat az intézmény orarendjében rogzitjiik.

Rendszeres tanoran kiviili foglalkozéasok:

Napkozis és tanuloszobai foglalkozasok

- Az iskola a sziild1 igényeknek megfelelden biztositja minden tanuld szamara a napkozi
otthoni, vagy a tanuldszobai ellatast.

- A napkozis és tanuldszobai foglalkozdsok a tanordk utan kezdddnek. A napkdzis
foglalkozasok ¢€s a tanul6szoba 16.00-ig tart.

- Az irdsos jelentkezést sziiloi alairassal kell jelezni tanév elején a kiosztott jelentkezési
lapon, vagy év kozben a tanuld tajékoztato fiizetében.

- Szintén irdsban kell jeleznie a sziildnek a foglalkozasokon vald részvételi igény
megsziinését, a kijelentkezést.

- A napkozi otthonos ellatas keretében tanitasi napokon a tanitasi 6rdk befejezésétdl a
napkozis foglalkozasok végéig pedagdgusok foglalkoznak az iskoldban marado
tanulokkal.

- A napkozis neveld segiti, illetve kozremiikodik a tanulok étkeztetésében, biztositja a
masnapra vald tanulmanyi felkésziilést, a szabadidés foglalkozéasokat és a szabad
levegdn valdo mozgést.

- Fels6 tagozatban tanuldszobai foglalkozasokat szerveziink.

- A tanuldszobai foglalkozdsokat tanuldszobds neveld tartja minden nap az orarend
szerint. A foglalkozasokon a tanuloknak lehetdségiik van a tanulmanyi felkésziilésre.

A délutani foglalkozéasok keretében szinhaz-, mozi-, konyvtarlatogatast is szerveziink.

A délutani foglalkozasokrdl valo eltdvozas, hazamenetel modjat, idejét szintén a sziild irasbeli
nyilatkozata alapjan tudjuk biztositani. Rendkiviili esetben a korabbi tavozas is csak a sziilo
irasbeli vagy személyes bejelentése alapjan lehetséges.

Szakkorok, tehetséggondozo foglalkozasok

A kiilonb6zd szakkoroket, tehetséggondozokat a magasabb szintli képzés igényével a tanuldk
érdeklodésétdl fiiggden inditja az iskola. A foglalkozésok elére meghatdrozott tematika
alapjan torténnek.

A foglalkozasok ismeretanyagardl és latogatottsagardl szakkori naplot kell vezetni. A
foglalkozast vezetd pedagdgust, aki felelés annak milkodéséért, az igazgatd bizza meg. A
foglalkozasokon torténd aktivitas tiikrozodhet a tanuld szorgalmi és szaktargyi
osztalyzataban.

Sportkorok
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A tanuldok mindennapi testedzésének, mozgéasigényének kielégitésére, a mozgas €s sport
megszerettetésére sportkori foglalkozasokat (tomegsport) és edzéseket tartanak a testneveld
tanarok.

Emellett lehetdséget biztositunk tanuldinknak kiilonb6z6 sportagi edzéseken €s versenyeken
val6 részvételre is.

Felzarkoztato foglalkozasok, egyéni korrepetalasok

A foglalkozasok célja az alapkészségek fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez valo
felzarkoztatds. A felzarkoztatast az intézményvezetd altal megbizott pedagdgus tartja. A
felzarkoztato foglalkozasokat orarendbe illesztett idopontban szervezziik, melyen a tanulénak
a szaktandr javaslatdra meg kell jelennie.

A felzarkoztatd foglalkozasok idépontjardl a pedagdgus a tanulod tajékoztatd fiizetén,
ellenérzd6jén keresztiil tajékoztatja a sziiloket.

Egyéni fejleszt6 foglalkozasok

Szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye, a pedagogiai szakszolgalat szakvéleménye alapjan
biztositjuk az <érintett tanuldink szamara az egyéni fejleszté foglalkozasokon torténd
részvételt. A foglalkozason a szakértdi €s a szakvéleményben meghatarozott éraszdmban és
tartalomban torténik a fejleszté munka.

Esetenkénti tanoran kiviili foglalkozasok

Versenyek és bajnoksagok:

A didkok tanulmanyi, kulturalis és sportversenyeken, valamint bajnoksagokon valo részvétele
kiemelkedd teljesitmény fiiggvényében lehetséges.

Tanul6ink intézményi, varosi és orszdgos meghirdetésii versenyeken vehetnek részt,
szaktanari felkészitést igénybe véve. Az iskolai versenyek tartalmdt a szakmai
munkakozdsségek hatarozzak meg, és feleldsek a lebonyolitasukért.

A tervezett versenyek felsoroldsa minden esetben az aktualis éves munkatervben szerepel.
Iskolank altal szervezett versenyek, vetélkedok az éves munkatervben szerepelnek.

Tanulmanyi és kozosségfejleszto osztalykirandulasok:

Az iskola a didkok részére osztilykirandulast szervezhet, melynek célja (a pedagogiai
program célkitlizése alapjan):

—A természet €s a hazai kulturalis 6rokség megismerése,

—A tanulok kozosségi életének fejlesztése.

Az osztalykiranduldsok tervezetét (iddtartam, utvonal, program, kozlekedési eszkdz,
széllashely, étkezés modja, 1étszam, kisérdk neve stb.) irasban kell leadni az igazgatonak. A
kirdndulasokat az igazgatd engedélyezi a felelés pedagogus kijelolésével.

A tanulmanyi kirandulasok tematikéjat meg kell tervezni.

Sziiléi értekezleten a sziiléi kozosséggel egyeztetni kell a kirdndulds szervezését ¢és
koltségkiméld megoldasokat. A varhato koltségekrdl a sziildket az ellen6rzd utjan kell
tajékoztatni, akik irasban nyilatkoznak a koltségek vallalasarol. A tanuldk szocialis
helyzetétdl, szorgalmatol fliggden a koltségekhez az iskolai alapitvany is hozzéjarulhat.

A kirdnduldshoz annyi kisérd neveldt kell biztositani, amennyi a program zavartalan
lebonyolitasdhoz sziikséges, évfolyamonként legaldbb két f6t. Gondoskodni kell az
elsOsegélynyujtashoz sziikséges felszerelésrol is.

Kulturalis programok latogatasa
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Muzeum, szinhdz, mozi, hangverseny, kidllitdis ¢és tarlatlatogatdsok, valamint
sportrendezvények a tanitasi idon kiviil barmikor szervezhetok az osztalykozosségek, vagy
kisebb tanuldcsoportok szamara. A kulturdlis rendezvények latogatdsa anyagi vonzatok miatt
a sziilok engedélyéhez kotott, ezért az informaciokat eldzetesen be kell jegyezni a tdjékoztato
flizetbe (program, iddtartam, helyszin, varhaté koltség). Tanitasi idoben a fenti programokhoz
az igazgatd engedélye sziikséges.

Elméleti és gyakorlati el6adasok, tréningek

Az iskolai nevel6-oktatd munka hatékonysaganak novelése érdekében a tanulok szaméra az
éves munkatervben meghatarozott témaban (pl.: egészségfejlesztés, kozosségfejlesztés,
Onismeret) és idépontban eldadasokat és tréningeket is szervezhetiink. A foglalkozasok
lebonyolitasaban kiilsd szakemberek is részt vesznek. (pl.: védono).

3.5. A mindennapos testnevelés

Az 1) Koznevelési torvény egészségesebb tarsadalom megteremtésének céljat szem elott
tartava nagy hangsullyal kezeli a testnevelés és az egyéb iskolai sporttevékenységek
szervezését. A heti Ot testnevelés oOra bevezetésével jelentds, dontd 1épést tesz a minden
napos testmozgas tényleges megvalosulasa felé.

A tanuldink a mindennapos testnevelésben részesiilnek heti 5 6raban.

Jogszabalyi hattér
* A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. Torvény (Nkt.) 27.§ (11); 97.§ (6)
* 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarél (EMMI rendelet) 141.§ (1)-(2)
* 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol (Nat.) 1.2.1.

Megszervezése

* Nkt. 27.§ (11): ,,Az iskola a nappali rendszerli iskolai oktatasban azon osztalyokban,
ahol kozismereti oktatas is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t
testnevelés ora keretében,

*  EMMI rendelet 141.§ (1): ,,A mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor
kozismereti oktatas folyik, a (2) bekezdésben foglalt kivétellel testnevelésora
megtartasaval kell biztositani.”

* Nappali rendszerli oktatasban, azon osztalyokban, ahol kdzismereti oktatas folyik.

Lehetoségek heti két ora Kkivaltasara

* Nkt 27.§ (11):,,(...) amelybdl legfeljebb heti két 6ra

~ akerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben
meghatarozott oktatasszervezési formakkal, miveltségteriileti oktatassal,

~ iskolai sportkdrben valo sportolassal,

~ versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal
rendelkezé vagy amatdér sportoloi sportszerz8dés alapjan sportold tanuld
kérelme alapjan a tanévre érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal
kiallitott igazolas birtokaban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel
valthato ki.
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*  EMMI rendelet 141.§ (2):

»~Amennyiben heti legfeljebb két testnevelésorat az iskolai sportkorben vagy az iskoldban
miikodd didksport-egyesiiletben torténd sportolassal biztosit az iskola, akkor az iskolai
sportkdr és az iskoldban mikddo didksport-egyesiilet e feladatanak ellatdsa kapcsan tagdijat,
egyesiileti tagdijat nem szedhet.”

Ez lehetdség az iskola szamara: A Nat. [.2.1 pontja részletezi

»A heti 0t 6rabodl legfeljebb heti két 6ra a Nat. Testnevelés és sport miveltségteriiletében
jelzett sporttevékenységekre (Uszds, néptanc, kozOsségi €s mas sportjatékok, szabadtéri
sportok, természetjaras, kirandulas), vagy az iskola lehetdségeinek ¢€s felszereltségének
megfelelden kiilonféle mas sporttevékenységekre fordithatd (hagyoméanyos magyar torténelmi
sportok, mozgasos ¢€s ligyességi jatékok, csapatjatékok).”

a) Iskolai sportkorben végzett tevékenység

- A sportkdr szervezését a 2013. augusztus 31-ig a Kt. 52.§ (9), utana az Nkt. 27.§ (13)
irja elo.

- Ez a tanul6 szdmara jelent lehetdséget, tehat nem az iskola, a tanul6 valthatja ki ezzel
az orat. A sportkdr nem tehetd kotelezoveé.

- Ugyanakkor elvileg elképzelhetd, hogy egy népszerii sportkdr oradsszevonast tegyen
lehet6vé.

- Ingyenesség!

b) Versenysportot folytatd tanulo igazolt egyesiileti tagsaggal
- Szintén a tanuld szdmara ad lehetdséget.

Gyogytestnevelés
Az EMMI rendelet 142.§ (3) bekezdése szerint: ,,Amennyiben a tanuldé szakorvosi javaslat
alapjan, a testnevelésoran is részt vehet, akkor szdmara is biztositani kell a mindennapos
testnevelésen valo részvételt. Ebben az esetben a gyogytestnevelés- és a testnevelésorakon
vald részvételnek egyiittesen kell elérnie a heti Ot oOrat, ezek ardnydra a szakorvos tesz
javaslatot.”

- Tehat a mindennapos testnevelés részben vagy akar teljes egészében

gyogytestneveléssel is teljesithetd.

Sziikséges szakképzettség
A pedagogus munkakorokhoz sziikséges szakképzettségeket az Nkt. 3. melléklete
tartalmazza.

A mindennapos, a rendszeres testmozgas feltételrendszerét jol kiegésziti az iskolai sportkdr
altal szervezett (labdartgas, uszas, atlétika, asztalitenisz, jatékos sport) sportcsoportok
foglakozasa

3.6. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai

Az értékelés csak akkor tudja betdlteni iranyito, szabalyozo szerepét, ha beillesztjiik a teljes
nevelési folyamatba.

A tanuloi teljesitmények szamonkérésének alapelvei:
= legyen sokoldalu, tervezett és megbizhato,

79



= feleljen meg a tanulok életkori sajatossagainak, a tantargy jellegének,

= személyre sz6lo legyen,

= segitse a realis onértékelés kialakulasat,

= differencialt, egyéni vonatkozasu normaorientalt értékelés kapjon prioritast,

= fejlessze, 0sztondzze a tanuldkat,

= ne legyen megtorlo, fegyelmezo jellegt,

= folyamatossagot biztositson,

= egyes tantargyak esetén a minimalis és jeles szint teljesitésének feltételeit a
munkakozdsségek hatarozzak meg,

= az ¢rtekelés csak akkor objektiv, ha a kiilonb6z6 tanuldi teljesitményeket a
kovetelményekhez viszonyitjuk,

= ha a kovetelményeket nem ismerik a tanulok, akkor az értékelés nem tolti be
pedagdgiai funkciojat,

= biztositsa a szobeli €s irasbeli értékelés egészséges aranyat,

= legyen targyszerii (mik az erds pontok, melyek a gyengeségek, hogyan lehetséges a
javitas),

= az ¢értékelési rendszer- a tantargyi kovetelményrendszer- a pedagdgiai program
részeként nyilvanos.

© Visszajelzés az elsajatitott ismeretekrdl, kompetencidkrol a tanulo, a sziild és a

pedagbdgus szamara.
© Felzarkoztatasra szorulo tanulok korai felismerése.
© Tehetséges tanulok kisziirése.

Az iskolai beszamoltatas, szamonkérés formai
» Szobeli szamonkérések:

. szobeli felelet: az el6z6 tanitdsi oran feldolgozott ismeretanyag rendszeres
ellendrzése, 6nallo feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjan,

« Orakozi munka: az 6rai munkaba vald bekapcsolodas, 6rai munkavégzés mindsége,

- 0nallo kiseldadas: egy adott téma 6nallo feldolgozasa és bemutatasa

> Irdsbeli szamonkérések:

Formaja

Tartalma

Rendje

Alkalmazhato értékelési
formak; sulya

Tanorai irasbeli

Uj illetve ismételt

Barmely tandran

Szdbeli, irasbeli, pontozas, %,

szamonkérés tananyag Formativ érdemjegy, szoveges értékelés
Témakori TR ,
— o makort Szdbeli, irasbeli, pontozas, %,
Tudasproba Résztéma részegységek . . i Ry
Lo érdemjegy, szoveges értékelés
zarasaként
. . , Szdbeli, irasbeli, pontozas, %,
Témakor lezérdsa, érdemjegy, szoveges értékelés
Témazaro feladatlap Témakor Osszefoglalasa, JCBY, SZOVEEES
. . (A naploban piros szinnel
rendszerezése utan N
jelolt.)
R TRrATI T P—
Modulértékelés Modul Modulzarast kdvetden SZObel.l’ 1rasben11, pontf)zgs, /f)’
érdemjegy, szoveges ertékelés
Felmérések: El6z6 tanév anyaga Szdbeli, irasbeli, pontozas, %,
év eleji A félévi munka . o érdemjegy, szoveges értékelés
1a e Diagnosztizalo b . ,
felévi zarasaként (A napldban piros szinnel
év végi Az éves munka jelolt.)
zarasaként
. L Részké cgek . o,
Difer-mérés CSZREpessege Diagnosztizalo Yo-pont
vizsgélata
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Orszagos Szovegértd-

kompetenciamérés szovegalkoto képesség, Pontozas, %

6., 8. évfolyamon Matematikai logika

Egyéb, a szaktanar altal
meghatarozott forma

Ertékelési tipusok:

A diagnosztikus értékelés soran megmutatkozik, milyen tuddsra tdmaszkodhatunk a
tanitas-tanulds valamely nagyobb egységének megkezdése elott. Ez a helyzetfeltaras
pedagdgusnak, tanuldnak igen fontos jelzésértékkel bir.

A formativ értékelés a tanitasi-tanulasi folyamat allandé kisérdje. Ez az értékelés
informaciot ad a tanuloknak arrél, hogy mit tanultak meg hatékonyan, miben maradtak el.
Ez az értékelés nem mindsit, hanem megerdsit, korrigal, fejleszt.

A leggyakrabban hasznalt értékelési tipus a szummativ értékelés, amely globalis képet
mutat arrdl, hogyan tett eleget a tanul6 a tanulési kovetelményeknek. Célja az 6sszegzés, a
zard mindsités.

A tananyag minden témakdorét témazaro feladatlappal zarjuk, melynek értékét piros szinnel
irjuk be a naploba.
A témazar6 dolgozat irdsa eldtt egy héttel ismertetjiik a tanuldkkal feladatok tipusait.

- Egy tanitasi oran egy dolgozatot iratunk a tanulokkal, amelynek a tartalmara a tanuld
egy érdemjegyet kap (kivéve a magyar dolgozat vagy a helyesirés).

- Napi két témazaro dolgozatnal tobbet nem iratunk.

- A témazard dolgozatok idépontjat a pedagogusok eldre jelzik.

- A piros jegy témazaré dolgozatot jelent, és nagyobb értékiinek szamit, mint a kék
osztalyzat. Ez a félévi és év végi numerikusértékelésnél, kerekitésnél figyelembe
vehetd.

- A félév és tanév végén az osztalyzatokat atlagoljuk, de a végleges jegyben a szaktanar
egyéni dontése a meghatarozo.

- A jobb jegy odaitélésének feltétele a 61% elérése.

- Az 50% elérése esetén a felfele, illetve lefel¢ ivelés tendencidjat vessziik figyelembe.

- A tanulok lehetéség szerint havonta legalabb egy érdemjegyet szerezzenek az adott
tantargybol.

Az iskolaban folyo munka komplex értékelése

Az igazgatd a félévi és tanév végi értekezleteken értékeli az adott idészakban végzett
iskolai munka eredményeit, felsorolja a javitasra var¢ teriileteket, megoldasi javaslatokat
ad a jobbitasra. A neveldtestiilet ezt az értékelést az értekezleten megvitatja €s kiegésziti.
A félévenkénti nevelési értekezleteket az igazgatd - a nevelOtestiilet tagjainak
bevonasaval — olyan téma koré szervezi, amelynek az iskolai munka hatékonysaga,
eredményessége szempontjabol eléremutato jelentdsége van.

Az irasbeli beszamoltatas rendje, korldtai:

- Egy tanitdsi napon legfeljebb két témazard irathatd. Az alacsony oOraszamu
tantargy elsébbséget ¢lvez.

- A témazéard dolgozat irasanak idejérdl a tanulokat legaldbb egy héttel eldbb
tajékoztatni kell.

- A témazar6d dolgozat irdsa eldtt egy héttel ismertetjiik a tanulokkal a feladatok
tipusait.
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- Egy tanitasi 6rdan egy dolgozatot iratunk a tanuldkkal, amelynek a tartalmara a
tanul6 egy érdemjegyet kap (kivéve a magyar dolgozat vagy a helyesiras).

- A dolgozati id6pontok iitkozése esetén az érintett szaktanarok jussanak
megegyezésre. A tandrai irasbeli beszamoltatas alol mentesiil az a tanuld, aki az
el6z6 (4 anyagot feldolgozo) 6ran hidnyzott.

- Két tanorat meghalado hidnyzas esetén a tanulo irasbeli beszamoltatasara akkor
keriilhet sor, ha elétte a felzarkdztatasra, potlasra kellé idot vagy megfeleld
segitséget kapott.

- Az irasbeli dolgozatokat a szaktanar legkés6bb tizendt munkanappal a megiras
utan kijavitva kiosztja a tanuloknak és értékeli.

- A témazard dolgozat osztilyzata értékeléskor sulyozottan szamit. (A piros jegy
kétszeres értéklinek szamit.)

» Gyakorlati szamonkérés

o Elsdsorban a készségtantargyak esetében, illetve projektek soran alkalmazhato,
ahol a tanul6 altal bemutatott gyakorlat, altala készitett alkotds vagy munkadarab
keriil értékelésre.

o Ide tartozik az 6nalloan végzett gylijtdémunkak ellendrzése és értékelése is.

Az iskolai beszamoltatds, szamonkérés szabalyai:

3.6.1.

A tanév soran legaldbb tiz jeggyel - heti egyodras tantargynal nyolc jeggyel - kapjon
visszajelzést a tanuld, a sziild.

Az osztalyzatok tiikrozz¢ék a tanuld teljesitményét.

Meghataroz6 az el6z6 modon szerzett érdemjegyek értéke, sorrendisége, romld vagy
javulo tendencidja.

Tanév végén a teljes szorgalmi idészakban szerzett érdemjegyek alapjan keriil sor az
év végi osztalyzat kialakitasara (az éves tanuldi teljesitményt értékeljiik).

Ertékelés, mindsités elvei

A tanuldi teljesitmények értékelésének alapelvei:

a szamonkérést minden esetben, kovesse értékelés

legyen objektiv, igazsagos

személyre sz616 jellegli legyen;

a tanulo fejlédését szolgalja;

pozitivumokra tdmaszkodjon;

tovabbi erdfeszitésekre serkentsen; fejlessze a tanulok onértékelését

Az értékelés formai

>

Szobeli értékelés

« tanitasi orakon, ahol a tanar folyamatosan megerdsit, korrigal, segit, tanacsot ad

. tanoran kiviili foglalkozasok soran: szakkorok, fejlesztd foglalkozasok, énekkari
munka, tomegsport foglalkozasok, projektek

« neveldtestiileti értekezleteken

. az igazgatd vagy az igazgatOhelyettes, tagintézmény-vezetd altal (kiemelkedd
eredmények, illetve fegyelmi vétségek kapcsan)

. fogadoorakon

« sziildi értekezleten az osztalyfonokok altal

o osztalyfénok az osztalyban tanito tandrok véleményét is kozvetiti a magatartas- €s
szorgalom jegyek kapcsan

o az osztalyfonok és a szaktanar altal a naplok és ellendrzok havi feliilvizsgalatakor
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. az iskola programok értékelésekor: kirandulas, szinhézlatogatas, iskolai miisorok,
vetélkedok stb. kapcsan
« csoportértékelés

» Szoveges értékelés irasban

e aszaktanar vagy az osztalyfonok altal kiemelkedo teljesitmények dicséretének,
illetve problémas tanulok elmarasztaldsanak beirasa az ellen6rzé konyvbe

e aszaktanarok tanul6i munkakra irott értékelé megjegyzései

e oklevelek, jutalomkonyvek értékeld szovegei

o kiilso felkérésre készitett mindsitések, vélemények (gyermekvédelem, renddrség,
birdsag, palyazatok stb.)

e csoportértékelés

rrrrr

» a szaktanarok minden tanév els@ orajan a tantargy kovetelményrendszere mellett
ismertetik az iskola értékelési rendszerét
» a szaktanarok a tanuldk teljesitményeit tanév kozben 2. évfolyam II. félévétdl 8.
¢vfolyamig érdemjegyekkel értékelik (1-t6l 5-ig), félévkor és a tanév végén,
ugyanezen ¢vfolyamokon osztalyzatokkal mindsitik (jeles, jo, kozepes, elégséges,
elégtelen).
» atanév végén az egész tanévben nyujtott teljesitményt értékeljiik
> aféléviés év végi érdemjegyének megallapitasanal:
- Kiemelt szerepe van: a témazar6 dolgozatoknak
- Meghataroz6: témakozi felmérések, szobeli, irasbeli feleletek,
- Beszamithatok: attittidjegyek, szorgalmi feladatok, gytijtdémunkak
> a félévi osztalyzat 1. évfolyamon és a 2. évfolyam I. félévében szoveges mindsitéssel,
2. évfolyam II. félévétdl a tajékoztatd fiizetbe vagy ellendrzd konyvbe szamjeggyel (1-
5-ig); az év végi bizonyitvanyba 1. évfolyamon szamitogépes szoveges értékeléssel, és
Osszegzd tantargyi mindsitéssel, 2-8. évfolyamon szoveges mindsitéssel keriil (jeles,
0O, kozepes, elégséges, elégtelen).
» atanorai aktivitast és a plusz feladatvégzést is értékeljiik
» a didk vagy szild kérheti a tanuld osztalyzatanak feliilbiralasat a torvényben
meghatarozott modon

Ertékelési hatarok megallapitisa a tovabbhaladashoz sziikséges ismeretek mérésénél
(minimum kovetelmények teljesitésének elbiralasa):

Alapfogalmak, alapmiiveletek, a tantargyhoz kapcsold6dd6 minimum szintl, a
tovabbhaladéashoz feltétleniil sziikséges ismeretek mérésénél az aldbbi szazalék alkalmazando
also és felso tagozaton egyarant:

Elégtelen (1): 0 % - 60 %
Elégséges (2): 61 % - 71 %
Kozepes (3): 72 % - 81 %
J6 (4): 82 % -92 %
Jeles (5): 93 % - 100 %

Az értékelési hatarok megallapitasa témazaro dolgozatoknal:
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Also %-os értékelése
Elégtelen (1): 0 % - 34 %
Elégséges (2): 35 % - 59 %
Kozepes (3): 60 % - 79 %
J6 (4): 80 % - 90 %
Jeles (5): 91 % - 100 %

Felsd %-os értékelése
Elégtelen (1): 0 % - 30 %
Elégséges (2): 31 % - 50 %
Kozepes (3): 51 % - 74 %
Jo (4): 75 % - 90 %
Jeles (5): 91 % - 100 %

Az eloirt kovetelmények teljesitését a neveldok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfeleléen a tanuldk szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége
alapjan ellendrzik. Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyagokhoz kapcsolddo
kovetelményekre is.

Megjegyzés: A felmérések osztalyozasanal a kiadok altal javasolt értékelést is figyelembe
vesszik.

Az értékelés nyilvanos forumai:

hazi versenyek és vetélkeddk

kulturalis bemutatok

bemutatoorak

tanoran kiviili projektprogramok

specialis tantargyi felmérések

értekelés az egész didkkozosség elott (tanévzard tinnepély, egyeb iskolai
rendezvények)

értekelés a neveldtestiilet eldtt (tantestiileti értekezletek, iskolai események)
az iskola honlapja http://www.altisk-sukosd.sulinet.hu/

VVVVVVVYVYY

Az értékelés idopontjai
» Az iskolai munkatervben meghatarozott idoben: Y4 évi, félévi, % évi és év végi értékelés a
tanulok teljesitményérol:
~ Az 2. évfolyam II. félévétdl ¥4 évi értékeléskor -3-8. évfolyamig az V4 évi és %4
évi értékeléskor, a tanuld egyéni képességeihez mért teljesitményét
figyelmeztetdvel vagy dicsérettel értékeljiik.
» Indokolt esetben (dicséret, elmarasztalas) irasban is tajékoztatast adunk a sziilének.

Ertékelési rendszeriink

A tanulo teljesitményének értékelése

Az 1. évfolyamon és a 2. évfolyam I. félévében a tdjékoztatd flizetet hasznaljuk a tanuldi
teljesitmények Y4 évi, félévi, % évi szoveges értékeléséhez. Félévkor a naplot és a Tajékoztatod

fiizetet is. Az elsd évfolyam év végi értékelését a Torzslapon és a Potlapon az alabb felsorolt
tantargyi mindsitéssel fejezziik ki, a bizonyitvdnyba a Neveldtestiilet hatarozatat toltjiik ki.
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Az 1. évfolyamon — félévkor és év végén, tovabba a 2. évfolyamon félévkor — a tantervi
kovetelmények figyelembevételével, az aldbbi tantargyi mindsitéssel kell kifejezni, hogy a
tanul6 kivaloan, jol vagy megfelelden teljesitett, illetve felzarkoztatasra szorul.

"kivaloan teljesitett": ha a helyi tantervnek a tovabbfejlesztés alapjaiban
megfogalmazott tevékenységeket, ismereteket elsajatitotta. Eletkori
sajatossagainak megfeleld mértékben 6nallo feladatmegoldasra, munkavégzésre
képes. Szamonkéréskor folyamatos tanulasrol, felkésziilésrél ad szamot. Orai
aktivitasa jo. Onallo gondolkodasra képes, az dsszefliggéseket megérti.

"jol teljesitett": ha a helyi tantervnek a tovabbfejlesztés alapjaiban megfogalmazott
tevékenységeknek, ismereteknek tilnyomé részét elsajatitotta.  Onalld
feladatmegoldasra kevés neveldi segitséggel képes. Kitartd, folyamatos
felkésziilésr6l tesz tanubizonysdgot. Az elsajatitott ismereteket képes
Osszefiiggéseiben megérteni, gyakorlatban alkalmazni.

"megfelelden teljesitett": ha a helyi tantervnek a tovabbfejlesztés alapjaiban
megfogalmazott tevékenységeket, ismereteket hianyosan sajatitotta el (csak
részegységeket), vagy csak a minimumot teljesitette. Onéllo feladatvégzése
hianyos, sok neveldi segitséggel torténik, vagy kizardlag csak azzal képes
dolgozni. A tanultak szamonkérésekor csak neveldi segitséggel, kérdésekre tud
valaszolni. A tananyag Osszefliggéseit nem latja at, gondolkodéasa, az ismeretek
alkalmazésa onallotlan.

"felzarkoztatasra szorul": a helyi tantervnek a tovabbfejlesztés alapjaiban
megfogalmazott tevékenységeket, ismereteket nem tudja elsajatitani. Az
elsajatitott ismeretekrdl szamonkéréskor még hathatos segitséggel sem tud szdmot
adni.

2-8. évfolyamig a Koznevelési torvényben meghatarozott érdemjegyeket és osztalyzatokat
alkalmazzuk.
Az osztalyzat, az érdemjegy akkor

jeles: ha a tanul6 a helyi tanterv kovetelményeit megbizhatoan elsajatitotta,

tudésat alkalmazni is képes.

Jjo: ha a tanuld kevés hibaval sajatitotta el a helyi tanterv kdvetelményeit,
kisebb bizonytalansagokkal tudja alkalmazni tudasat.
kozepes.: ha a tanul6 a helyi tanterv kovetelményeit pontatlanul, esetenként

felszinesen és tobb hibaval teljesiti. Csak nevel6i segitséggel tudja
alkalmazni tudasat.

elégséges: ha a tanuld a helyi tantervnek csak minimalis, a tovabbhaladashoz

nélkiilozhetetlentil szlikséges ismereteit sajatitotta el. Kizardlag neveldi
segitséggel képes 6nallo feladatvégzésre.

elégtelen:  ha a tanulo a helyi tanterv kovetelményeinek minimum szintjét sem

sajatitotta el, nem rendelkezik a tovabbhaladashoz feltétleniil sziikséges
ismeretekkel, neveldi segitséggel sem képes az 6nallo munkavégzésre.

Nevelési céljaink megvaldsulasat illetéen akkor tekintjiik neveld ¢és oktatd munkankat

sikeresnek,

ha iskolank végzds didkjainak legalabb a kilencven szazaléka a nyolcadik

évfolyam végeén:

> minden tantargybol megfelel az alapfokl nevelés-oktatas kerettanterveiben meghatarozott
tovabbhaladas feltételeinek. (Természetesen elsddleges célunk az, hogy tanuldink
tobbsége — vagyis tobb mint 6tven szédzaléka — a minimalis kdvetelmények teljesitésén til
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az egyéni képességei alapjan elvarhato legjobb szinten feleljen meg az iskolank helyi
tantervében megfogalmazott kovetelményeknek.)

o rendelkezik olyan bdvithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel ¢&s
jértassagokkal, amelyek képessé teszik 6t arra, hogy a kozépiskolas kdvetelményeknek a
késObbiekben megfeleljen,

o ismeri a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a
kozosségben éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasformakat,

o hatarozott elképzeléssel bir sajat kdzelebbi és tdvolabbi jovdjét €s sorsat illetden.

A tanulok magatartasdnak értékelésénél és mindsitésénél az els6-nyolcadik évfolyamon a
példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz (2) érdemjegyeket, illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok szorgalménak értékelésénél és mindsitésénél az elsd-nyolcadik évfolyamon a
példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

Az évfolyamok mindegyike szdmara biztositva lesz a tantargyak kozotti valasztas lehetdsége
is. A kovetkezd évektdl felmend rendszerben folytatdodik a tantadrgyak oktatdsanak
kiterjesztése.

A Dbizonyitvanyban ¢és egyéb taniigyi dokumentumokban minden tanuld esetében az
,»Erkolcstan/Hit-és erkdlcstan” megnevezés szerepel.

A csoportokat tanév kdzben nem lehet atszervezni. A kovetkezd tanévre vonatkozo esetleges
valtoztatdsi szdndékot a sziilének adott év mdajus 20-ig kell irdsban kozolnie az
intézményvezetovel.

Hit és erkolcstan/ Erkolestan tantargy értékelése, az 1. évfolyamon félévkor és tanév végén
az alabbi szoveges mindsitéssel torténik.
o Kivalo
e Jo
e Megfelelt
[ ]

A hittan és erkoOlcstan tantdrgyat tanuldknak pedig numerikusan torténik az
értékelésiik. (2-8.)

Projektértékelés

A projekt vilagosan koriilirhato feladategység, amelyet harom hetet meghalado id6tartamban,
pontos céllal és eldre kivalasztott tevékenységeken keresztiil végziink el tanordn és tanoran
kiviili tevékenységek soran.

Az adott projekt értékeléséhez motivalo hatast aktualis kritériumokat hatdrozunk meg.

A folyamatnak és az eredményeként létrejovd valamely produktum (targy, modell, irasmd,
plakat, kiallitas, eldadas, jaték, rendezvény, kirandulds, stb.) értékelésének vonatkoznia kell:

- A produktumra és a folyamatra is
- Az eredmények bemutatasara:
I._Kiils6 bemutatas: Kinek, milyen formaban?
I1. Belsd értékelés:
- Milyen célokat ért el?
- Mi tetszett és mi nem?- Pedagogus és tanuldi egyéni illetve csoportos
kérddiv, értékeld lap segitségével
- Tetszési index felallitasa
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- Tanul6éi onértékelés - projektmunkét lezdré bemutatd sordn a tanulok-
¢letkoruknak megfeleld formaban, onértékeld lappal — megfogalmazzak a
tevékenység sordn szerzett tapasztalataikat: mit talaltak konnytinek,
nehéznek, érdekesnek a munka sordn, mire biiszkék, mi sikertiilt legjobban
a szamukra.

- A produktum, a tanuldi teljesitmény a pedagdgus altal szovegesen ¢és
osztalyzattal is értékelhetd

- Milyenek a szervezéssel kapcsolatos tapasztalatok?

- Milyen koriilmények nehezitették a munkat?

- A javithat6/ javitando6 folyamatelemek beazonositasa

Modulertéekelés

Az egyes modulok értékelése €s mindsitése, valamint beszamitasa az iskolai évfolyam sikeres
befejezésébe Iskolankban ez az aldbbiak szerint torténik:

Onalld6 modulok esetében az iskolai évfolyam sikeres befejezéséhez a tobbi tantargy
értékelésével megegyezd osztalyzat sziikséges.

Az 06nallo modulok értékelését és mindsitését a megfeleld helyen kell jeldlni a taniigyi
dokumentumokban.

Témahét értékelése

- Az Oktatasi Hivatal altal meghirdetett témahetek esetén a kdzponti eldirdsoknak
megfeleléen

- A témahét lezarasaképpen a tanulok osztalyonként plakatokat készitenek, melyekre
feljegyezik véleményiiket, tapasztalataikat a t¢émahét soran végzett tevékenységrol.

- Tanulasi, olvasasi szokdsaikat felmérd onvizsgalati kérdéivek osztalyfénokok
vezetésével torténd kiértékelése, irdnymutatés a helyes tanulési szokasok
kialakitasara.

Az ¢értekelést a tantargy pedagogusa végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldkat és sziilei
rendszeresen értesiteni kell.
Formai: szobeli és irasbeli dicséretek, naploba és ellendrzobe beirt érdemjegyek,

3.7. A tanulok jutalmazdsanak, magatartisanak és szorgalmanak értékelési elvei
A magatartas és szorgalom elbiralasanak elvei:

» A tanulék magatartasanak és szorgalmanak elbiralasanal figyelembe vesszik az
iskolai élet minden teriiletén tanusitott viselkedését, tevékenységét, egyiittmiik6do
készségét, a kotelességek €s vallalt feladatok teljesitését.

Az értékelés segitse az iskola nevelési-oktatasi céljainak elérését.

A mindsités jaruljon hozza a tanuld onértékelésének fejlddésehez, adjon lehetdséget az
onnevelésre is.

Az értékelés €s mindsités a Hazirendben megfogalmazottak figyelembe vételével
torténjen.

A végleges mindsités- a tanulokozosség vélemeényének ismeretében - a nevelOtestiilet
altal kertil kialakitasra oly médon, hogy az mind a k6zdsség, mind az egyén szamara
neveld hatasu legyen.

YV WV VYV

A magatartas és szorgalom értékelésének modja:
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A magatartas és szorgalom jegyek elbiralasanak eldkészitése az osztalyfonok feladata.
Az osztalyfonok, illetve a nevel6testiilet (vitds esetben szotobbséggel) dont a havi
magatartas, illetve szorgalom érdemjegyrol.

Mérlegelés alapjan a jutalmazasi €s biintetési fokozatok atléphetok.

A tanulokat, illetve a sziiloket havi érdemjegyrdl az adott honap utolsé tanitasi napjat
kovetd 5. munkanapon beliil kell értesiteni.

A dicséretrdl és a biintetési fokozatrdl a sziiléket megfeleld indoklassal — ellendrzé
utjan — értesitjiik.

» A tanulok félévi és év végi osztalyzata a havi érdemjegyekbdl alakul ki, melyrdl az
osztalyfénok javaslata alapjan a neveldtestiilet dont.

VV VY

A\

3.7.1. A magatartds értékelésének elvei

Magatartas

A mindsités az ¢életkori sajatossdgok figyelembevételével fejezi ki az intézmény
kozosségeihez, azok tagjaihoz vald viszonyt. A mindsités azonos elvek alapjan valdsul meg
osztalykozosségi, évfolyami és iskolai szinten.

Példas:

> a hazirendet betartja, annak megtartasat tarsaitol is megkivanja, példdja pozitivan hat,

> megnyilvanulasaiban kulturdlt hangnemet hasznal, tarsaival és a felnottekkel valo
kapcsolataban tisztelettudo,

> képességeit alkot6 modon, pozitivan hasznalja fel, vallalt feladatait, megbizatasait
felelosségtudattal latja el,

> aki tiszteli és elismeri masok értékét,

> kozosségi munkaban aktiv, segiti tarsait az iskolai élet kiilonb6z6 teriiletein,

> az értékelt idészakban nem volt igazolatlan mulasztasa,

> aki képes kulturaltan fellépni sajat maga €s sziikebb kornyezete érdekében,

> aki szivesen vallal munkat osztalya, iskoldja, kozossége érdekében, aki Oregbiti iskoléja

hirnevét,

aki tigyel kornyezete rendjére, tisztasagara,

aki szandékosan nem okoz kart,

1gazgatoi, osztalyfonoki, vagy szaktanari dicsérete van.

YV V V

&

a hazirendet betartja,
tevékenységével, magatartdsaval segiti a kozosséget,
tanulmanyi és k6zosségi munkéaban aktiv, megbizhato,
az ¢értékelt iddszakban legfeljebb két esetben meriilt fel kifogas magatartasaval
kapcsolatban.
> akinek cselekedeteit a jora vagyo hajlam iranyitja, de idonként a koriilmények hatasara
ettol eltér,
igyekszik keriilni a durvasagot, &m a jaték, a munka hevében ez nem mindig sikeriil,
szereti tarsait, elismeri masok sikereit, eredményeit, de cselekedeteit, itéleteit idonként az
indulat vezérli,
tiszteli a felnotteket, tarsait,
tragar, durva kifejezéseket nem hasznal,
feladatait becsiilettel elvégzi, de a kdzosségért vallalt munkara onként ritkan vallalkozik,
iigyel kornyezete rendjére, megjelenése, ruhdzkodéasa nem kihivo,
ismeri és betartja az iskola hazirendjét, az életkoranak megfeleld illemszabalyokat,
szaktanari dicsérete van.

YV V V V

Y VvV

VV VY VY
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Vialtozo:

>
>
>

YV V V V

a hazirend ellen vét,

tarsaival, neveldivel szemben tanusitott magatartasa kifogasolhato,

az Ot korlilvevd kornyezet esztétikumanak, rendjének megtartasara fel kell hivni a
figyelmét,

képességeit nem hasznositja, megbizatasait, kozosségi munkéjat csak 6sztonzésre végzi,
az iskolaba és orara késve érkezik, mulasztasat nem tudja igazolni.

jatékban, kozosségi munkdjaban gyakran durva,

tarsaival nem mindig van jo viszonyban, mert csinytevéseivel bosszantja dket, kozeli
barataival viszont megértd, segitokész,

> az orai munka sordn nem kell6 figyelemmel dolgozik, idénként massal foglalkozik,
> ha feladattal bizzék, meg azt elvégzi, ha nem is kell6 figyelemmel,

> sérelmeit idonként onbirdskodassal torolja meg,

> aviselkedési szabalyokat csupan gy tudja betartani, ha gyakran figyelmeztetik ra,
> firasbeli osztalyfonoki figyelmeztetése van,

> igazgatoi, osztalyfondki, figyelmeztetése van.

Rossz:

> a hazirend ellen tudatosan, rendszeresen és silyosan vét,

> tarsaival, neveldivel szemben erésen kifogéasolhat6 a viselkedése,

> képességeit bomlaszto tevékenységre haszndlja fel,

> felelosséget sem tarsai, sem kdzdssége irant nem érez, nem vallal,

> akozosségi munkabol kivonja magat,

> aki szereti, ha tarsai félnek tdle,

> aki visszaél fizikai folényével, kiilondsen, ha nala gyengébbel keriil szembe,

> aki a tandrai munkat szdndékosan zavarja, akadalyozza,

> aki nem becsiili kozossége értékeit,

> aki szandékosan rongalja kornyezetét.

Félévi magatartasi osztilyzata eltérhet a havi jegyek atlagatol, ha a tanuld kiemelkedd
jutalmazasban vagy elmarasztalasban részestil.

3.7.2. A szorgalomjegyek megdllapitisanak elvei
A mindsités az egyéni képességek alapjan — a koriilmények mérlegelésével — kifejezi a
tanulmanyi tevékenységhez valo viszonyt.

Példas:

>

a tandrakra valo felkésziilését rendszeresség, kotelességtudat és pontossag jellemzi,
ora alatt kitartoan, érdeklddéssel figyel, aktivitasa, teljesitménye allando,

a feladatok végzésében 6nallo, rendszeres,

tehetségéhez mérten vesz részt a csoportmunkaban és 0Onalld6 munkéban; munkdja
eredményes, tarsai munkajat is eldsegiti,

onmiivelése rendszeres és tobb iranyu,

szorgalmaval példat mutat, serkent, ellenérzést nem kelt tarsaiban,

irasbeli munkajanak kiilalakjara az esztétikum, az igényesség jellemz6

ha alkalma adodik, jol felkésziilve versenyeken oregbiti iskoldjanak hirnevét,

jo eredmények elérésére torekszik (jatékban, tanulasban, munkaban),

szaktanari dicsérettel rendelkezik.
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tanorakra valo felkésziilésben rendszeres, de nem alapos,

ora alatt figyel, spontan aktivitassal vesz részt,

a tananyag irant érdeklddik csupén,

a csoportmunkakban €s az 6nall6 munkaban tehetségéhez mérten igyekszik részt venni,
irasbeli munkajanak kiilalakja megfeleld

felszerelése altalaban hianytalan,

a hazi feladatot rendszeresen elvégzi, esetleges mulasztas esetén potolja,
tanulmanyaihoz kapcsol6do tandran kiviili programokban szivesen részt vesz.

\7\7\7\7\7\7\7\7'@

Viltozo:

ora alatt figyelme ingadozo, hullamz6 aktivitast mutat,
tanorakra valo felkésziilése rendszertelen,

feladatait felszolitasra, ellendrzés mellett végzi,
érdeklédése sziik kortl, ritkén tapasztalhat6 aktiv irdnyulas,
tanulmanyi munkaja rendszertelen,

irasbeli munkainak kiilalakja valtozo képet mutat,

nem a képességei szerint teljesiti kotelességeit,
munkdjaban, feladat végzésében feliiletes, felszerelése gyakran hianyos,
a hazi feladatot nem késziti el, nem toré6dik dnmiivelésével,
szaktanari figyelmeztetései vannak.

VVVVYVYVYVYYVYYVYYVY

anyag:
a szorgalom teljes hianya jellemzi, feladatait nem végzi el,
érdektelenség, kozony jellemzi,
az 6rai munkaban passziv,
a tanultakat nem akarja alkalmazni,
barmely tantargybol félév vagy tanév végén elégtelen osztalyzatot szerzett tanuld
szorgalma csak hanyag lehet

E

YV VYV VYV

A magatartds és szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte sziikséges.

3.7.3. A jutalmazas iskolai elvei
A dicséret, jutalmazas fokozatai:

> szaktandri szobeli, irdasbeli dicséret
- kiemelked6 szaktargyi, szakkori munkaért
- aziskolai szaktargyi és kulturalis versenyeken valo eredményes szereplésért
- aszaktargyhoz kapcsolodo tobblettevékenység vallalasaért
» osztalyfonoki szobeli, irdsbeli dicséret
- az osztalyban, illetve az iskol&ért végzett kiemelkedd kdzosségi munkaért
- iskolai szaktargyi és kulturalis versenyek 1-3. helyezettjeinek
teriileti versenyeken valo helytallo szereplésért (szaktanar javaslatara)
- megyei versenyeken valo részvételeért
> igazgatoi szobeli, irdasbeli dicséret
- teriileti versenyek 1. helyezéséért
- 3 osztalyfonoki dicséret utan
- megyei versenyek dijazott helyezettjeinek
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- orszagos versenyeken valo részvételért
- orszagos versenyeken az els6 husz koz¢ bekeriilésért
- kiemelkedd, iskolaért végzett kozosségi munkaért
» nevelotestiileti dicséret esetén: a magatartas jegy az adott honapban példas.
- kiemelked6 tanulmanyi eredményért
- példamutatdo magatartasért és szorgalomért
- eredményes kulturalis tevékenységért
- kimagaslo6 sportteljesitményért
- kival6 kozosségi munkaért

» Az iskola lelki vezetdjének, spiritudlisanak, szobeli, irasbeli dicsérete

Ertékelési, jutalmazasi, elismerési hagyomanyok:

A tanévzard linnepségen, illetve ballagdson a kivalo vagy jeles tanulmanyi eredményt elért,
kiemelkedd kozosségi munkat és kulturalis tevékenységet végzd, tanulmanyi versenyeken
sikeresen szerepld, elismerésre méltd sport- vagy egyéb iskolai tevékenységet végzo, példas
magatartasu és/vagy szorgalmu tanulok konyvjutalmat kapnak.

A 8. és 6. évfolyam végén a nevelGtestiilet altal megszavazott Kitiintetett tanulo cim és dij
atadésa a ballagason.

A nagykozségi képviselStestiilet altal megvalasztott Ev didkja és Ev sportoldja dij dtadasa a
tanévzaro linnepségen.

3.8. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

o A tanul6 az iskola magasabb évfolyaméaba akkor Iéphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

. A tanulo az 1. évfolyamon csak abban az esetben utasithato évfolyamismétlésre, ha a
tanulmanyi kovetelményeket az iskolabol valo igazolt és igazolatlan mulasztis miatt
nem tudta teljesiteni.

J A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanul6d az iskola magasabb évfolyamaba akkor
1éphet, ha a helyi tantervben meghatarozott kovetelményeket az adott évfolyamon a
tanév végére minden tantargybol teljesitette.

. A 2-8. évfolyamon a tovabbhaladdshoz minden tantargybol a minimum
kovetelményszintet teljesitve, az "2" év végi osztilyzatot kell megszereznie a
tanulonak.

. Ha a tanul6 a 2-8. évfolyamon, tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen
mindsitést szerez, a kovetkezd tanévet megel6z6 augusztus honapban javitovizsgat
tehet. A javitovizsga kovetelménye megegyezik a tantargyi kovetelményekkel,
melyrdl az év végi bizonyitvannyal egyiitt részletes informaciot kap.

. A 2-8. évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz a tanuldonak a torvényi szabalyozéds szerint, a meghatarozott
tantargyakbol osztalyozo vizsgat kell tennie ha:

- az igazgatd felmentette a tandrai foglalkozasokon valo részvétel alol;
- az igazgatd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantdrgybdl a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal révidebb 1d6 alatt teljesitse;
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- egy tanitdsi évben 250 Orandl, vagy egy tantargy éves oOraszdma 30%-nal
tobbet mulasztott;

- egyeéni tanrendl tanulo volt.
A tanulo részére az 1-8 tanitdsi idoszak alatt 1 alkalommal engedélyezhet6 az iskola
évfolyamanak megismétlése abban az esetben is, ha egyébként felsobb évfolyamra
Iéphetne. Az évfolyamismétlésre vonatkozd kérelmet a tanévvégi osztalyozo
értekezletet megel6zo idOpontig, irdsban lehet benyujtani. Az engedély megadéasarol
a tanulo, kiskort tanul6 esetén a sziil6 kérésére az igazgaté dont.
Az egyes tanulok év végi osztilyzatat a neveld testiiletosztalyozd értekezleten
attekinti, és a pedagogus, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok
alapjan dont a tanuld6 magasabb évfolyamba Iépésérdl. Abban az esetben, ha az év
végi osztalyzat a tanuld hatranyara 1ényegesen eltér a tanitasi év kozben adott
érdemjegyek atlagatol, a neveld testiilet felhivja az érdekelt pedagdgust, hogy adjon
tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a
pedagogus nem valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem
ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara modosithatja.

3.9. A felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok meghatdrozdsa

A hazi feladat szerepe elsdsorban az ismeretek begyakoroltatdsa, megértése és rogzitése
szempontjabol fontos.

Sulyat dontéen a tantargy jellege és a szaktanar hazi feladattal kapcsolatos céljai hatarozzak
meg, az egyes tantargyak sajatossagaival dsszefiiggésben.

Iskolédink neveldtestiiletei azt az elvet valljak, hogy tanitvanyaink rendszeresen kapjanak hazi
feladatot.

A hazi feladat adasanak alapelvei:

>

VV VYV VYV

A\

A feladatokat a tantervi kovetelményekhez, a tanulok leterheltségéhez és életkori
sajatossagaihoz igazitjuk.

Az orai munkara épiiljenek a feladatok.

Legyen gyakorld jellegli, érdekes, érdeklddést felkelto.

Adjon alkalmat a kiilonb6z0 jellegii tanulasi technikak gyakorlasara.

Lehetdség szerint legyen differenciélt, egyénre szabott.

A pedagogus a hazi feladatot mindig ellendrizze ¢€s értékelje.

A szorgalmi hazi feladatot a tanar jutalmazza (piros pont, osztalyzat, egyéb).
Valamennyi pedagogus varja el, hogy az otthoni vagy napkozis irdsbeli feladatok
megoldasa rendezett, esztétikus formaja legyen.

A sziilok a nevel6ktdl tanacsot kérhetnek arra vonatkozoan, hogyan nyujtsanak
segitséget gyermekiik otthoni tanuldsaban.

Lehetdség szerint hasznaljunk digitalis eszkdzoket is az otthon elvégzendd
feladatokhoz. (kihasznélva a tavoktatds pozitiv tapasztalatait)

A hazi feladat, az otthoni (napkozis és tanuldszobai) felkésziilés célja:

a tandran elsajatitott ismeretek elmélyitése

a tantargyakhoz kapcsolodo képességek fejlesztése

a tanulok feladat-megoldasi- és kommunikacios készségének fejlesztése

a tanulasi motivacio erdsitése

a tantdrgyi ismeretanyag bdvitése 0Onalld ismeretszerz€és utjan (internet-,
konyvtarhasznalat, multimédias ismerethordozok, digitéalis tanuldszoba)
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e az Oonmiivelés igényének kialakitasa
e atanuloi teljesitmény novelése
o alassan haladd, gyenge tanuldk felzarkdztatasa
e atanulasi technikak elsajatitasa és gyakorlasa
e apontossag, a kotelességtudat, a rendszeres 6nallé munkavégzeés fejlesztése
o az ¢lethosszig tartd tanulas igényének kialakitasa
A hazi feladat formai:

projektmunka, egyéni munka

csoportos munka

szamolas, teszt, szovegalkotas

munkafiizeti gyakorlatok

szotanulas, memoriter

tanuldi kisel6adas

hazi dolgozat

digitalis bemutato

rajzok, plakatok

gyljtémunka, versenyfeladatok, rejtvények, kisérletek

A hazi feladat adasanak korlatai, mennyiségének elvei:

v
v

Rendszeresen adnak hazi feladatot a pedagdgusok.

A szobeli és irasbeli hazi feladat egyiittes mennyisége feleljen meg az életkori
sajatossagoknak ¢és a tanulok egyéni képességeinek. (Optimalis terhelést
képviseljen.)

A hazi feladatok mennyiségét illetden kivanatos a szaktanarok eldzetes
egyezteteése.

A napkozi illetve tanuldszobai foglalkozas idOtartama alatt legalabb az irasbeli
feladatok elvégezhetdk legyenek.

Ha a valasztott délutani elfoglaltsigok iddpontja {itkézik a napkozis tandra
idejével, akkor a tanul6 (a sziil6 irdsos hozzajaruldsaval) nem a napkdziben, hanem
otthon késziil fel a kovetkezd napra.

A fogalmazasok maximalis hosszat az életkori sajatossagok figyelembevételével
hatdrozza meg a pedagogus.

A hosszabb 1¢legzetli memoritereket, verseket részenként is szamon kérheti a
neveld.

A kotelezd olvasmanyok ismertetésére és elolvasasara az el6z6 tanév végén, illetve
a tanév elején is fel kell hivni a tanuldk figyelmét.

Csak olyan hazi feladatot kapjanak a tanuldk, amelynek elvégzéséhez sziikséges
anyagok és eszk6zok rendelkezésére allhatnak.

A hazi feladat mennyisége nem lehet tobb az Ordn megadott feladatok
mennyiségénél.

A kutatomunkakra, a kiseldadasokra, memoriterekre vald felkésziilésre ezek
jellegének megfeleld iddtartamot kell biztositani.

Biztositson sikerélményt a hazi feladat, legyen motivald, keltse fel a gyermek
érdeklodését.

A pénteken adott hézi feladat nem mindsiil hétvégi feladatnak, ugyanis azt a
gyermek a pénteki napon, illetve a napkodziben megoldhatja. Ezen kiviil hétvégére
a tobbi napon szokasostol eltérd, mas és tobb feladat nem adhato.

Az 0szi -, téli -, tavaszi €s nyari sziinet idejére hazi feladat nem adhato.
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3.10. A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A tarsadalmi egyenl6tlenségek megsziintetése, a szegregacidmentes kornyezet kialakitasa,
fenntartdsa alapvetd jelentéségli. Az egyenld banasmoéd elveinek betartdsa intézményiink
kiemelt prioritasa.

Iskolédink egyik feladata a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulék gondjainak,
problémainak megoldasa €s a tanuldsok alapvetd feladatainak a megteremtése és segitése.
Szocializalasuk, tovabbtanulasuk eldsegitése a hatékony tandrai foglalkoztatas mellett — csak
tobbletszolgaltatasok nyujtasaval lehetséges.

3.11. A hdtranyos és a halmozottan hdtranyos helyzetii gyermek fogalmdanak
értelmezése

Az 1j torvény hatranyos helyzetiinek tekinti

1. az atmeneti és tartds nevelésbe vett gyermeket,

2. a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermeket és azt, akire az
alabbi, a gyermekek védelmérdl szold torvényben meghatarozott négy feltétel
barmelyike érvényes:

a) a sziild alacsony iskolai végzettségii,

b) alacsony munkaintenzitdsu haztartasban él,

c) elégtelen lakaskoriilmények kozott él,

d) atmeneti vagy tartds védelembe vett.
A 2. pont feltételei koziil legalabb kettd egyidejii fennallasa esetén a gyermek halmozottan
hatranyos helyzetli. A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket,
tanulot az intézmény sziiléi nyilatkozat és kornyezettanulmany alapjan hozott jegyzoi
hatarozat szerint nyilvantartja, és kiemelt segitségben részesiti.
A kotelezd felvételt biztositd altalanos iskolanak a felvételi kérelmek teljesitésénél elényben
kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket, tanulokat.
A halmozottan hatranyos helyzeti tanulonak minden esetben téritésmentes az oktatasban valo
részvétel ¢€s a kollégiumi ellatas, beleértve az elsd alapfoki miivészetoktatasban vald
részvételt is.

Az integracios pedagogiai rendszer 1ényege a tapasztalati tanulés €s az egyiittmiikodés. Ehhez
kapcsolodoan jelenik meg a képességek és a hozott tudas, tapasztalat és értékrend
szempontjabol heterogén intézményi kornyezet megteremtésének feltételrendszere, mely nem
a leszakadok felzarkoztatasara épiil, hanem az egymastol tanulds pedagogiai erejére.

Az egyenld banasmod kovetelményét iskolainkban érvényesiteni kell, kiillonosen:
- az oktatasba torténd bekapcsolodas sordn,
a kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytdmasztas,
a teljesitmények értékelése,
a kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa €s igénybevétele,
a palyavalasztasi tanacsadashoz vald hozzaférés, valamint
a nevelésben-oktatdsban  vald  részvétellel  Osszefiiggd  jogviszony
megsziintetése soran.

Eselyegyenlosegl celkltuzesek
biztositasa.
Az oktatds szervezésében, napi gyakorlatdban esetlegesen érvényesiild
hatranyos megkiilonboztetés megakadalyozasa.
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Feladatok:

Tevékenysége

Hatékony gyermek- ¢és ifjusdgvédelem, szoros egyiittmiikodés a
feladatellatdsban érintett intézmények, civil szervezetek kozott mind a
hatranykompenzacioban, mind a prevencios munkaban.

A HHH tanulok eredményes oktatdsa, szocidlis hatranyaik lehetdség szerinti
kompenzalasa, esélyegyenldségiik eldmozditasa.

A célkitlizések megvalositdsdban iskolaink alkalmazottainak szorosan egyiitt
kell miikddnie.
E tevékenység tervezéséért, intézményi dokumentumokba torténd beépitéséért,
a végrehajtasért, annak ellendrzéséért az igazgatd felelds.
Folyamatos visszacsatolassal és értékeléssel jelenjenek meg garancidk az
egyenlobanasmoéd  és  esélyegyenldség  elveinek és  gyakorlatanak
ervényesitésére
k:
Az ¢érintettek korének meghatarozéasa, tanévenkénti illetve sziikség szerinti
feliilvizsgalata, aktualizaldsa, intézményi szinti naprakész nyilvantartas
vezetése az ¢érintett gyermekekrdl, csaladokrol, a kompenzécios, -
esélyegyenlOségi tevékenységbe bevont kiilsészervekrol, szervezetekrol.
Esélyegyenldségi szempontbol érintetteknek tekintjiik:

e jelentés szociokulturalis hatrannyal rendelkezé csaladok gyermekeit

(HHH)

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestiloket. (HH)

o fogyatékkal éloket

e sajatos nevelési igényli tanulokat.
A Dbeiskoldzasi id6szakban, tovabba 1 tanuld érkezésekor toreksziink az
érintett tanulok osztalykozosségi aranyanak kiegyenlitésére.
Tanévenkénti szociometriai vizsgalat elvégzése, a kozosségben elfoglalt hely,
elfogadottsdg nyomon kovetése.
Az osztalyfonoki nevelési terv részeként, a fejlesztésben érintett szakemberek
kozremiikodésével egyéni fejlesztési terv készitése. A fejlesztést végzd
pedagogusok altal vezetett haladasi napld vezetése.
Ingyenes tankonyvellatas biztositasa.
Napkozi otthoni ellatas igénybevételének 0sztonzése.
Lehetdség szerint a kirdnduldsok, téritéses kozosségi programok koltségeinek
biztositasa az alapitvanyok, kiils6 patronusok tamogatasaval.
Az osztalyfonokokon, illetve a rendelkezésre allo informacids csatornakon
keresztiil, a sziildk rendszeres tajékoztatasa a szocialis tamogatasok
igénybevételének lehetdségeirdl, formairol.
Palyazatok figyelemmel kisérése, kiilonos tekintettel az 6sztondij palyazatokra.
A szocidlisan hatranyos helyzetli tanuloknal szorgalmazzuk a kiilonb6zo
tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasokon vald részvételt.
Kiilondsen odafigyeliink a Gyermekjoléti Szolgalat gondozéasaban 1évo
tanulokra.
Sziikség esetén a gyermekvédelmi felelds az osztalyfonokkel, indokolt esetben
védoéndvel egyiitt csaladlatogatast végez.
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3.12. A tanulok fizikai dllapotinak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A gyermekek harmonikus, egészséges fejlodéséhez a mentalis képességeken til a fizikai
teherbird képesség fejlesztése is alapvetd fontossagu.

A kozoktatasi torvény eldirja, hogy az iskolaban évente két alkalommal - Osszel és tavasszal
gondoskodni kell a tanuldk fizikai allapotanak mérésérol.

Az éltalanos fizikai teherbird képesség mérése soran megallapithatdak az egyes képességek
teriletén mutatkozo hianyossagok. E hidnyossagok feltarasa, a tanulok életmodjanak ismerete
kiindulasi alap mind az egyéni, mind a kozosségi fejlesztd, felzarkdztatd programok
elkészités¢hez, lehetOséget biztositva az egészség tekintetében hatranyos helyzet
megsziintetésére, az daltalanos teherbird képesség fejlesztésére, az elvart szint elérésére,
megtartsara.

Erénléten az egyén fizikai, pszichikai sajatossagait értjiik, amelyet az alloképesség, az ero és a
gyorsasag, valamint az ezekkel kapcsolatos pszichikai tulajdonsadgok hataroznak meg.
Az erénlét két legfobb teljesitmény-meghataroz6 tényezdje: a koordinaciods és a kondicionalis
képességek:
e A koordinécios képességek fejlesztése az ligyesség edzése. Fejlesztésével a mozgas
végrehajtasanak és gazdasagossaganak a pontossagat javithatjuk.
e A kondicionalis képességek: erd, gyorsasag, alloképesség, hajlékonysag.
A rendszeres testedzés hatasara novekszik az izomrendszer teljesitménye, fejlodik az
izom ereje, gyorsasaga ¢és alloképessége.

A tanulok fizikai allapotanak mérésére vonatkozo szabdlyok:
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
81. § (1) Az iskola a pedagodgiai programjdban meghatdrozott mérési idoészakban és mérési
modszer alkalmazasaval tanévenként, valamennyi évfolyamara kiterjedden, a nappali oktatas
munkarendje szerint felkésziild tanulok részvételével megszervezi a tanulok fizikai
allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat. A mérés, vizsgalat lefolytathatd egyszeri
alkalommal és megszervezhetd legfeljebb két honapig terjedé iddszakra is. A tanulok fizikai
allapotanak ¢és edzettségének mérését, vizsgalatdt az iskola testnevelés tantdrgyat tanito
pedagbdgusa végzi.

(2) Az (1) bekezdés szerint lefolytatott mérés, vizsgalat eredményeit a vizsgalatot végzd

pedagogus a mérésben érintett tanulonként, osztdlyonként és évfolyamonként rdgziti, az

eredményeket a testnevelés tantargyat tanit6 pedagogusokkal kozdsen elemzi és meghatarozza

a tanulo fizikai fejlédése szempontjabol sziikséges intézkedéseket.

- A méréseket a testnevelést tanitdo pedagdgus végzi el valamennyi tanuldcsoportban.

- A teszteket évente kétszer (4ltalaban oktober és aprilis honapban,) a megadott sorrendben
kell elvégeztetni.

- A mérések soran 6sztonozni kell a tanulokat a tesztek képességek szerinti pontos, gyors €s
egyenletes végrehajtasra.

- A tanulok pihenjenek a tesztek kozott.

- A feladatok azonos koriilmények kozott, azonos eszkozok felhasznéalasaval végezzék el a
tanulok. A tesztek eredményeit minden tanulonak az atlagteljesitményeket és az egyéni
eredményeket dsszehasonlitva kell megadni.

- Az adatokrol vezetett nyilvantartast meg kell drizni.

- A tanul¢ teljesitményérdl a sziilot tajékoztatni kell.

A tanulok fizikai allapota felmérésének eredményeit az egyéni fejlédési litemhez viszonyitjuk.
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A mérést a NETFIT bevezetésével minden kozpontilag eldirt évfolyamra kiterjesztve
végezziik.

""A Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt kiildetése, hogy népszeriisitse és tudatositsa
az élethosszig tarto fizikai aktivitas jelentoségét és az egészségtudatos életvezetés értékeit
az iskolaskoru diakok, csaladjaik és a koznevelés szerepléi korében"

/ Balogh Gabor, a Magyar Diaksport Szovetség (MDSZ) elnoke./

- A Nemzeti Egylittmiikodés Programja szerint: ,,felfut6 rendszerben a kdzoktatasban be
kell vezetni a mindennapos testnevelést €s az évenkénti egységes fizikai felmérés
rendszerét.”

- Magyarorszag Kormanya 1203/2013. szamu hatarozata alapjan az oktatasért felelos
miniszter e feladatdt az MDSZ kozremiikddésével valositja meg.

- Az MDSZ a TAMOP-3.1.13-12-2013-0001 azonosité szamu kiemelt projektjében
megfogalmazott céloknak és feladatoknak megfeleléen egy uj, egészségkdzponty,
kritériumorientalt mérési-értékelési rendszer kifejlesztésével kivanja ezt a feladatat
teljesiteni.

A NETFIT ALTALVIZSGALT FITTSEGI PROFILOK ES TESZTFELADATOK

Viazizomzat fittsége profil
Utemezett hasizom teszt
- Cél: A hasizomzat erejének és erdalloképességének mérése
Utemezett fekvotamasz teszt
- C¢él: a torzsfeszitd izmok erejének és nyuijthatosaganak mérése
Helybdl tavolugras
- Cél: az als6 végtag dinamikus erdkifejtési képességének mérése
Kézi szoritderd mérése
- Cél: a kéz szoritd erejének, az alkar izmainak maximalis izometrikus erdkife;jtd
keépességének mérése
Torzsemelés teszt
- Cél: a torzsfeszitd izmok erejénekl €s nyujthatosdganak mérése
Testosszetétel és taplaltsagi profil
Testtomeg
Testmagassag— BMI
- Eszkoz: hitelesitett magassagmérd
Testzsir-szazalék
- Cél: a testtomeg ¢€s a testzsir szazalék megallapitasa
- Eszkdz: hitelesitett testtomeg mérd és testzsir szazalékmérd
Hajlékonysagi profil
Hajlékonysagi teszt
- Cél: térdhajlité 1izmok nyujthatosdganak €s a csipdiziileti mozgésterjedelem mérése
Aerob fittségi profil
20 (15) méteres alloképességi ingafutas
Cél: maximalis oxigénfelvevi-képesség mérése
A tanulok eredményeik alapjan személyre szabott diagnosztikus jellegii értékelést kapnak sajat fittségi
allapotukrol, amelyhez a sziildk is hozzaférhetnek, valamint online elérhetd, orszdgos adatbazisban is
Osszegytjtik a kiértékelt adatokat.
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3.13. Az oktatdasban alkalmazhato tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Iskolankban a nevel6-oktatd6 munka sordn a pedagdgusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozéasahoz,
amelyeket a hivatalosan tankonyvvé nyilvanitott és a tanévi tankdnyvjegyzékben rogzitett,
tovabba az intézményi tankonyvellatasrol sz616 jogszabalyoknak megfelel.

Az egyes ¢évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezo
taneszkozoket, felszerelési targyakat az iskola helyi tantervével szinkronban a nevel6k
hatarozzak meg. A kotelezéen eldirt taneszk6zokrél a sziiloket minden tanév elott
tajékoztatjuk, mely dontés tanév kozben nem valtoztathatdé meg.

Az iskolaban a tanuldk altal egyénileg hasznalt taneszk6zok:
- tankonyv
- munkafiizet
- gyakorlo lapok
- feladatgytijtemény
- feladatlap
- atlasz

A tanulok alkalomszerlien egyéb tanulasi segédleteket, informaciés anyagokat 1is
hasznalhatnak: egyéb konyvek, folyoiratok, fénymadasolt anyagok, egyéb informdacios
technologiai lehetdségek.

A tankonyvvalasztas elvei:
Feleljen meg intézményiink célrendszerének.
Ennek érdekében tartalmazza az ismeretekbe agyazott képességfejlesztés sokoldalu
lehetdségeit.
Maradéktalanul tartalmazza a helyi tanterv minimumkdvetelményeinek eléréséhez
szlikséges tartalmakat.
Differencialt fejlesztést biztositson.
Problémakozponti legyen, az 0©ndalld tanuloi felfedezést biztosité feladatokat
tartalmazzon.
Feleljen meg a NAT 2012 és NAT 2020 kritériumainak, az 6néllé tanulast segitd
didaktikai alapelveknek:

« szerkezete legyen vilagos, egyszer(i

e motivaljon

« keltse fel a gyermek érdeklédését

e szovege az ¢letkornak megfeleld megfogalmazasu legyen

« 4bréi, betliméretei, szerkesztése segitse az 6nalld ismeretszerzést

e 0sztOndzzoOn ismétlésre, rendszerezésre

« adjon lehetdséget a differencidlt képességfejlesztésre

« adjon mintat az 6nallod feladatmegoldasokra

e jelrendszere lehetdleg legyen azonos valamennyi évfolyamon

YV VV V VYV

Tanulmanyi segédletek, taneszkozok kivalasztasanak elvei
¢ Tartalmaban feleljen meg a helyi tanterv kdvetelményrendszerének.
¢+ Az egyes taneszk0zok kivalasztdsdnal azokat az eszkozoket kell elényben
részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatoak,
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¢ A taneszkdzok hasznalatdban is az éllandosagra toreksziink: 0 taneszkoz
hasznalatat csak nagyon sziikséges, az oktatas mindségét 1ényegesen jobbitd
esetben vezetiink be.

¢ Tartalmi egységet képezzen 1-8. osztalyig.

Tartoés tankonyvek kivalasztasanak elvei

o Tartés tankonyv alatt elsdsorban az olvasokonyv jellegli tankonyveket,
szoveggyljteményeket, atlaszokat, albumokat értjiilk, amelyekben a tanodrai
foglakozasok soran nem keriilnek irdsos jelolések.

. A munkafiizeteket, munkatankdnyveket nem tekintjiik tartds tankonyvnek.

. Tart6s tankonyvekre a munkakozosségek tesznek javaslatot, és a tantestiilet hoz
dontést arrol, hogy melyik tanévben milyen tartos konyveket vasarol.

o Az iskola biztositja a tartds hasznalatu tankonyvek kolesonzési lehetdségét. Az
iskola tulajdondban levé tankonyveket egy-egy tanév idOtartamdra térités
nélkiil k6lcsondzhetik a tanuldk. A sériilt, rongalddott kdnyv arat a tanuldnak
az iskola felé meg kell téritenie.

3.14. Egész napos iskolai nevelés

cpey

Lehetdséget ad:

A tandrai, a tandran kiviili neveld hatasok egységes szervezéshez

az ontevékenykedtetésre

a feleldsségre iranyuld kozosségi neveléshez

a rugalmas tevékenységiitemezéshez

életrend kialakitashoz

a  gyermek-sziil6-pedagogus  kapcsolat  Osszerendezésére,  egylittmiikodés
hatékonyabba tétele — onkéntesek bevonasaval

didaktikai kisérletezéshez teret nyujt.

Az egész napos iskola sajatos feladatai:

- segitségnyujtas a hazi feladatok elkészitéséhez

- a tananyag megértésé¢hez és elsajatitdsdhoz kapcsolodo tobblet pedagogiai
tdmogatas azon tanuldk részére, akik barmely okbol kifolyolag egyéni tanulasi
nehézséggel, a tananyag értelmezési problémajaval kiizdenek

- afelzarkoztatassal és a tehetséggondozassal kapcsolatos feladatok ellatasa

Ezen sajatos feladatokon tul:

a helyes higiéniai, testapolési. étkezési, tanulasi €s szabadidds szokasok, az egészséges
¢letmod, testmozgas kialakitasa
a kozosségi kapcesolatok fejlesztése
a kotelességtudat,
csoportszokasok, hagyomanyok &polasa
ko6z0s programok tervezésében, rendezésében valo részvétel
egyéni tanulasban az 6nallosag fokozasa
az onmiuvelés képességének fejlesztése
egyéni képességek kibontakoztatasa
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konfliktuskezelés megtanitasa
a szabadidd hasznos eltoltésének a megtanitasa, gyakoroltatasa

A tervezés tartalma:
Az egészséges ¢letmoddra nevelés

1.

A rendszeres, természetes, €letszeri helyzetek, az ugrés, a futds, a dobas, a
mozgasos jatékok segitségével az alloképesség, a szervezet ellenalld
képességének novelése.

A napi rendszeres aktiv pihenés biztositasa.

A helyes napi és heti rend kialakitasa

A lelki egyensuly kialakitasa

2. A tarsas kapcsolatok fejlesztése, kozdsségi nevelés

3.

4.

A pozitiv gyermek-neveld kapcsolat (a gyerekre odafigyeld, neki tamaszt és
modellt nyjt6é pedagdgusi magatartas.

A jo csoportlégkor megteremtése — egymasra figyelés, beszélgetések, kdzos
¢lmények, kozos dontések.

Az egylittes pozitiv élmények rendszeres biztositasa.

Az 0ndllosdg lehetové tétele, a feleldsség, az Onkormanyzd képesség
kialakitasa, fejlesztése.

Kiscsoportok alakitdsa, ezek személyiségformald hatasanak folyamatos
hasznositasa.

A megfeleld rend, fegyelem kialakitdsa, megtartasa.

A kiscsoportok egyiittmiikodésének szervezése, kapcsolatainak tudatos
alakitasa dnkéntesek bevonasaval.

Normak, szabalyok kozos kialakitasa.

Ko6z06s és egyéni értékrendnek vald megfelelés folyamatos formalasa.

Az 0nallo tanulasra nevelés

A hatékony, gazdasagos tanulas megtanitésa.

Tovabbi miivelodésre, onmiivelésre szoktatas.

Az egyéni fejlesztések lehetdségének megteremtése differenciadlt munka
szervezésével.

A tanulasi 1d0 tartamara a csend, nyugodt koriilmények biztositasa.
Motivacioval, erkodlcsi elismeréssel a mindennapi tevékenységek az 6nallo
feladatvégzésre vald torekvés.

A tanulok természetes kivancsisaganak ¢brentartasa.

A Iépésrol lépésre felzarkoztatds ¢€s a tehetséggondozas feltételeinek
biztositasa.

Az 0nallo szabadido-felhasznalasra nevelés

A napi tanulds melletti pihenés, regeneralodas, intellektudlis képességek
fejlesztése mellett a manualis képességek, kreativitas fejlesztése.

Viéltozatos tevékenységek biztositasa.

Szervezeti kereteken beliill a valaszthatosdg lehetdségének felismertetése,
dontések meghozatalara nevelés.

Onall6 kezdeményezések — tarsak bevonasa.

Komplex jatékok, megtanitsa
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e Egyéni fejlesztési lehetdségek kihasznaldsa.
e A tartos, elmélyiilt tevékenykedés koriilményeinek biztositasa.
o Személyre sz616 differencialo tevékenységajanlatok megtétele.

5. A tervezés mddszertani kérdései

e Eves terv: tartalmazza a csoport jellemzdit, az alapvetd tevékenységi teriileteken
kialakult neveltségi szinteket, helyzeteket, az éves célkitlizéseket ¢és azok
feladatokra bontasat

e Heti terv: tanulokat bevonva késziil, a tanulds mellett az egészségmegoirzés, a
csoportkdozosség  erdsitése, a pihenés, szorakozds, a tovabbmiivelodés
lehetdségeinek megszervezése — heti értékelés.

e Napirend: csoportiigyek, csoportfejlesztés, tanuldsiranyitds, szabadidds-
tevékenységek megtervezése.

3.15. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

Motto: ,, Az egészség érték”
A kornyezet €s az egészség egymastol el nem valaszthaté fogalmak. A természet-kornyezet
ovasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi életrdl sem, mivel az ember a
természet része. Az altala okozott természeti-kdrnyezeti szennyezddések karosan hatnak
vissza a sajat szervezete miikodésére.
Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott gyermekeket, és programunkkal a sziilok és
korny€k lakoinak kornyezet-€s egészségtudatos magatartasat is fejleszteni kivanjuk.
AZ EGYETEMES TERMESZETNEK (A vilagegyetem egészének), mint 1étez értéknek
tisztelete és megdrzése, beleértve az Osszes élettelen €s €16 1étezését, igy az embert is, annak
kornyezetével, kulturajaval egyiitt.

Jovokép:
Olyan intézményben kivanunk tanulni és tanitani, ahol az iskolai élet szerves részévé valik az
egészség- €s kornyezeti nevelés, az atszovi az iskola mindennapjait, athatja valamennyi
tantargyat.
Pedagogiai célok:
- az altalanos célokra vonatkozo6 érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkodlcsi megalapozéasa
- az 0kologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése,
- rendszerszemléletre nevelés
- fenntarthatosagra nevelés
- akornyezetetika hatékony fejlesztése
- érzelmi és értelmi kdrnyezeti nevelés
- tapasztalaton alapuldé kreativ kOrnyezeti nevelés tolerancia kialakitdsa a
kdrnyezettudatos magatartas és életvitel segitése
- az allampolgari - egyéb kozosségi - feleldsség felébresztése az egészség €s a kornyezet
Osszefiiggéseinek feltarasa
- ismeretek ¢€s jartassagok kialakitasa, amelynek segitségével képesek lesznek
megelézni az egészségiigyi problémakat, 1ill. csokkenteni azok stlyossagat,
helyzetfelismerés, ok okozati Gsszefiiggések
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- problémamegolddé gondolkodas, dontésképesség globalis Osszefliggések megértése,
1étmindség valasztasdhoz sziikséges értékek, viselkedései normak kialakitasa

- acsaladi életre nevelés fejlesztése

- az egészséges ¢letvitelhez szilikséges képességek fejlesztése

- Kulcsszavak:  szeretet, tisztelet, megbecsiilése, harmoénia, mértékletesség,
takarékossag, aldzat, esztétika, empatia, segitOkészség, tolerancia, egyiittmiikddés,
kolecsonhatés, felelosség, Okologiai fenntarthatosdg mérték ¢€s mértéktartas Orom,
vidamsag, globalis gondolkodés lokalis cselekvés szelidség

3.15.1. Egészségnevelés

Az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) meghatarozéasa szerint az egészség egybefoglalja a
testi, a mentalis-lelki és a szocidlis jolétet. Az egészségnevelés folyamataban 1ényeges, hogy a
tanulok megismerjék a helyi kornyezeti kockazatok egészségiikre gyakorolt hatasat,
megel6zzek a megbetegedést okozo helyzeteket.

Az egészség fogalma
1. A WHO meghatarozasa
o Az egészség nemcsak a betegség-, illetve fogyaték nélkiiliséget jelenti, hanem a teljes
testi, szellemi és szocialis jolét allapotat
2. Az egészség fogalmanak egészségnevelési megkozelitése
o Az egészséget pozitiv, cselekvd, aktiv oldalrol kozeliti meg
o Testi jolét, a szellemi épség és az egészséges lelkivilag 0sszhangjat hirdeti
o Téarsadalomba, a kozosségbe valo beilleszkedés, elhelyezkedés meghatarozoja
e A harmonikus személyiségfejlodés 1ényeges alapja

Az egészségnevelés céljai
Elésegiteni a gyermek feleldsségvallalasat
e Biztatni a gyermeket az egészséges ¢életmaddra
o Lehetdségeket adni, hogy a gyermek bizonyithassa fizikai, lelki, szocialis erejét
o Eldsegiteni az 6nismeretet €s az dnbecsiilést
o Fejleszteni a dontési képességet
o Kialakitani a nemi szerepeket
o Fejleszteni a szellemi, etikai, erkolcsi értékeiket
o Kialakitani a tarsadalom iranti feleldsséget

Az egészségnevelés kialakitasanak folyamata

Informacid. ismeret nyujtasa, a tudas kialakitasa
o Magatartés, gyakorlat alakitasa, attitid formalasa
o A folyamat alakitdsanak belsd tényezdi - 1Q; motivacio; dnismeret, onbizalom
e A folyamat alakitasanak kiils¢ feltételei - informacié hozzaférhetdség; csaladi,
kortarsi, tarsadalmi elvaras; hozzaférés az eszk6zokhoz

Feladatok
o Mozgastevékenység-mozgasigény alakitdsa — a szabadidés tevékenységek
szervezésében a mozgas szerepe; rendszeres testmozgasra nevelés; mozgas — jaték
kapcsolata

e A higiénés magatartasra nevelés - személyi higiéné feltételeinek biztositasa
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e A kornyezet — higiéné - targyi feltételek; az iskola higiénés koriilményei; az iskola
udvara
o Az egészséges taplalkozasra nevelés — az iskolai menza taplalkozasi mindsége; a
gyerekek taplalkozasi szokdasai; az iskolai biifé¢ kindlata; az étkezés egészséges,
kulturalt koriilményei
Onismeret alakitasa, az dnértékelés képességének fejlesztése

Ertékei
e Az egylittmiikodés értékének tudatositasa a csalddban, a baratsagban, a tarsas
kapcsolatrendszerben

e A csoport kozosségi viszonyai, feladatrendszere

3.15.2. Kornyezeti nevelés
A kornyezeti problémak sokasodasa miatt a kornyezeti nevelés a kozoktatas egyik kiemelkedo
magéaba. Ez a pedagdgiai gyakorlat kiterjed az emberi egyiittélésre, az ember-természet
kapcsolatara, a testi-lelki egészségnevelésre, a tarsas készségek fejlesztésére.
1. Napjaink globalis és lokalis problémai
o Kornyezeti alapproblémak — téves, Okologiai szemléletet mell6z6 elképzelések
megvaldsitasa; az ipari és mezdgazdasagi termelés hatdsa a kdrnyezetre; a fogyaszto
tevékenység szerepe a kdrnyezetpusztitas és kdrnyezetszennyezésben; a természeti és
az épitett kornyezet karosodasai; népesedés €s urbanizacio
e A f0ldi rendszer megvaltozott miikodésének jelei — globalis klimavaltozas; az
6zonpajzs elvékonyodasa; az elsavasodd kornyezet; az €l6vilag pusztuldsa
2. Kornyezetkultara a nevelés kozéppontjaban
e Nemzeti Alaptanterv — tudatformalés, informaciokezelés; kreativ ismeretalkalmazas;
kornyezetért felelds életvitel, kornyezettudatos magatartas kialakitasa
3. A kornyezeti nevelés alapfogalmai
e A kornyezeti nevelés olyan értékek felismerésének ¢és olyan fogalmak
meghatarozasanak folyamata, amelyek segitenek az ember ¢és kornyezete
kapcsolatanak megértésében; a kapcsolat értékeléséhez sziikséges készségek és
hozzaallas kifejlesztésében
e A kornyezetpedagdgia hatast gyakorol a kornyezet mindségét érintd dontéshozatalra,
személyiségformalasra és egy széles értelemben vett viselkedésmod kialakitasara
o A fenntarthatosdg pedagogidja a nevelés atfogd rendszere, amely eszkozeivel segit
kialakitani egy olyan etikai, érték- és cselekvési rendszert, amely figyelmet fordit a
kulturalis identitasra, a természet értékeire
4. A kornyezeti nevelés jellemzdi
e Multi és interdiszciplinaris; rendszerszemléletli; globalis €s lokalis; analisztikus és
holisztikus; alternativ gondolkodast megvalosito; értelmi és érzelmi; folyamatos és
egész €leten at tartd, cselekvésre 6sztonzo
5. A kornyezeti nevelés teriiletei
o A kiilsd természeti kornyezethez vald viszony alakitisa — természeti nevelés; az élet
tisztelete; természeti viszonyok, kolcsonhatdsok felismerése; az ember-természet, a
természet-tarsadalom kapcsolata
e A belsd természeti kornyezet alakitasa — testlink, egészségiink; életviteli szokasok
megalapozasa és gyakorldsa
e A kiilsd, ember alkotta kornyezet alakitasa — emberi és targyi kapcsolatok; emberek
munkdjanak szépsége
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e A belsé személyes vilag alakitdsa — Onértékelésiink, énképilink és a konfliktusaink
okozta fesziiltségek
6. A kornyezeti nevelés szinterei
o Tanitasi 6rdk — anyanyelv, torténelem, idegen nyelv, matematika, kémia, fizika,
biologia, foldrajz, készségtargyak
o Tanitasi oran kiviili, iskolai szinterek - szakkorok; erdei iskola; jeles napok; akcidok
o Iskolan kiviili szervezeti formak — terepgyakorlatok; természetjarasok; kirandulasok;
taborok
7. A kornyezeti nevelés modszerei
e Projektmddszer — oGtlet- és témavalasztas; a célok megfogalmazasa; témavalasztas;
tervezés; projektszervezés; beszamolés, dokumentacio; értékelés, lezaras
o Jatékok - kreativitast igényld-, hangulatkeltd-, mozgasos-, rajzos-memoriafejleszto-,
asszociacios- és modelljatékokkal
e Nemzetkodzi programokban torténd részvétel
8. A kornyezeti nevelés human er6forrasai
e Pedagbégusok és a civil szervezetek tagjai — meggydzddésiik, hogy az emberek
képesek ugy cselekedni, hogy masok életét is jobba tegyék; szakmailag hozzaértok;
elfogadjdk masok véleményét; rendelkeznek az eldrelatds képességével; kitartoak;
kozvetleniil tudnak mozgositani; hatékony akcidkat szerveznek.

4. A pedagogiai program érvényességével, modositasaval,
nyilvanossdgaval kapcsolatos intézkedések

I. A pedagogiai program érvényességi ideje
e Az iskola 2020. szeptember 1. napjatol szervezi meg neveld és oktatd munkajat e
pedagogiai program alapjan.

I1. A pedagdgiai program értékelése, feliillvizsgalata
e A pedagodgiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosuldsat a
neveldtestiilet folyamatosan vizsgalja.
e A nevel6k szakmai munkakozdsségei minden tanév végén irdsban értékelik a
pedagogiai programban megfogalmazott &ltaldnos célok és kovetelmények
megvaldsulésat.

ITI. A pedagoégiai program modositasa
e A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet:
- az iskola igazgatdja;
- a nevelOtestiilet barmely tagja;
- a neveldk szakmai munkak6zosségei
- a sziil61 munkakozosség;
- az iskola fenntartoja.
e A pedagodgiai program modositasat a neveldtestiilet fogadja el.
e A modositott pedagodgia programot a jovahagyast kovetd tanév szeptember elsd
napjatol kell bevezetni.
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IV. A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala
e Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szamara megtekinthetd.
e A pedagbgiai program egy-egy példanya papir alapon vagy -elektronikusan a
kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekinthetd meg:
- az iskola fenntart6janal,
- az iskola irattaraban,
- az iskola konyvtaraban,
- az iskola neveldi szobajaban,
- az iskola igazgatojanal és igazgato-helyettesénél,
- az iskola honlapjan
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Legitimacio:

A Pedagégiai Programot a Didkonkormanyzat megismerte, tamogatja és a
2020. junius 10. értekezleten elfogadta.

A Pedagogiai Programot a Sziiléi Munkakozosség megismerte, tamogatja és a
2020. jinius 22. értekezleten elfogadta.

A Pedagégiai Programot a siikésdi Magyarok Nagyasszonya Katolikus Altaldnos Iskola
nevelotestiilete 2020. junius 25. értekezletén targyalta és elfogadta.

Siikosd, 2020. jinius 25.
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Legitimacios zaradék
Altalanos Iskola Pedagégiai Programjat a

A Magyarok Nagyasszonya Katolikus
Didkonkormanyzat véleményezte és elfogadasra javasolta

Stikosd, 2020. junius 10.
DOK elnsk

A Magyarok Nagyasszonya Katolikus Altaldnos Iskola Pedagdgiai Programjat a Sziiléi

Munkak6zdsség véleményezte és elfogadasra javasolta
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Stikosd, 2020. junius 22.
SZMK elnok

Altaldnos Iskola Pedagégiai Programjat a

A Magyarok Nagyasszonya Katolikus
neveldtestiilet véleményezte és elfogadasra javasolta

Stikosd, 2020. junius 25.
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